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എഡിറ്ററുടെ കുറിപ്പ്

EDITORIAL BOARD ഡഡോ. ആദർശപ് സി. 
എഡിറ്റർ

ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാസ രംഗം അതിന്റെ വലിന്�യാരു പരി
ണയാമദശ�ിലയാണ്. വിദ്യാഭ്യാസന്തെക്കുറിച്ചുള്ള വിചയാര
മയാതൃകയാ വ്തി�യാനതെിന്റെ ഘട്ടതെിലയാണ് സമൂഹവം 
നിലന്കയാള്ളുന്നത് എന്നു കയാണയാനയാകം. വിദ്യാഭ്യാസം 
ന്കയാണ്് നനനേണ്ത് എന്നു കരുതി� മൂല്ങ്ങളിൽ വലി�
നതയാതിൽ മയാറ്ം വന്നിരിക്കുന്നു. സയാമൂഹികയാവസ്ഥ ഈ 
ചിന്തയ്ക് പല തലങ്ങളിൽ അനുകൂലവമയാകന്നു. പ്രനത്
കിച്് ആനഗയാളതലതെിൽ സംഭവിച് നകയാവിഡ് ബയാധ
നപയാലുള്ളവ. അതുണ്യാക്ി� സയാമ്പതെികവം സയാംസ്യാ
രികവമയാ� മയാറ്ങ്ങൾ വിദ്യാഭ്യാസന്തെയം ആഴതെിൽ 
ബയാധിച്ിട്ടുണ്്. സയാമൂഹികമനഃശയാസ്ത്രന്തെന്യാലും ബയാ
ധിക്യാൻ നകയാവിഡ് വ്യാപനതെിനയാ�ി എന്നു നവണം 
കരുതയാൻ. 

വിദ്യാഭ്യാസതെിൽ കയാലക്രനമണ സംഭവിനക്ണ് മയാ
റ്ങ്ങൾ സ്യാഭയാവികമയായം ഉണ്യാകം. നിലവിലുള്ള രീതി 
സ്യാഭയാവികമയായം ഇല്യാതയാവകയം ന്ചയയാം, കയാലഹ
രണന്്നേണ് ആശ�ങ്ങൾ ഇല്യാതയാവന്നതുനപയാന്ല. 
എന്നയാൽ നിലവിലുള്ള വ്വസ്ഥന്� നബയാധപൂർവ്ം 
നശി്ിച്ചുന്കയാണ്് പുതി� വ്വസ്ഥന്� അേിനച്ൽ്ിക്കു
ന്ന വംശഹത്യാപരമയാ� രീതി നേ്യാക്യാൻ ഭരണകൂേം 
ശ്രമിക്കുന്ന കയാഴ്ചകൂേി നകയാവിഡയാനന്തര സമൂഹതെിൽ 
സംഭവിക്കുന്നു എന്ന് മനസ്ിലയാനക്ണ്ിവരും. പൂർണ്ണമയാ
�ി വിദ്യാഭ്യാസം ന്റേറ്ിൽ നിന്നും നകയാർ്നററ്്സിനലക്് 
മയാറ്റുന്ന പ്രക്രി�യ്ക് ആനവഗം കൂേി�ിരിക്കുന്നു. നകയാവി
ഡിനുമുനന്നതന്ന്ന തുേക്ംകറിച്ിരുന്ന ഈ പ്രക്രി�യ്ക് 
നകയാവിഡ് സഹയാ�കമയാ�ി എനന്നയള്ളൂ. ആനഗയാളവ്യാ
പകമയാ� സയാമ്പതെികമയാന്്വം കയാരണമയാ�ി. 

ഈ പശ്യാതെലതെിൽ നവണം നദശീ�വിദ്യാഭ്യാസന
�ന്തെയം അത് ന്കയാണ്ടുവരുന്നമുറയ്ക് തന്ന്ന നേ്യാ
ക്യാൻ ശ്രമിക്കുന്ന സംസ്ഥയാനസർക്യാരിന്റെ തിടുക്
ന്തെയം വില�ിരുതെയാൻ. സ്കയാര് നകയാനളജുകൾ 
എഞ്ിനി�റിംഗ് / ന്മഡിക്ൽ നമഖല�ിൽ ന്കയാണ്ടുവ
ന്നന്യാൾ ആർേ്സ് നകയാനളജുകൾ ഇല്യാതയാക്കുക എന്ന 
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ലക്്മുണ്യാ�ിരുന്നുന്വങ്ിലും അത് നനന്ര തിരിഞ്ഞുള്ള അവസ്ഥ
�യാണ് ഉണ്യാക്ി�ത്. സ്കയാര് എഞ്ിനി�റിംഗ് നകയാനളജുകളിൽ 
അറുപതുശതമയാനനതെയാളം സീറ്റുകളം ഒഴിഞ്ഞുകിേക്കുന്നു എന്ന
തയാണ് സമകയാലികയാവസ്ഥ. ആർേ്സ് നകയാനളജുകൾ കട്ടികളന്േ 
നചയാ�്സയാ�ി നിലനിൽക്കുകയം ന്ച�്തു.  അനതസമ�ം ആർേ്സ് 
നകയാനളജുകളിൽ പുതെൻ നകയാഴ്സുകൾ ന്സൽഫ് ഫഫനയാൻസിങ് 
ആ�ി നേതെയാൻ നപ്രയാത്യാഹനവം നൽകി. പരമ്പരയാഗത നകയാഴ്സു
കളിൽ കട്ടികൾ കറയന്ന അവസ്ഥ ഉണ്യാ�ില്. 

നകയാനളജുകളിൽ അദ്്യാപകരുന്േ എണ്ണം ന്വട്ടിക്കുറച്ചുന്കയാണ്യാ
ണ് ഇേതുസർക്യാർ ഇന്യാൾ തങ്ങളന്േ അജണ് നേ്യാക്യാള്ള 
ശ്രമതെിന് ക്രി�യാത്മകമയാ� തുേക്ം കറിച്ത്. വിദ്യാഭ്യാസനി
ലവയാരന്തെ, പ്രനത്കിച്ചും പി.ജി., ഗനവഷണനമഖലന്� വലി� 
നതയാതിൽ ബയാധിക്കുന്ന ന�പരമയാ� ഇേന്പേലയാ�ി ഇതുമയാറി. 
അദ്്യാപകരുന്േ അഭിപ്രയാ�ന്തെ ഇത്ര വിലകറച്ചു കണ് അവസ്ഥ 
ഈ�ടുതെകയാലന്തെയാന്നും ഉണ്യാ�ിട്ടില്. ഈ സന്ർഭതെിലയാണ് 
ഒട്ടും ന�യാജിക്യാതെ കയാലയാവസ്ഥ�ിൽ കൃഷിനേത്തുന്നതുനപയാന്ല 
നദശീ�വിദ്യാഭ്യാസന�തെിന്ല നകയാഴ്സുകളന്േ പുതുക്ി� രീതി 
നേ്യാക്യാൻ വരുന്ന അദ്്�നവർഷം തന്ന്ന ശ്രമിക്കുന്നത്. 

നദശീ�വിദ്യാഭ്യാസന�തെിന്ല ഏറ്വം ശ്രദ്ിക്ന്്നേണ് ഒരു 
ഘേകം പ്രയാനദശികഭയാഷകളിൽ, അതയാ�ത് മയാതൃഭയാഷ�ിൽ വി
ദ്യാഭ്യാസമയാധ്മം മയാനറ്ണ്തിന്റെ ആവശ്കത സൂചി്ിക്കുന്ന 
ഒന്നയാണ്. ഭയാഷയാപഠനതെിനും അതു മുൻതൂക്ം നൽകന്നു. പല 
സംസ്ഥയാനങ്ങളം തങ്ങളന്േ മയാതൃഭയാഷ�ിൽ ന്മഡിക്ൽ, എൻഞ്ി
നി�റിംഗ് പയാഠപുസ്തകങ്ങൾ തയയാറയാക്ിക്ഴിഞ്ഞു. നകരളതെിന് 
ഇതിന്റെ പ്രയാധയാന്ം മനസ്ിലയാക്യാൻ വിദൂരഭയാവി�ിൽ നപയാലും സയാ
ധിക്ില് എന്ന് സ്കൂൾ വിദ്യാഭ്യാസതെിൽ സംഭവിക്കുന്നതു നനയാക്ി
�യാൽ മനസ്ിലയാകം. നകരളം ഇന്തയാന്നും കണ്മട്ടില്. ഉതെനരന്ത്ൻ 
സംസ്ഥയാനങ്ങളിൽ ഇന്തല്യാം മുനന്ന നേ്യാക്ിന്ക്യാണ്ിരിക്കുന്നു. 
തമിഴ് നയാേ് ഈ ന�ം മുനന്ന നേ്യാക്ിത്തുേങ്ങിന്�ങ്ിലും നദശീ�
വിദ്യാഭ്യാസന�ന്തെ അടു്ിക്യാൻ അനുവദിച്ിട്ടില്. മു. കയാ. ്റേയാലി
ന്റെ വിദ്യാഭ്യാസന�ങ്ങൾ ശ്രനദ്�മയാണ്.  

അനതസമ�ം മയാറി� കയാലയാവസ്ഥ�ിൽ കൂടുതൽ വിദ്യാർത്ികൾ 
വിനദശനതെക്് വിദ്യാഭ്യാസതെിനയാ�ി നപയാകന്നതും വൻ നതയാതിൽ 
സർവ്കലയാശയാലകളിൽ സീറ്് ഒഴിവ വരുന്നതയായം കയാണയാം. അതയാ
കന്ട്ട കൂടുതലും ശയാസ്ത്രനമഖല�ിലയാണ് എന്നതയാണ് ശ്രദ്ിനക്ണ്വി
ഷ�ം. അപനകയാളനീകരണതെിനറെതയാ� ഈ കയാലതെിൽ ഇന്യാഴം 
ഒട്ടും തനദേശീ�മയാകയാൻ കഴി�യാതെ വിദ്യാഭ്യാസദർശനതെിലൂന്േ
�യാണ് നമ്മുന്േ നപയാക്്. നദശീ�വിദ്യാഭ്യാസന�തെിന്ല അതെരം 
കയാര്ങ്ങൾ ശ്രദ്ിക്യാന്ത മറ്് പയാളിച്കൾ നമ്മൾ സ്ീകരിക്കുകയം 
ന്ചയ്യുന്നു. നിലവിൽ വലി� പ്രശ്നങ്ങളില്യാന്ത നപയാകന്ന നകയാനളജ് 
സമ്പ്രദയാ�ന്തെ വലി� നതയാതിൽ അട്ടിമറിച്ചുന്കയാണ്യാണ് പുതി� 
പരിഷ്കരണങ്ങൾ നേത്തുന്നത് എന്നതയാണ് ഊന്നി്റന�ണ്ത്. 
വിദ്യാഭ്യാസന്തെക്കുറിച്ചുള്ള ന�ം നിർണ്ണ�ിക്കുന്നതിൽ ഇേന്പടു
ന്നത് ആരുന്േ തയാത്പര്ങ്ങളയാണ് എന്നതയാണ് ഉന്ന�ിനക്ണ്ടുന്ന 
അേിസ്ഥയാനപ്രശ്നം. 
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ഉന്നത വിദ്യാഭ്യാസരംഗതെ് 
വമ്പിച് പരിഷ്കയാരങ്ങളമയാ�ി 
മുനന്നയാട്ടുനപയാകയാൻ നകന്ദ്ര
-സംസ്ഥയാന സർക്യാറുകൾ 
തീരുമയാനിച്ിരിക്കുക�യാണ്. 
നദശീ� വിദ്യാഭ്യാസന�വം 
അതിന്ന തുേർന്ന് സംസ്ഥയാന
തെ് വരയാൻ നപയാകന്ന പരി
ഷ്കയാരങ്ങളന്േ രൂപനരഖകൾ 
എന്ന നിലയ്ക് മൂന്ന് കമ്മീഷനു
കളന്േ റിന്യാർട്ടുകളം പ്രസി
ദ്ന്്ടുത്തുകയം അവ�ിൽ 
നിന്ന് �യാന്തയാരേിസ്ഥയാനവമി
ല്യാന്ത ചില കയാര്ങ്ങൾ മയാത്രം 
ന്തരന്ഞെടുതെ് അവ നേ്ി
ലയാക്യാനുമുള്ള ശ്രമതെിലയാണ് 
ഇേതു സർക്യാർ. നമഖല�ിൽ 
വരുനതെണ് മയാറ്ങ്ങന്ളക്കുറിച്് 
സർക്യാർതലതെിലും സർവ്ക
ലയാശയാലതെിലും നിരന്തരമയാ� 
ചർച്കളം നേന്നുന്കയാണ്ി
രിക്കുക�യാണ്. ഒറ്വയാക്ിൽ 
പറഞെയാൽ നിലവിലുള്ള 
അണ്ർ ഗ്യാജുനവറ്്/ നപയാ്റേ് 
ഗ്യാജുനവറ്് വിദ്യാഭ്യാസരീതി
കൾക്് പകരമയാ�ി പേിഞെയാ
റൻ രീതി�ിലുള്ള ഗ്യാജുനവറ്് /
മയാന്റേഴ്സ് ഘേന�ിനലക്് 

നീങ്ങുവയാനുള്ള നിർനദേശങ്ങൾ ആണ് ന്പയാതുവിൽ 
ഇവ ഉൾന്ക്യാള്ളുന്നത്. വിദ്യാഭ്യാസം ഒരു വ്വ
സയാ�മയായം വിദ്യാർത്ികന്ള ഉപനഭയാക്യാക്ളയാ
യം കണക്യാക്കുന്ന ആനഗയാള കയാലയാവസ്ഥക്് 
അനുപൂരകമയാ�ി പുനഃസംവിധയാനം ന്ചയ്യുന്ന 
തരതെിൽ ഇന്ത്ൻ വിദ്യാഭ്യാസസമ്പ്രദയാ�ന്തെ 
മയാറ്ിന്�ടുക്കുന്നതയാണ് പരിഷ്കയാരങ്ങളന്േ 
മുഖ്ലക്്ം എന്ന് നമഖലന്� കറിച്് പരിച�മുള്ള 
ആർക്കും മനസ്ിലയാക്യാനയാവം. 

ഇതുവന്ര തങ്ങളന്േ ഉതെരവയാദിതെമയാ�ി 
സർക്യാർ വിചയാരിച്ിരുന്ന ഉന്നത വിദ്യാഭ്യാസ
നമഖല�ിൽ നിന്നും സർക്യാർ പൂർണ്ണമയാ�ി 
പിൻവയാങ്ങുകയം പകരം തീർത്തും സ്തന്ത്രമയാ� 
കനമ്പയാളതെിൽ പരസ്പരം മത്രിച്ചു പ്രവർതെിക്കു
ന്ന സ്കയാര്സ്ഥയാപനങ്ങളന്േ ഒരു ഗണമയാ�ി 
നമ്മുന്േ വിദ്യാഭ്യാസ നമഖലന്� മയാറ്ിന്�ടുക്കു
കയം അവന്� നി�ന്ത്രിക്യാനുള്ള അധികയാരം 
മയാത്രം പ്രന�യാഗിക്കുകയം ന്ചയ്യുന്ന ഒരു ഏജൻ
സി�യാ�ി സർക്യാറിന്ന പരിമിതന്്ടുത്തുവയാൻ 
പര്യാപ്തമയാക്കുന്നതുമയാണ് നിലവിൽ ചർച് ന്ചയ
ന്്ടുന്ന എല്യാ പരിഷ്കരണങ്ങളം.

ഏതു രീതികൾ പിന്തുേർന്നയാലും അതിന് ഗുണങ്ങ
ളം നദയാഷങ്ങളം ഉണ്യാവം എന്നുള്ളത് അനുഭവമയാ
ണ്. പനക് പരിഷ്കയാരങ്ങളിനലക്് നപയാകനമ്പയാൾ 
ഈ പരിഷ്കയാരങ്ങൾ നേ്ിലയാക്കുന്ന നിലം 
എന്തയാന്ണന്ന് പരിഗണിക്യാന്ത വന്നയാൽ ഏതു 
പരിഷ്കരണവം പരയാജ�തെിനലക്് പതിക്കും. 

പ്രസിഡന്ിടന് കുറിപ്പ്

ഡഡോ. െി.മുഹമ്മദോലി 
സംസ്ോന പ്രസിഡന്പ്

ഇടതു സർക്കാർ
ദേശീയ വിേ്കാഭ്കാസനയം 
നടപ്ിലകാക്ുദ്കാൾ
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നകരളതെിന്ല ഉന്നത വിദ്യാ
ഭ്യാസരംഗന്തെ പരിഷ്കര
ണങ്ങൾ ഈ അർത്തെിൽ 
വിശദമയാ�ി പരിനശയാധിക്ന്്
നേണ്തയാണ്. 

15 ന്റേറ്് യൂണിനവഴ്സിറ്ി
കളം 1526 നകയാനളജുകളം 
ഉൾന്ക്യാള്ളുന്ന ബ്രഹതെയാ� 
ഒരു ഉന്നത വിദ്യാഭ്യാസ 
സംവിധയാനം ഇന്യാൾ നമു
ക്കുണ്്. ഇന്യാൾ തന്ന്ന 
നമഖല�ിൽ സ്കയാര്നമഖ
ലയ്കയാണ് പ്രയാമുഖ്ം. നകയാനള
ജുകളിൽ ഏതയാണ്് മുക്യാൽ 
ഭയാഗവം നിലവിൽ ഫപ്രവറ്് 
നമഖല�ിലും എ�്ഡഡ് 
നമഖല�ിലും ആണ്. ആന്കയ
ള്ളവ�ിൽ കയാൽ ഭയാഗതെിനു 
തയാന്ഴ മയാത്രമയാണ് ഇന്യാൾ 
സർക്യാർ എ�ിഡഡ് നമ
ഖല�ിലുള്ള സ്ഥയാപനങ്ങൾ 
എന്നു വരുനമ്പയാൾ സ്യാശ്ര� 
നമഖല�ിലയാണ് ഭൂരിഭയാഗം 
സ്ഥയാപനങ്ങളമുള്ളത്. മുഖ്
മയായം അേിസ്ഥയാനശയാസ്ത്രവം 
ഭയാഷയം സയാമൂഹ്ശയാസ്ത്രവം 
വിവരസയാനങ്തിക വിദ്കൾ 
ഉൾന്ക്യാള്ളുന്ന വിഷ�ങ്ങളം 
പഠി്ിക്കുന്ന വിദ്യാഭ്യാസസ്ഥയാ
പനങ്ങൾ ആണ് നമുക്കുള്ള
ത്. നകയാനളജുകളിൽ സ്�ം 
ഭരണം ലഭിച് ഇരുപനതയാളം 
വരുന്ന സ്ഥയാപനങ്ങൾ മയാറ്ി 
നിർതെി�യാൽ മുഴവനും അഫി
ലിന�റ്ഡ് നകയാനളജുകളയാണ്. 
സർക്യാർ നകയാളജുകളിൽ 
അേിസ്ഥയാനസൗകര്ങ്ങളം 
ശമ്പളവം സർക്യാർ പൂർണ്ണമയാ
യം നൽകനമ്പയാൾ എ�്ഡഡ് 
നകയാനളജുകളിൽ അേിസ്ഥയാന 
സൗകര്ങ്ങൾ മയാനനജ്ന്മന്ം 
ശമ്പളം സർക്യാറും നൽകന്ന 
വ്വസ്ഥ�യാണ് നിലവിലുള്ളത്. 
നഭദങ്ങൾ ഏതും കൂേയാന്ത എല്യാ 
വിദ്യാർത്ികൾക്കും ന്മറിറ്് 
അേിസ്ഥയാനതെിൽ അഡ്മി
ഷൻ നൽകന്ന നിലവിലുള്ള 
സംവിധയാനം സംവരണനി�മ

ങ്ങൾ കൂേി പയാലിക്ന്്ടുനമ്പയാൾ സംസ്ഥയാനന്തെ 
സയാധയാരണക്യാരയാ� വിദ്യാർത്ികൾ അേക്ം 
എല്യാവർക്കും നമ്മുന്േ സംവിധയാനതെിനലക്് 
പ്രയാപ്ത ഉറ്യാക്കുന്നുണ്് എന്നു മയാത്രമല് സർ
ക്യാർ എ�്ഡഡ് നകയാനളജുകളിൽ തയാരതനമ്ന 
കറഞെ ഫീസ് നൽകി പഠിക്യാനുള്ള സൗകര്ം 
കൂേി അവർക്് സ്യാ�തെമയാകന്നുണ്്. ഈ 
നിലക്് പരിമിതമയാ� നിലന്ക്ങ്ിലും ഉന്നത 
വിദ്യാഭ്യാസരംഗം സർക്യാരിന്റെ ഉതെരവയാദിത്
തെിലും ചുമതല�ിലും ആണ് നിലന്കയാള്ളുന്നത്. 

സർവ്കലയാശയാലകളിൽ ഭൂരിഭയാഗവം അഫിലി
ന�റ്ിങ് സർവ്കലയാശയാലകൾ ആണ്. സർവ്ക
ലയാശയാല അഫിലിന�റ്് ന്ചയ്ത നകയാനളജുകളിന്ല 
അക്യാദമികഭരണതെിന്റെ മുഖ് ചുമതല സർ
വ്കലയാശയാലയ്ക് തന്ന്ന�യാണ്. അഫിലിന�റ്് 
ന്ചയ്ത വിദ്യാഭ്യാസസ്ഥയാപനങ്ങളിന്ല കരിക്കുലവം 
സിലബസും നിർണ�ിക്കുന്നതും അവിന്േയള്ള 
അധ്യാപകർക്് അംഗീകയാരം നൽകന്നതും 
പരീക് നേതെി റിസൾട്ട് പ്രസിദ്ീകരിക്കുന്നതും 
സർവ്കലയാശയാലകളന്േ ഉതെരവയാദിത്തെി
ലയാണ്. ഈ നിലക്് സർവകലയാശയാലയന്േ 
ഊർജ്ം മുഴവനും അഫിലിന�റ്് ന്ചയന്്ട്ട 
സ്ഥയാപനങ്ങളിന്ല ഭരണതെിനും അവിന്േ നേ
ക്കുന്ന അക്യാദമിക അക്യാദമിനകതര പ്രവർ
തെനങ്ങൾക്കും പരീക്കൾക്കും മറ്റുമയാ�ി മയാറ്ി
ന്വനക്ണ്ി വരുന്നു എന്നുള്ളത് വസ്തുത�യാണ്. 
ഇതു കയാരണം സർവ്കലയാശയാലകളിന്ല ഡി്യാർ
ട്ട്ന്മന്കൾക്കും അവിന്േ നേക്കുന്ന ഗനവഷണ
ങ്ങൾക്കും ശ്രദ് ലഭിക്കുന്നില് എന്നത് ന്പയാതുന്വ 
അംഗീകരിക്കുന്നതയാ�ി കയാണുന്നു. ഈ വയാദം 
പൂർണമയായം ശരി�ല്. സർവ്കലയാശയാലകളന്േ 
‘നയാക്് ’ അന്ക്രഡിനറ്ഷനിലും ‘നിർഫ് ’ റയാങ്ിങ്ങി
ലും വന്ന സ്ഥയാനങ്ങൾ എടുത്തു നനയാക്ി�യാൽ 
ഇവിേങ്ങളിൽ നിലവയാരതെിൽ നമന്മ�ിനലക്് 
മുനന്നറുന്നതിന്റെ സൂചനയണ്്. സ്യാശ്ര� നകയാ
നളജുകൾ അേക്മുള്ള അഫിലിന�റ്ഡ് നകയാനളജു
കളിലും ഈ പ്രവണത ശക്ിന്്ട്ടു വരുന്നതയാ�ി 
കയാണുന്നുണ്്. അതയാ�ത് നിലവിലുള്ള വിദ്യാ
ഭ്യാസ രീതിയ്കകത്തു തന്ന്ന നമ്മുന്േ വിദ്യാഭ്യാ
സതെിന്റെ ഗുണനമന്മ വർദ്ി്ിക്കുവയാൻ നമഖല
�ിൽ തയാല്പര്മുള്ളവർ വിചയാരിച്യാൽ സയാധ്മയാകം 
എന്നതിന്ന�യാണ് സൂചി്ിക്കുന്നത്.

ന്കയാട്ടിനഘയാഷിക്കുന്ന പുതി� ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാസ 
കമ്മീഷൻ റിന്യാർട്ട് 2006 ൽ നേ്ിലയാക്ി� 
നചയാ�്സ് നബസ്ഡ് ന്ക്രഡിറ്് ആറെ് ന്സമ്റേർ 
സി്റേതെിനപ്പുറനതെക്് ഒട്ടും മുനന്നയാട്ടു നപയാ�ിട്ടി
ല്. നദശീ� വിദ്യാഭ്യാസന�തെിനകതെ് നകന്ദ്രത
ലതെിൽ സ്ഥയാപിക്യാൻ നപയാകന്ന സ്ഥയാപനങ്ങൾ 
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എണ്ണി പറഞെതുനപയാന്ല 
ചില പുതി� സ്ഥയാപനങ്ങളന്േ 
നപരുകളം ആശ�ങ്ങളം ന്കയാ
ണ്ടുവന്നു എന്നത് മയാറ്ിനിർ
തെി�യാൽ മന്റ്യാന്നും പുതി� 
പരിഷ്ക്രണങ്ങളിൽ കയാണയാ
നയാവന്നില്.

വിദ്യാർത്ി നകന്ദ്രീകൃതമയാ� 
നകയാഴ്സ് ന്സലക്നും 
അവരുന്േ തയാൽപര്ങ്ങൾ 
അനുസരിച്് സ്ഥയാപനങ്ങൾക്് 
അകതെ് ഏത് ഡി്യാർട്ട്ന്മന്
കളിലും നപയാ�ി നകയാഴ്സുകൾ 
ന്ചയയാനും ഉള്ള സംവിധയാനം 
നിലവിന്ല ചട്ടകൂേിൽ തന്ന്നയ
ണ്്. ഇന്യാൾ പറയന്നതുനപയാ
ന്ല നമജറുകൾക്നുസരിച്് 
വിദ്യാർത്ികൾക്് അവരുന്േ 
തയാല്പര്ം നപയാന്ല ഡിഗ്ികൾ 
എടുക്യാമയാ�ിരുന്നു. ബി. എ. 
,ബി. എസ്.സി., ബി നകയാം 
എന്നീ മൂന്ന് നപ്രയാഗ്യാമുകൾ 
മയാത്രമയാ�ിരുന്നു അന്ന് 
�ഥയാർത്തെിൽ 2006 ൽ 
നിഷ്കർഷിച്ിരുന്നത്. അതിന
കതെ് വിദ്യാർത്ികൾക്് നകയാ
ഴ്സുകൾ തിരന്ഞെടുക്യാൻ 
വ്യാപകമയാ� അവസരങ്ങൾ 
ഉണ്യാ�ിരുന്നു. അത് പിന്നീേ് 
പലതരം ചർച്കളിലൂന്േ ഇന്ന് 
നയാം കയാണുന്ന രൂപതെിൽ വി
ഷ�യാധിഷ്ിതമയാ� നപ്രയാഗ്യാമുക
ളയാ�ി മയാറി വരിക�യാ�ിരുന്നു. 
ഈ കയാഴ്ച്യാടുകൾ വഴിമുട്ടി�ത് 
പരിഷ്കരണങ്ങൾക്് ആവ
ശ്മയാ� തരതെിൽ കൂടുതൽ 
അധ്യാപകന്ര നി�മിക്കുന്ന
തിനും സൗകര്ങ്ങൾ ഒരുക്കു
ന്നതിനും സർക്യാറുകൾക്് 
സയാധിക്യാന്ത വന്നതയാണ്. 
അന്നു പറഞെതു പ്രകയാരം 
ആദ്ന്തെ ഒരു വർഷതെിൽ 
നകയാമൺ നകയാഴ്സുകളം 
പിന്നീേ് വിദ്യാർഥികൾ തിര
ന്ഞെടുക്കുന്ന നമജറുകൾക്് 
പറ്റുന്ന തരതെിലുള്ള നകയാഴ്സ് 
ഡിസ്്ിബയൂഷനും നിലവിൽ 
വരുനമ്പയാൾ അത് അനുസരിച്് 

വരുന്ന ഒരു പഠനപ്രക്രി�യ്ക് പറ്ി� തരതെിലു
ള്ള അധ്യാപക വിന്യാസതെിന് സയാധിക്യാന്ത 
വന്നന്യാഴയാണ് �ഥയാർത്തെിൽ വമ്പിച് നനട്ടം 
ഉണ്യാക്കുന്മന്നു വിചയാരിച് നചയാ�്സ് നബസ്ഡ് 
ന്സമ്റേർ സി്റേം വിദ്യാഭ്യാസരംഗതെ് പലത
രതെിലുള്ള മന്ിപ്പുകൾ സൃഷ്ിച്ത്. മയാത്രവമല് 
അക്യാദമികഭരണവം വിദ്യാർത്ികളന്േ പുതി� 
നപ്രയാഗ്യാമുകളന്േ അംഗീകയാരവം നൽകയാൻ 
നമ്മുന്േ ബയൂനറയാക്രയാറ്ിക് ഭീമരുന്േ അധികയാര 
ദുർനമധസ്് അനുവദിച്തുമില്. അധ്യാപകർ 
വിദ്യാർത്ികളമയാ�ി കൂടുതൽ സമ�ം ന്ചലവഴി
നക്ണ് പുതി� രീതി ന്കയാണ്ടുവന്നതിനു നശഷം 
പുതി� കയാഴ്ച്യാേിന് അനുസരിച്് അധ്യാപകവി
ന്യാസം നേത്തുവയാൻ സയാധിക്യാന്ത വന്നു. വയാർ
ഷികസമ്പ്രദയാ�തെിലുള്ളതിനനക്യാൾ കൂടുതൽ 
സമ�ം വിദ്യാർത്ികൾക്് അധ്യാപകരുമയാ�ി 
ന്ചലവഴിനക്ണ്തുണ്യാ�ിരുന്നു. ഈ സമ�ം 
ലഭ്മയാവയാതെത് കയാരണം ന്സമ്റേർ സി്റേം 
അനുസരിച്ചുള്ള പഠന പ്രവർതെനങ്ങൾ ജീവനി
ല്യാതെ രൂപങ്ങളയാ�ി മയാറി എന്നത് നമഖലന്� 
പരിച�മുള്ള എല്യാവർക്കും അറി�യാം. വ്ക്ിഗത
മയാ� വിദ്യാർത്ികളന്േ ഫനപുണികൾ വളർതെി
ന്ക്യാണ്ടുവരുവയാനും അവരിൽ സർഗ്ഗനശഷിയം 
വിമർശനനശഷിയം പ്രയാന�യാഗിക പരിച�ങ്ങളം 
മറ്റും വളർതെയാനും ഉതകന്ന ഒരു കരിക്കുലം 
ഇന്യാഴം നമ്മുന്േ ഫകകളിലുണ്്. പരിമിതികൾ 
ഉന്ണ്ങ്ിലും ഇവ കണിശമയാ�ി നേ്ിലയാക്കുവയാ
നുള്ള സയാഹചര്ങ്ങൾ സൃഷ്ിന്ച്ടുക്യാൻ നമുക്് 
സയാധ്മയാ�ിരുന്ന്നങ്ിൽ നിലവിന്ല സമ്പ്രദയാ�ം 
തന്ന്ന നയാം ഉനദേശിച് നനട്ടങ്ങൾ നമുക്് ലഭ്മയാ
ക്കുമയാ�ിരുന്നു. പകരം ഇന്യാൾ അധ്യാപകരുന്േ 
എണ്ണം ഏതയാണ്് മൂന്നിന്ലയാന്നയാ�ി ചുരുക്ി�ി
രിക്കുക�യാണ്. അധ്യാപകരുന്േ എണ്ണം കറച്് 
പരിഷ്കയാരങ്ങൾ മുനന്നയാട്ടുന്കയാണ്ടുനപയാകയാൻ 
സർക്യാർ എന്ത് മയാ�യാജയാലമയാണ് കണ്ടു ന്വച്ിട്ടു
ള്ളത്? തയാൽക്യാലിക അധ്യാപകന്ര വച്് സ്ഥയാപ
നങ്ങൾ മുനന്നയാട്ടു നപയാകനമ്പയാൾ അനുഭവിക്കുന്ന 
വമ്പിച് തകർച് നമഖല�ിൽ നിന്ന് നന്മ്മ തുറിച്് 
നനയാക്കുനമ്പയാഴയാണ് ഇനിയള്ള നി�മനങ്ങളം 
തയാൽക്യാലിക നി�മനങ്ങൾ ആ�ിരിക്കുന്മന്ന് 
സർക്യാർ പ്രഖ്യാപിക്കുന്നത്. നമ്മുന്േ നിലവയാര
തെിന്റെ ദിശ എനങ്ങയാട്ടയാണ് നപയാകന്നന്തന്ന് മന
സ്ിലയാക്യാൻ ഇതുമയാത്രം മതി�യാവം. അേിസ്ഥയാന 
സൗകര്വികസനങ്ങൾക്് റൂസ പദ്തികൾ 
നപയാലും പൂർണമയാ�ി നേ്ിലയാക്യാൻ കഴി�യാതെ 
സയാഹചര്തെിൽ ഈ നമഖല�ിൽ സർക്യാറി
ന്റെ ഭയാഗത്തു നിന്ന് എന്ത് ശ്രദ്�യാണ് ഉണ്യാ
വയാൻ നപയാകന്നന്തന്നതയാണ് സംശ�ം.
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വിദ്യാഭ്യാസം തലമുറകളിൽ 
നിന്നും തലമുറകളിനലക്കുള്ള 
സയാംസ്യാരിക ഫകമയാറ്ം മയാത്ര
മല് ലക്്മയാക്കുന്നത്. സയാം
സ്യാരിക ഫകമയാറ്ം നേക്കുന്ന 
സമ�തെ് മയാറി� മൂല്ങ്ങന്ള 
കൂേി പരിഗണിച്് ഒരു സയാംസ്യാ
രികപുനരുൽപയാദനം കൂേി സയാ
ധ്മയാനവണ്തുണ്്. അങ്ങന്ന 
വരുനമ്പയാൾ പരിഷ്കയാരങ്ങൾ 
വർതെമയാനകയാല സയാഹചര്
ങ്ങനളയാേ് സംവദിനക്ണ്തുണ്്. 
എന്നയാൽ ചരിത്രപരമയാ� 
പ്രക്രി�കളിലൂന്േ വളർന്നുവന്ന 
ഒരു സംവിധയാനന്തെ പരി
ഷ്കരിക്കുനമ്പയാൾ ആ ചരിത്ര
ന്തെ മുഴവനും അവഗണിച്ചും 
തൃണവൽഗണിച്ചും തീർത്തും 
പുതി� സംവിധയാനങ്ങളിനലക്് 
മയാറുനമ്പയാൾ നയാം നവരുകൾ 
ഇല്യാതെ വൃക്ന്തെ നട്ടുപിേി
്ിക്യാൻ ശ്രമിക്കുക�യാണ്. 
തീർത്തും പുതി� സംവിധയാന
ങ്ങളിനലക്് നയാം മയാറുനമ്പയാൾ 
അവർക്് വളർന്ന് വികസി
ക്കുവയാനുള്ള നപയാഷണങ്ങൾ 
ദയാനം ന്ചയ്യുന്ന പുതി� സംവി
ധയാനങ്ങൾ കൂേി നയാം സജ്ീ
കരിനക്ണ്തുണ്്. അല്യാന്ത 
വന്നയാൽ പരിഷ്കരണങ്ങൾ 
പയാതി ന്വന്ത രൂപതെിലയാകം. 
നദശീ� വിദ്യാഭ്യാസകമ്മീഷൻ 
റിന്യാർട്ടിലും നകരള ഉന്നതവി
ദ്യാഭ്യാസ കമ്മീഷൻ റിന്യാർ
ട്ടിലും ഈ നിലക്് നിലം മറന്ന 
നിർനദേശങ്ങളൾ തന്ന്ന�യാണ് 
കയാണയാനയാവന്നത്. അങ്ങന്ന
�ിരിന്ക് നയാം നിർനദശിക്കുന്ന 
പരിഷ്കയാരങ്ങൾ ഗുണനതെ
ക്യാനളന്റ നദയാഷങ്ങളയാണ് 
ഫകവരുത്തുക എന്ന് മനസ്ി
ലയാക്യാനയാവം.

നദശീ� വിദ്യാഭ്യാസന�ം 
പിന്തുേർന്നുന്കയാണ്് നല് ഒരു 
പഠന റിന്യാർട്ട് സമർ്ി
ക്യാൻ നകരള ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാ
സപരിഷ്കരണ കമ്മീഷനു 

സയാധിച്ിട്ടുണ്്. ഉന്നത വിദ്യാഭ്യാസന്തെക്കുറിച്് 
സ്പ്ന തുല്മയാ� കയാഴ്ച്യാടുകൾ അവതരി്ിക്കു
വയാൻ സയാധിച്തിന് പുറനമ പരിഷ്കയാരങ്ങൾ നേ
്ിലയാക്കുവയാൻ നവണ് പണ ന്യാതസ്് കന്ണ്ത്തു
ന്നതിനുള്ള നിർനദേശങ്ങൾ വന്ര സമർ്ിച്ിട്ടുണ്് 
എന്നുള്ളത് പ്രനത്കം പരയാമർശിനക്ണ്തയാണ്. 
എന്നയാൽ സർവ്കലയാശയാല നി�മപരിഷ്കരണ 
കമ്മീഷൻ റിന്യാർട്ട് നമൽ റിന്യാർട്ടിൽ നിന്നും 
വ്ത്സ്തമയാ� ഒരു ദിശ�ിനലക്യാണ് നപയാ�ിട്ടുള്ള
ത്. പരീക് പരിഷ്കരണന്തെ കറിച്ചുള്ള റിന്യാർ
ട്ട് മുകളിൽ സൂചി്ിച് രണ്് റിന്യാർട്ടുകളന്േയം 
ദിശകളിൽ പൂർണമയാ�ി നിൽക്കുന്നില് എന്നതും 
വസ്തുത�യാണ്. മൂന്നു ദിശ�ിലൂന്േ ചലിക്കുന്ന 
മൂന്നു റിന്യാർട്ടുകൾ പരിഗണിച്ചു സർക്യാറിന് 
സൗകര്മുള്ള നിർനദേശങ്ങൾ മയാത്രം സ്ീകരിച്് 
മുനന്നയാട്ടുനപയാകയാനയാണ് നീക്ന്മന്ന് ഇതുവന്ര
യള്ള സർക്യാർ നിലപയാടുകളിലൂന്േ വ്ക്മയാ�ി
ട്ടുണ്്.

ഇതിൽ മുഖ്മയാ�ത് സർവ്കലയാശയാലകളന്േ 
ചയാൻസ്ലർ സ്ഥയാനത്തു നിന്നും ഗവർണന്റ നീക്ം 
ന്ചയ്യുക എന്ന മുഖ്പരിപയാേി�യാണ്. രയാജ്തെ് 
സ്യാതന്ത്ര്യാനന്തരം ഭരണസംവിധയാനങ്ങൾ ചിട്ട
ന്്ടുതെി�ന്യാൾ വിവിധ ഖണ്ഡങ്ങൾ തമ്മിലുള്ള 
ന്ചക്് ആൻഡ് ബയാലൻസ് സംവിധയാനം നില
നിർതെി ന്കയാണ്യാണ് എല്യാ നമഖലയം സജ്ീ
കരിച്ിരിക്കുന്നത്. എക്ികയൂട്ടീവ്, ലജിനസ്ലച്ർ, ജു
ഡീഷ്റി തുേങ്ങി�വ നമ്മുന്േ അധികയാരതെിന്റെ 
പ്രന�യാഗവത്കരണതെിൽ പരസ്പരനി�ന്ത്രണം 
ന്കയാണ്ടുവരുന്നത് ഈ സയാഹചര്തെിലയാണ്. ഈ 
ഒരയാശ�ം നമ്മുന്േ എല്യാ സംവിധയാനങ്ങൾക്് 
അകത്തും ദർശിക്യാനയാവം. അതിന്റെ പ്രകേരൂ
പമയാണ് സർവകലയാശയാലകളന്േ ഭരണം സിൻ
ഡിനക്റ്റുകൾക്കും നി�മനിർമ്മയാണതെിന്റെ 
അധികയാരം ന്സനറ്റുകൾക്കും സർവ്കലയാശയാല
യന്േ ഭരണ നമൽനനയാട്ടതെിന്റെ ചുമതല ചയാൻ
സലർക്കും നൽകന്ന നിലവിലുള്ള സംവിധയാനം. 
സർവ്കലയാശയാല ഭരണം നി�മങ്ങളം ചട്ടങ്ങളം 
മയാനിക്യാന്ത മുനന്നയാട്ടുനപയാകനമ്പയാഴം അവിന്േ 
ഭരണപരമയാ� തകർച് സംഭവിക്കുനമ്പയാൾ മയാത്രം 
ഇേന്പേയാവന്ന ഒന്നു മയാത്രമയാണ് ചയാൻസലറുന്േ 
ഓഫീസ്. സർവ്കലയാശയാല�ിൽ നി�മവിരു
ദ്മയാ�ി നേക്കുന്ന പ്രവർതെനങ്ങൾ ചട്ടങ്ങൾ 
അനുസരിച്് ചയാൻസലന്റ അറി�ിച്ചു പരിഹയാരം 
നതടുവയാനുള്ള സംവിധയാനവം ഇതിന്റെ ഭയാഗം 
തന്ന്ന�യാണ്. എന്നയാൽ ഈ�ിന്േ�യാ�ി നമ്മുന്േ 
സംസ്ഥയാനതെ് ചയാൻസലർ എന്ന നിലക്് 
ഗവർണറും സർവ്കലയാശയാല ഭരണ നനതൃത്ങ്ങ
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ളം തമ്മിൽ അഭിപ്രയാ�വ്ത്യാ
സങ്ങളം അസ്യാരസ്ങ്ങളം 
ഉ�ർന്നു വന്നതിന്റെ പശ്യാ
തെലതെിൽ ഗവർണർക്് 
നിലവിലുള്ള സർവ്കലയാശയാല 
ചയാൻസിലർ പദവി നൽകന്ന 
നിലവിന്ല സംവിധയാനം മയാറ്ി
ന്�ടുക്കുന്നതിനു നവണ്ിയള്ള 
കഠിന പ്ര�ത്നതെിലയാണ് സർ
ക്യാർ. മറ്റു സംസ്ഥയാനങ്ങന്ള 
അനപക്ിച്് കൂടുതൽ ജനയാധി
പത്രീതി�ിൽ ഉന്നത വിദ്യാ
ഭ്യാസനമഖലന്� മുനന്നയാട്ടു 
ന്കയാണ്ടുനപയാകന്ന നമുക്് ഈ 
നീക്ം വലി� അപകേങ്ങൾ 
ഉണ്യാകന്മന്ന് ഉറ്യാണ്.

നദശീ� വിദ്യാഭ്യാസന�ം 
ആഗ്ഹിക്കുന്ന തരതെിൽ 
സ്കയാര്സർവ്കലയാശയാലകൾ 
അനുവദിക്കുക, ഗവൺന്മറെ് 
നകയാന്ളജുകന്ള യൂണിനവഴ്സി
റ്ികളന്േ നകയാൺ്റേിറ്റുവറെ് 
നകയാനളജുകളയാക്കുക, സയാഹ
ചര്ങ്ങൾക്നുസരിച്് പഠനം 
അവസയാനി്ിക്കുവയാനും 
കഴിനമ്പയാൾ തിരിച്ചു വരയാനും 
കഴിയന്ന മൾേി്ിൾ എറെറി / 
എക്ിറ്് സംവിധയാനം നിലവിൽ 
വരുത്തുക, ഇരട്ട ബിരുദ പഠനം 
അനുവദിക്കുക, 

ന്സനറ്ിന്റെയം അക്യാദമിക് 
കൗൺസിലിന്റെയം വ്യാപ്തിയം 
അധികയാരവം ന്വട്ടികറക്കുക, 
നയാലുവർഷ ഡിഗ്ി സമ്പ്രദയാ�ം 
ന്കയാണ്് വരിക തുേങ്ങി�വ�യാ
ണ് നകരള സർക്യാർ ആദ് 
പരിഗണന�ിൽ ന്കയാണ്ടു 
വന്നതയാ�ിക്യാണുന്നത്.

നദശീ� വിദ്യാഭ്യാസന�ന്തെ 
ന്റേജുകളിൽ എതിർക്കുകയം 
പ്രവർതെനതെിൽ പിന്തുണ
ക്കുകയം ന്ചയ്യുന്ന വഷളൻ 
ഇരട്ടതെയാ്് ഇവിന്േ വ്ക്
മയാണ്. നവലിബറലുകളന്േയം 
നക്രയാണി കയാ്ിറ്ലിസ്റ്റുക
ന്ളയം ഉറ്നതയാഴൻമയാരയാ�ി 
മയാറുന്ന മയാർക്ി്റേ് പരിണയാമം 

കഞെയാടു ബുദ്ിജീവികന്ള ഒട്ടും അസ്സ്ഥതന്്ടു
ത്തുന്നില് എന്നത് മനനയാഹര കയാഴ്ച�യാണ്. മർമ്മ
സ്ഥയാനമയാ� കരിക്കുല പരിഷ്ക്രണ നമഖലന്� 
ന്വറും ഫക ന്കയാണ്് നനരിേയാൻ സർക്യാർ 
തയയാറയാ�ിരിക്കുക�യാന്ണന്ത്ര.

അടുതെ വർഷം തന്ന്ന നയാല് വർഷ ബിരുദം 
നേ്ിലയാക്ണന്മന്ന് സർവ്കലയാശയാലകനളയാേ് 
സർക്യാർ സമ്മർദേം ന്ചലുത്തുക�യാണ്. നയാലയാം 
വർഷതെിൽ പഠിക്കുന്നവർക്് നിലവിൽ കയാമ്പസു
കളിൽ ഇരിക്കുവയാൻ ഇേങ്ങളനണ്യാന്�ന്നു നപയാലും 
സർക്യാർ ആനലയാചിച്ിട്ടില്. ഇവർക്് അധ്യാപക
രുന്േ ആവശ്മില് എന്ന് സർക്യാർ തീരുമയാനിച്ി
രിക്കുന്നു!!! എന്നിട്ടനല് മറ്റു സൗകര്ങ്ങൾ.

ഇത് ഒരു ഉദയാഹരണം മയാത്രം. മറ്റു കയാര്ങ്ങളിനല
ക്് കേക്യാൻ സ്ഥലപരിമിതി അനുവദിക്കുന്നില്.

ഇതെരതെിൽ സ്കയാര്നമഖലക്് ചുവ്് പര
വതയാനി വിരിക്കുവയാൻ ആനവശം കയാണിക്കുന്ന 
സർക്യാർ ന്പയാതുനമഖല�ിന്ല ഒഴിച്ചുകൂേയാനയാ
വയാതെ സൗകര്ങ്ങൾ നൽകന്നതിൽ നിന്നു 
നപയാലും ഒളിനച്യാടുന്ന ന�തെിലൂന്േ പരിമിതമയാ� 
ന്പയാതുനമഖലയാ നമഖലന്� തളർത്തുക കൂേി 
ന്ചയ്യുക�യാണ്. ഇനതയാന്േ ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാസം 
നനടുവയാൻ നകരളതെിന്ല സയാധയാരണ ജനങ്ങൾ
ക്് ആശ്ര�മയാ�ിട്ടുള്ള പരിമിതമയാ� ഇേങ്ങൾ 
നപയാലും തകർന്തെറിയന്ന ഒരു ന്തയാഴിലയാളിവർഗ്ഗ 
സർക്യാരയാ�ി ഈ സർക്യാർ സംസ്ഥയാനന്തെ 
വിദ്യാഭ്യാസ ചരിത്രതെിൽ നരഖന്്ടുതെന്്ടുന്മ
ന്ന ഭ�ം നിലനിൽക്കുക�യാണ്.

ഇറക്കുമതി ന്ചയ്ത ന�ങ്ങൾ നമ്മുന്േ മണ്ണിൽ 
ഫലവതെയാവക�ില്. നമ്മുന്േ ചരിത്രതെിൽ നിന്ന് 
തുേർച്കന്ള സ്ീകരിക്കുകയം വർതെമയാനസയാ
ഹചര്ങ്ങൾ ഉൾന്ക്യാളളകയം നലയാനകയാതെര 
വികസനതെിന്റെ ദിശ�റിഞെ് മുനന്നറുകയം 
ന്ചയ്യുന്ന ഒരു സമഗ് ന�മയാണ് നമുക്് ഉന്ന
തവിദ്യാഭ്യാസ രംഗതെ് നവണ്ത്. അതിനുള്ള 
പരിശ്രമങ്ങളണ്യാനവണ്തയാണ്. 
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പ�ൊരുതും, ഒറ്റയ്്ക ൊപെങ്കിലും;
എന്നാൽ നേര് ഞങ്ങൾക്നാപ്പമുണ്്

Dr. Abraham A 
(Assistant  Professor & Head)   

Head Dept. of Physics 
Christain College, Chengannur 

ന്ക.പി.സി.േി.എ. എന്ന 
അദ്്യാപക പ്രസ്ഥയാനം ഒറ്യ്ക് 
തനന്ന നകരളതെിന്റെ ഉന്ന
തവിദ്യാഭ്യാസരംഗതെിന്റെ 
കയാവലയാളയാ�ി നിലയറ്ിച്ിട്ട് 
നയാളകൾ ഏന്റ�യാ�ി. മയാർക്ി
സ്റ്റുകൾ ഭരിക്കുനമ്പയാൾ ശക്
മയാ�ി ന്ചറുത്തും, യ.ഡി.എഫ്. 
ഭരിക്കുനമ്പയാൾ ഒ്ം നിന്ന് 
തിരുതെിയം ന്ക.പി.സി.േി.എ. 
ഈ രംഗന്തെ സംരക്ിച്ചു 
നപയാരുന്നു. 

മയാർക്ി്റേ് മുഖ്മന്ത്രി ശ്രീ. പിണറയാ�ി വിജ�ൻ, 
“ഗുണംപറ്ികൾ” എന്ന് അവന്ര അഭിസംനബയാ
ധന ന്ചയ്തിട്ടുനപയാലും, വിപ്ലവം പ്രസംഗിക്കുന്ന 
ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാസനമഖല�ിന്ല ഇേതുസംഘേന
കൾ പ്രതികരിക്യാൻ കഴി�യാതെ അേിമകളയാ�ി 
അധഃപതിച്ചു. 

കയാതലയാ� തസ്തികകളിൽ എല്യാം പയാർട്ടി നനതയാ
ക്ന്മയാരുന്േ ഭയാര്മയാർക്കും അടുതെ ബന്ധുക്ൾ
ക്കും മയാത്രം നി�മനം നൽകകയം, ഇേതുസംഘേ
നകളിന്ല നനതയാക്ന്മയാരിൽ ചിലർക്് നബയാർഡ് 
ഓഫ് ്റേഡീസ് അംഗത്ം നൽകി നിശ്ശബ്ദരയാ
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ക്കുകയം ന്ചയ്യുന്നത് നമ്മൾ 
പകൽന്വളിച്തെിന്ലന്നനപയാ
ന്ല കൺമുമ്പിൽ കയാണുന്ന 
സത്മയാണ്. ഇതെരം 
അ്ക്കഷ്ണങ്ങൾക്കു നവണ്ി 
നയാേിന്നയം, ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാ
സരംഗന്തെയം, സഹപ്രവർ
തെകന്രയം, ഏറ്വം പ്രധയാ
നമയാ�ി വിദ്യാർത്ികന്ളയം 
ഒറ്റുന്കയാടുക്കുന്ന ഇേതുപ്രസ്ഥയാ
നങ്ങളിൽ നിന്നു വ്ത്സ്തമയാ�ി 
ന്ക.പി.സി.േി.എ. ഉന്നതമയാ� 
മൂല്ങ്ങൾക്കു നവണ്ി നപയാരയാട്ടവ
ഴി�ിലയാണ്. 

ഇേതു സർക്യാരിന്റെ രയാഷ്ടീ� 
അജണ്ന്� തുറന്നുകയാട്ടയാൻ 
ആരംഭിച്യാൽ മന്റ്യാന്നിനും 
സമ�ം ലഭിക്ില് എന്നതി
നയാൽ, വ്വസ്ഥിതിസംബന്ധ
മയാ� ന്ക.പി.സി.േി.എയന്േ 
സമീപകയാലഇേന്പേലുകന്ളക്കു
റിച്ചു മയാത്രമയാ�ി ഈ കറി്ിന്ന 
പരിമിതന്്ടുത്തുന്നു. ചതികഴി
കളന്േ പൂര്റമ്പയാ�ി നകരള
തെിന്റെ സർവീസ് നമഖലന്� 
മയാറ്ി� ഇേതു സർക്യാർ 

പനക് പ്രഥമമയാ�ി ലക്്ം ന്വച്ത് ഉന്നതവി
ദ്യാഭ്യാസരംഗതെിന്റെ ഉന്മൂലനം തന്ന്ന�യാണ്. 
ഇതെരം ശ്രമങ്ങന്ള ശക്ിയക്ം എതിർക്കു
ന്ന ന്ക.പി.സി.േി.എ. ഇേന്പടുകയം പരിഹയാരം 
കയാണുകയം ന്ചയ്ത പ്രശ്നങ്ങൾ നിരവധി�യാണ്. 

MPhil/PhD അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മറെിന്ല 
ഇരട്ടതെയാ്്

UGC ന്റഗുനലഷൻ നകരളതെിൽ നേ്ിൽ വന്ന
ന്യാൾ മുതൽ ഉന്നത വിദ്യാഭ്യാസനമഖല�ിന്ല 
അദ്്യാപകർക്കും തത്തുല് തസ്തികകളിൽ ഉള്ള
വർക്കും MPhil/PhD അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മ
റെ് ലഭിച്ിരുന്നു. No. 1-7/2015-U.II (1), MHRD, 
Government of India (02/11/2017) എന്ന UGC 
ഡ്യാഫ്റ്് ന്റഗുനലഷൻ കതെിൻപ്രകയാരം MPhil/
PhD അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മറെ് അനുവദനീ�
മല് എന്ന് സൂചി്ിച്ിരുന്നു 

അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മറെ് ഇല്യാ�്മ ന്ച
യയാനുള്ള നീക്തെിൽ ന്ക.പി.സി.േി.എയം, 
അധ്യാപകപക്ത്തുള്ള മറ്റു പ്രസ്ഥയാനങ്ങളം 
നകന്ദ്രസർക്യാരിന്ന പ്രതിനഷധമറി�ിച്ചു. തുേർ
ന്ന് No. F.1-2/2017(EC/PS) (18/07/2018) എന്ന 
കതെിൻപ്രകയാരം UGC റഗുനലഷൻ നിലവിൽ 
വന്നന്യാൾ നകന്ദ്രസർക്യാർ ഈ തീരുമയാനം പു
നഃപരിനശയാധിക്കുകയം, MPhil/PhD അഡ്യാൻസ് 
ഇൻന്ക്രന്മറെ് പുനഃസ്ഥയാപിക്കുകയം ന്ച�്തു. 

(ചിത്രം 1- ൽ അഞ്യാം നമ്പർ സൂചന).
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 ചിത്രം-1: എഴയാം UGC ശമ്പള
പരിഷ്കരണവമയാ�ി ബന്ധ
ന്്ട്ട നകരള സർക്യാരിന്റെ 
29/06/2019 –ന്ല ഉതെരവ് 

എഴയാം UGC ശമ്പളപരിഷ്കര
ണവമയാ�ി ബന്ധന്്ട്ട നകന്ദ്ര 
സർക്യാരിന്റെ ആദ് കതെയാ� 
ഡ്യാഫ്റ്് ന്റഗുനലഷനും, 
പിന്നീേ് ഉതെവയാ�ിറങ്ങി� 
അന്തിമ ന്റഗുനലഷനും നകരള 
സർക്യാരിന്റെ ശ്രദ്�ിൽന്്
ട്ടിട്ടുണ്് എന്നത് ചിത്രം 1- ൽ 
നിന്നും വ്ക്മയാണ്. 

ഇവിേം മുതലയാണ് ഈ വിഷ�
തെിലുള്ള നകരള സർക്യാരിന്റെ 
ചതിയന്േ കഥ ഉരുതെിരിയന്ന
ത്. ഡ്യാഫ്റ്് ന്റഗുനലഷനിൽ 
സൂചി്ിച് പ്രകയാരം MPhil/PhD 
അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മറെ് 
നിനഷധിച്ചുന്കയാണ്യാണ് നകരള 
സർക്യാരിന്റെ ഏഴയാം UGC 
ശമ്പള പരിഷ്കരണ ഉതെരവ് 
(GO(P) No. 18/2019/HEDN, 
ധനകയാര്വക്്, നകരള സർ
ക്യാർ, 29/06/2019) ഇറങ്ങി�
ത്. ചിത്രം 1- ൽ ആറയാം നമ്പർ 
സൂചന�ിൽ UGC-യം നകന്ദ്ര

സർക്യാരും നിലപയാേ് തിരുതെി
�തും MPhil/PhD അഡ്യാൻസ് 
ഇൻന്ക്രന്മറെ് പുനഃസ്ഥയാപിച്
തും നകരളസർക്യാർ കണ്ില് 
എന്ന് നേിച്ചു. 

ഈ സയാഹചര്തെിൽ MPhil/
PhD അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മ
റെ് പുനഃസ്ഥയാപിക്കുന്നതിനയാ�ി 
ന്ക.പി.സി.േി.എ. നകരളസർ
ക്യാരിന് നിരവധി നിനവദന
ങ്ങൾ നൽകി. നിനവദനങ്ങൾ 
ഫലം കയാണയാതിരുന്നതിന്ന 
തുേർന്ന് സംഘേന 10-02-
2021 നു സംസ്ഥയാനവ്യാപക

ചിത്രം-2: 18/07/2018 –ന്ല UGC ന്റഗുനലഷനിൽ UGC-യം നകന്ദ്രസർക്യാരും നിലപയാേ് തിരുതെി MPhil/PhD  
അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മറെ് പുനഃസ്ഥയാപിച് ഭയാഗം

ചിത്രം-3: എഴയാം UGC ശമ്പളപരിഷ്കരണവമയാ�ി ബന്ധന്്ട്ട നകരളസർക്യാരിന്റെ 29/06/2019–ന്ല ഉതെരവിന്ല MPhil/PhD 
അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മറെ് നിനഷധിക്കുന്ന ഭയാഗം. 
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ചിത്രം-4: MPhil/PhD അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മറെ് വിഷ�തെിൽ നകരള ഫഹനക്യാേതി വിധിയന്േ തലന്ക്ട്ട്

ചിത്രം-5: MPhil/PhD അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മറെ് വിഷ�തെിൽ നകരള സർക്യാർ ഉതെരവിന്റെ അദ്്യാപകവി
രുദ്മയാ� ഭയാഗം റദേയാക്ിന്കയാണ്ടുള്ള ഫഹനക്യാേതി വിധി. 

ചിത്രം-6: നകരളതെിന്ല നകയാനളജ് അദ്്യാപകർക്് ക്യാമബതെ നിനഷധിക്കുന്ന 08/02/2021 –ന് ഇറങ്ങി� 
നകരളസർക്യാർ ഉതെരവ്
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മയാ�ി പണിമുേക്ി. എന്നയാൽ 
ജനയാധിപത്പ്രതിനഷധങ്ങന്ള 
കണക്ിന്ലടുക്യാതെ ഇേതു
സർക്യാർ ഇതുന്കയാന്ണ്യാന്നും 
ന�ം മയാറ്ി�ില്. 

തുേർന്ന് MPhil/PhD അഡ്യാൻ
സ് ഇൻന്ക്രന്മറെ് പുനഃ
സ്ഥയാപിക്ണന്മന്ന ആവ
ശ്വമയാ�ി ന്ക.പി.സി.േി.എ 
ബഹുമയാനന്്ട്ട നകരള ഫഹ
നക്യാേതിന്� സമീപിച്ചു. 

സംഘേനയന്േ ഹർജിക്് 
മറുപേി�യാ�ി നകരളസർക്യാർ 
ഫഹനക്യാേതി�ിൽ ന്കയാടുതെ 
എതിർ സത്വയാങ്മൂലതെിന്ല 
സർക്യാരിന്റെ വയാദഗതികൾ 
ഏറ്വം വിചിത്രമയാ�ിരുന്നു. വി

ചിത്രം-7: നകരളതെിന്ല IAS ഉനദ്യാഗസ്ഥരുന്േ മയാത്രം ക്യാമബതെ വർധി്ിച്ചുന്കയാണ്ടു 
 02/11/2022 –ന് ഇറങ്ങി� നകരളസർക്യാർ ഉതെരവ്

ദ്യാഭ്യാസം ഭരണഘേന�ിന്ല 
കൺകറൻറ് ലി്റേിൽ വരുന്ന 
വിഷ�മയാ�തിനയാൽ ഉന്നത 
വിദ്യാഭ്യാസരംഗന്തെ അധ്യാ
പകരുന്േ നസവന വ്വസ്ഥ
കളന്േ കയാര്തെിൽ സ്ന്തം 
ഇഷ്പ്രകയാരമുള്ള തീരുമയാനം 
ഫകന്ക്യാള്ളയാം എന്നയാ�ി
രുന്നു നകരള സർക്യാരിന്റെ 
മറുപേി. ദീർഘനയാൾ നീണ് 
വയാദങ്ങൾന്ക്യാടുവിൽ ഫഹ
നക്യാേതി ഇക്യാര്തെിൽ നിർ
ണയാ�കമയാ� വിധി ന്ക.പി.
സി.േി.എ -ക്് അനുകൂലമയാ�ി 
പുറന്്ടുവിക്കുകയം ന്ച�്തു.

നകന്ദ്രസർക്യാരിന്റെയം UGC 
യന്േയം നി�മങ്ങൾ നിലനിൽ
ന്ക് അവയ്ക് വിരുദ്മയാ�ി 

സംസ്ഥയാന മന്റ്യാരു നി�മവം 
നിലനിൽക്ില് എന്നതയാണ് 
വിധിയന്േ സയാരം. വിധിയന്േ 
നേ്ിലയാനക്ണ് ഭയാഗം ചുവന്േ 
നചർക്കുന്നു. 

“In summation, I order these 
Writ Petitions declaring 
that the benefits eligible 
to the teachers and other 
academic staff covered 
by ‘UGC Regulations 2010/
UGC Regulations 2018’ will 
be in addition to the benefits 
entitled to them under Ext.
P4 'GOI Pay Revision Order' 
accepting the Pay Revision 
recommendations of the 
UGC; and therefore, that 
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they will be entitled to 
obtain all such without any 
impediment.”

ഇന്തയാന്നും കൂേയാന്ത MPhil/
PhD അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്ര
ന്മറെ് ഇല്യാ�്മ ന്ചയ്ത നകരള 
സർക്യാരിന്റെ ശമ്പള പരിഷ്ക
രണ ഉതെരവിന്റെ പ്രസ്തുത 
ഭയാഗം ഫഹനക്യാേതി റദേ് 
ന്ച�്തു. 

എന്നയാൽ ഇത്രന്�യാന്ക് 
ആ�ിട്ടും ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാസ
നമഖല�ിന്ല അദ്്യാപകർക്് 
MPhil/PhD അഡ്യാൻസ് ഇൻ
ന്ക്രന്മറെ് അനുവദിച്ചുന്കയാണ്ടു
ള്ള നകരള സർക്യാർ ഉതെരവ് 
ഇനിയം ഇറങ്ങി�ിട്ടില്. ഈ 
സയാഹചര്തെിൽ നകയാേതി�
ലക്്നേപേികളമയാ�ി ആ�ി 
ന്ക.പി.സി.േി.എ ഫഹനക്യാ
േതിന്� സമീപിച്ചു കഴിഞ്ഞു. 
ന�യാഗ്തയള്ള മുഴവൻ 
അദ്്യാപകർക്കും MPhil/
PhD അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്ര
ന്മറെ് നനേിന്ക്യാടുക്കുംവന്ര 
സംഘേന നപയാരയാട്ടം തുേരുക 
തന്ന്ന ന്ചയ്യും. 

ക്ോമബത്ത
നകരള സർക്യാരിന്റെ ഉന്ന
തവിദ്യാഭ്യാസനമഖല�ിന്ല 
അദ്്യാപകനരയാടുള്ള പ്രതികൂല 
നിലപയാേിന്റെ നനർക്യാഴ്ച�യാ
ണ് ക്യാമബതെ വിഷ�തെിൽ 
പ്രകേമയാകന്നത്. നകരള 
സർക്യാർ ധനകയാര് വക്ി
ന്റെ GO (P) No. 25/2021/Fin 
(08/02/2021) ഉതെരവിൻ 
പ്രകയാരം നകരളതെിന്ല മുഴവൻ 
സർക്യാർ ജീവനക്യാർക്കും 
ക്യാമബതെ അനുവദിച്ചു. 2020 
- ൽ ശമ്പളപരിഷ്കരണം 
ലഭിച് നകരള സർക്യാർ ജീവ
നക്യാർക്യാണ് ആണ് ഈ 
ക്യാമബതെ അനുവദിച്ത് 
എന്നത് ശ്രനദ്�മയാണ്. 

പ്രസ്തുത ഉതെരവിന്റെ 

തീ�തി�ിൽ, നകന്ദ്രസർക്യാർ 
ക്യാമബതെ അനുവദിച്ചു 
നൽകി�ിട്ടില് എന്ന കയാരണം 
ചൂണ്ിക്യാട്ടി, നകരളതെിന്ല 
IAS ഉനദ്യാഗസ്ഥർക്കും ഉന്ന
തവിദ്യാഭ്യാസ നമഖല�ിന്ല 
അദ്്യാപകർക്കും ക്യാമബതെ 
നിനഷധിക്കുക�യാ�ിരുന്നു. IAS 
ഉനദ്യാഗസ്ഥർക്കും ഉന്നതവിദ്യാ
ഭ്യാസനമഖല�ിൽ അദ്്യാപ
കർക്കും നകന്ദ്രഉതെരവകളന്േ 
നിരക്ിലയാണ് ക്യാമബതെ 
നൽകിവരുന്നത് എന്നയാണ് 
അന്ന് (08/02/2021) പറഞെ 
ന്യാ�ീകരണം. 

എന്നയാൽ 01/07/2021, 
01/01/2022, 01/07/2022 
എന്നീ തീ�തികൾ മുതൽ 
നകന്ദ്രസർക്യാർ ക്യാമബതെ 
വർധി്ിച്ചു. ഇതിന് അനുസൃത
മയാ�ി നകരള സർവീസിന്ല IAS 
ഉനദ്യാഗസ്ഥരുന്േ ക്യാമബതെ 
നകരള സർക്യാർ വർധി്ിച്ചു. 
2019-ന് നശഷം ക്യാമബതെ 
വർദ്നവ് ലഭിക്യാതെ ഏക 
വിഭയാഗം നകരള സർക്യാരിന് 
കീഴിൽ നജയാലി ന്ചയ്യുന്ന ഉന്ന
തവിദ്യാഭ്യാസ നമഖല�ിന്ല 
അദ്്യാപകരയാണ്.

ക്യാമബതെ�ിന്ല വർദ്നവ് 
ആവശ്ന്്ട്ടുന്കയാണ്് ഈ 
വർഷം തന്ന്ന ന്ക.പി.സി.േി.എ 
സർക്യാരിനലക്് 19/04/2022, 
20/11/2022 എന്നീ തീ�തിക
ളിൽ നിനവദനങ്ങൾ നൽകി
�ിട്ടുണ്്. ഈ വിഷ�വമയാ�ി 
ബന്ധന്്ട്ട് 17/05/2022 
- ൽ ന്സക്രനട്ടറി�റ്ിനലക്കും, 
05/11/2022 - ൽ വിവിധ 
ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാസ ന്ഡപയൂട്ടി 
ഡ�റക്ടർ ഓഫീസുകളിനലക്കും 
സംഘേന പ്രതിനഷധമയാർച്് 
സംഘേി്ിച്ചു. 

എന്നയാൽ മുൻപറഞെ നപയാന്ല 
തന്ന്ന ജനയാധിപത് മയാർഗ്ഗ
ങ്ങളിൽ വിശ്യാസമില്യാതെ ഒരു 
സർക്യാർ നയാേ് ഭരിക്കുനമ്പയാൾ 

സംഘേനയ്ക് ക്യാമബതെ 
വിഷ�തെിലും നി�മപരമയാ� 
മയാർഗങ്ങൾ സ്ീകരിനക്ണ്ി 
വനന്നക്യാം. 

ഡ�ോരോട്ടവഴിയിൽ
നകരളതെിന്റെ ഉന്നത വിദ്യാ
ഭ്യാസ നമഖല തകർച്യന്േ 
വക്തെയാണു എന്ന് നിലവിലു
ള്ള സയാഹചര്ങ്ങൾ സൂചി്ിക്കു
ന്നു. ന�യാഗ്ത ഇല്യാതെവന്ര 
ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാസനമഖല�ി
ന്ല വിവിധ സ്ഥയാനങ്ങളിൽ 
നി�മിക്യാനുള്ള ശ്രമം, ഒഴി
ഞ്ഞുകിേക്കുന്ന ബിരുദതല 
സീറ്റുകൾ, സർവകലയാശയാല 
പരീക്കളന്േ നിലവയാരതെ
കർച്, ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാസ 
നമഖല�ിൽ നിന്നുള്ള സർ
ക്യാരിന്റെ പിൻവയാങ്ങൽ, 
ഇവന്�ല്യാം തനന്ന ഇന്ന് 
നമ്മുന്േ സംസ്ഥയാനം നനരിടു
ന്ന അപകേങ്ങന്ളപറ്ിയള്ള 
ചൂണ്ടുപലകകളയാണ്. എല്യാകയാ
ലത്തും വിദ്യാഭ്യാസനമഖലയന്േ 
കയാവലയാളകൾ അദ്്യാപകർ 
തന്ന്ന�യാണ്. കയാലം ന്കട്ടതയാ
കനമ്പയാൾ നപയാരയാടുക�ല്യാന്ത 
നമ്മുന്േ മുൻപിൽ മറ്റു മയാർ
ഗങ്ങൾ ഒന്നും തന്ന്ന ഇല്. 
എന്നയാൽ ഈ നപയാരയാട്ടതെിൽ 
നമ്മൾ ഒറ്യ്കല്; നനര് നനമ്മയാ
േ്മയാണ്. 
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The Untold Story of W. P.(C) 
14247/2020; KPCTA Vs State of Kerala 
By virtue of Section 26 
of the UGC Act, 1956, the 
UGC is empowered to 
frame Regulations for the 
purpose of performing its 
functions, which includes 
determination of standard 

of universities, promotion and coordination 
of university education, for the determination 
and maintenance of standards of teaching, 
examination and research in universities, 
for defining the qualifications regarding the 
reaching staff of the university, maintenance 
of standards etc. Further, as per Section 
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28 of the Act, every Rule 
and Regulations under the 
Act shall be laid before 
the both Houses of the 
Parliament and when both 
the Houses agree then the 
Rules / Regulations can 
be given effect with such 
modifications as may be 
made by the Parliament 
and thereafter notified in 
the Official Gazette. By 
following the procedure 
UGC Regulations once 
passed by the Parliament 
becomes the part of the 
Act, and therefore a Central 
Legislation which comes 
under Schedule VII List III 
Entry 25 inter alia Schedule 
VII List I Entry 66 of the 
Constitution of India and 
therefore an Act in acted by 
the Parliament of India.  

UGC Regulations is a Central 
Legislation and the State 
Government orders or even 
Legislation in conflict with 
the same, to the extent to 
which the State Legislation 
is in conflict with the Central 
Legislation is void. Though 
the State legislation is 
purported to have been 
made under Entry 25 of 
the concurrent List, but in 
effect when encroached 
upon legislations including 
subordinate legislations 
made by the Centre under 
Entry 25 of the Concurrent 
List or to give effect to Entry 
66 of the Union List, it would 
be void and inoperative. 

To understand this issue in 
detail one has to understand 
it in terms of the regulations, 
circulars, letters, and 

executive orders. There are a number 
of them which are given here in their 
chronological order.

1) UGC Regulation, 2010

UGC has approved incentives for higher 
qualification such as Ph.D. / M.Phil. and it 
took effect from 01/09/2008. The relevant 
provisions regarding incentives for Ph.D 
/M.Phil increment was Clause 9.1 which 
reads:  

“9.1. incentives for Ph.D. / M.Phil. and other 
higher qualification:  

i. Five non-compounded advance 
increments shall be admissible at the 
entry level of recruitment as Assistant 
Professor to persons possessing the 
degree of Ph.D awarded in a relevant 
discipline by the University following the 
process of admission, registration, course 
work and external evaluation as prescribed 
by the UGC.

ii. M.Phil. Degree holders at the time of 
recruitment to the post of Assistant 
Professor shall be entitled to 2 non
-compounded advance increments.

The state government of Kerala also had 
implemented this UGC regulations and 
granted such benefits from time to time in 
the past (Ref: G.O (P) No 58/2010/H.Edn 
dt. 27/03/2010).

2) Government ofIndia LetterNo.
1-7/2015/U.11(1) and 1-7/2015/U.11(2) 
dated 02/11/2017 of the Ministry of Human 
Resource Development.The relevant 
provisions regarding incentives for Ph.D 
/M.Phil is as follows:-

“The incentive structure is built-in the 
pay structure itself where in those having 
M.Phil or Ph.D or Ph.D Degree will progress 
faster under CAS (Career Advancement 
Scheme). Therefore there shall be 
no incentives in the form of advance 
increments for obtaining the degree of 
M.Phil or Ph.D.”

This was a communication issued by 
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the Government of prior 
to the coming into force 
of UGC Regulations, 
2018.  It does not have any 
overriding effect over the 
UGC Regulations, 2018 
and therefore it cannot 
be relied on to undo the 
express provisions in UGC 
Regulations.  

3) UGC Regulation, 2018

The latest UGC Regulations, 
2018 which came into 
force on 18/07/2018 vide 
Notification No. F.1-2/2017 
(EC/Ps). It took effect 
from 01/01/2016 and the 
relevant provisions regarding 
incentives for Ph.D /M.Phil is 
as follows:- 

“19.1. incentives for Ph.D. 
/ M.Phil. and other higher 
qualification:  

i. Five non-compounded 
advance increments shall be 
admissible at the entry level 

of recruitment as Assistant 
Professor to persons 
possessing the degree of 
Ph.D awarded in a relevant 
discipline by the University 
following the process of 
admission, registration, 
course work and external 
evaluation as prescribed by 
the UGC.

ii. M.Phil. Degree holders 
at the time of recruitment 
to the post of Assistant 
Professor shall be entitled to 
2 non-compounded advance 
increments.

Therefore, going by the 
above Regulations [Clause 
9.1 of the UGC Regulations 
2010 and Clause 19.1 of the 
UGC Regulations 2018], the 
teachers are legally entitled 
to get the non-compounded 
advance increments for 
higher qualifications like 
M.Phil/P.hD.

4) G.O.(P)No. 18/2019/H.

Edn dated 29.06.2019:   
UGC Regulation 2018 was 
accepted by the state of 
Kerala and accordingly 
orders were issued revising 
the scale of pay of teachers.  
However, there is no 
provision to grant advance 
increments.The clause 6.1.7 
takes away the benefit and 
according to that: 

“The incentive structure is 
built-in the pay structure 
itself where in those having 
M.Phil or Ph.D or Ph.D Degree 
will progress faster under 
CAS (Career Advancement 
Scheme). Therefore there 
shall be no incentives in the 
form of advance increments 
for obtaining the degree of 
M.Phil or Ph.D.”

Unlike in the case of the 
UGC regulation 2010, 
the state government of 
Kerala implemented this 
UGC regulations2018 after 
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denying the incentives. 

5) G.O.(P) No. 28/2019/H.
Edn. dated 29.09.2019: 
Clause 5 and 6 of this 
Government 

order reads: 

5. Government are also 
pleased to order that where 
there are any provision in 
the Regulations inconsistent 
with the provisions in the 
Government Order read 
as first paper above, 
those provisions in the 
Government Order would 
override the provisions in the 
Regulations to the extent of 
such inconsistency.

6. Government are also 
order that notwithstanding 
anything contained in the 
Regulations only those 
benefits both monetary 
and others specified in the 
Government Order read as 
first paper above would be 
receivable.

According to this clause, 
the Government Order would 
override the provisions 
in the UGC Regulations. 
The teachers were left 
with no other remedy than 
to approach this Court 
under Article 226 of the 
Constitution of India.

6) G.O.(P)No. 38/2020/H.
Edn. dated 06.11.2020: 
according to this order, 
the incentive scheme for 
obtaining Ph.D degree 
has been withdrawn and 
therefore the advance 
increments paid to the 
faculties on or after 
01.11.2017 has to be 

refunded.  

7) G.O.(P) No. 3/2021/H.Edn dated 
23.01.2021: further issued an order 
modifying Exhibit-P5 Government Order, 
wherein it is stated that the advance 
increments is admissible to the faculty 
up to 17.07.2018 as the UGC Regulations 
2018 has come into force w.e.f. 18.07.2018.  
It was further clarified that the advance 
increment paid to the faculty who joined 
service on or after 18.07.2018 or have 
acquired the qualification on or after 
18.07.2018 shall be adjusted from the 
arrears due to them.

8) During this timeDr.Shashi Tharoorji 
(Indian National Congress), Member of 
Parliament, Thiruvananthapuram took 
this matter to the Lokh Sabha of the 
Indian Parliament on 16.03.2021 citing it 
as an example of over-bureaucratisation 
of education and poor centre-state 
coordination on educational matters.  

9) G.O.(MS)No. 120/2021/Fin. Dated 
13.10.2021: , it is stated that in order to 
avoid any drop in pay to those who have 
already enjoyed the benefit of advance 
increment in pre-revised pay back, during 
the period from 01.01.2016 to 17.07.2018, 
the balance in advance increment will be 
protected as personal pay subject to the 
condition that the same will be absorb 
in the future increases in pay.  It was 
also stated that the final decision on the 
admissibility of the incentive advance 
increment will be based on the clarification 
from the UGC.  

10) G.O.(Ms)No.183/2022/Fin Dated 
19.10.2022

…the incentive increments for M.Phil, Ph.D 
etc; are admissible only up to01.11.2017and 
the same may be allowed at the pre
-revised rate……No incentive advance 
increment shall be allowed from 02.11.2017 
onwards. The incentive increments already 
sanctioned after 01.11.2017 shall be 
adjusted in the pay revision arrears.
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Since the state of Kerala 
has adopted the UGC 
regulations 2018, they 
are bound to follow the 
regulations in its entirety; 
any deviation thereon is 
illegal and unsustainable in 
law.KPCTA approached the 
higher education ministry in 
person and through various 
representation for solving 
the issue which never went 
fruitful. It was also pointed 
out that various other Indian 
states and Universities 
implemented the UGC 
regulation 2018 completely 
including Government of 
Telengana, Government of 
Tamil Nadu, Government 
of Haryana, Government of 
West Bengal, North Eastern 
Hill University, Visva Bharati 
Santinikethan etc such that 
the candidates possessing 

Ph.D degree in the relevant 
discipline are eligible for 
advance increments. Then 
the association was left 
with no other remedy than 
to approach this Court 
under Article 226 of the 
Constitution of India.

Thus, owing to the non- 
implementation of the UGC 
2018 regulation in Kerala, 
KPCTA had graciously 
brought this matter into 
the kind attention of the 
Hon. High court of Kerala 
through the writ petition 
W. P.(C) 14247/2020 
dtd 18/09/2020 with 21 
teachers. The team lead 
by KPCTA office bearers, 
legal cell convenor Dr. Jobin 
Chamakala and Adv. Arun B 
Varghese took appreciable 
efforts towards this cause. 

The KPCTA’s prayer was for 
the candidates possessing 
M.Phil/Ph.D degree in the 
relevant discipline who 
are eligible for advance 
increments, the same 
cannot be undone by the 
various executive orders. 
KPCTA also wanted to 
declare that the Clause 6.1.7 
of G.O(P) No. 18/2019/HEDN 
is void and inoperative such 
that the higher education 
teaching fraternity will 
become eligible for the 
incentives as provided in 
Clause 19.1 of the UGC 
Regulations 2018.

After two yearlong judicial 
proceedings the writ 
petition having come up for 
admission on07.07.2022, 
before the Honourable 
Mr. Justice Devan 
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Ramachandran along with 
a multitude of connected 
cases (18802/2020, 
24840/2020). During the 
process the court took the 
assistance of an Amicus 
Curiae for inputs and 
the court disposed the 
case through a landmark 
judgement. The sum total of 
the judgement is that

“I order these Writ 
Petitionsdeclaring that 
the benefits eligible to 
theteachers and other 
academic staff covered 
by ‘UGCRegulations 2010/
UGC Regulations 2018’ 
will be inaddition to the 
benefits entitled to them 
underGovernment of 
India Pay Revision Order' 
accepting the PayRevision 
recommendations of the 
UGC; andtherefore, that 
they will be entitled to 
obtainall such without any 
impediment.” 

“As a corollary to the 
above declarations, Ifurther 
clarify that paragraphs 5 
and 6 of theGovernment 
Order, bearing No.GO(P)
No.28/2019/H.Edndated 

29.09.2019, would stand invalid and 
wouldnot affect any accrued right of the 
teachers andacademic staff based on the 
“UGC Regulations,2018”/”UGC Regulations, 
2010”

However, the higher education department 
continues to delay restoration of PhD 
increment despite UGC directions and 
high court orders allowing the benefits. 
The "delaying tactics"adopted by the 
department is evident through G.O.(Ms)
No.183/2022/Fin Dated 19.10.2022. 
Intheabove stated circumstances, KPCTA 
has got nootherefficaciousremedythantoa
pproachthe courtbyfiling a contemptcase 
with filing number 2289/2022 dtd 
22.11.2022.

Reports indicate that governments all 
around Europe are experiencing concerns 
regarding teacher shortages. As a result 
of widespread dissatisfaction within 
the teaching profession, which has 
been exacerbated by COVID, several 
European countries, including France, 
Germany, Portugal, Sweden, and Italy, are 
having difficulty recruiting new teachers. 
Questions concerning rewards of this 
kind would lend "visibility" to the teaching 
profession and bring attention to concerns 
regarding the appeal of the field. Let us 
keep our fingers crossed that the state 
of higher education in Kerala will not be 
disrupted by problems relating to financial 
incentives.
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യു.ജി.സി.  
സ്കെയിലിൽ ദവണ്ിയുള്ള  
സമരം തുടരുന്ു
പി.സി.േി.എയന്േ രൂപീകര
ണം അധ്യാപകസംഘേനയാപ്ര
വർതെനതെിന് നനവയാനന്മഷം 
നൽകി. 1975 ഡിസംബർ 13 
ന് എറണയാകളത്തു നേന്ന 
പി.സി.േി.എയന്േ പ്രഥമ 

സംസ്ഥയാനസനമ്മളനതെിൽ നകരളതെിന്റെ 
വിവിധഭയാഗങ്ങളിൽ നന്നയാ�ി ആ�ിരതെിൽപരം 
അധ്യാപക പ്രതിനിധികൾ പന്ങ്ടുത്തു. കമ്മി
റ്ി കൺവീനർ ആ�ിരുന്ന ന്പ്രയാഫസർ സി. 
ഇന്സഡ്. സ്റി� സംഘേനയന്േ ആദ്ന്തെ 
പ്രസിഡണ്യാ�ി തിരന്ഞെടുക്ന്്ട്ടു. അവകയാശ 

ഡഡോ. െി.മുഹമ്മദോലി 
സംസ്ോന പ്രസിഡന്പ്

അദ്്കാപെ 
സംഘടനകാപപവർത്തനം  
ദെരളത്തിൽ

ഭാഗം 2



SEP - NOV 2022 23

നപയാരയാട്ടങ്ങളന്േ മുൻനിര�ിൽ
നിന്നിരുന്ന അനദേഹം 1979 - 
80 വന്രയം പി.സി.േി.എയന്േ 
പ്രസിഡണ്യാ�ിരുന്നു. 

 എറണയാകളം കൺവൻഷനി
ന്ല അഭിപ്രയാ�പ്രകേനങ്ങളന്േ 
അേിസ്ഥയാനതെിൽ സംഘേന 
ഒരു ന്മനമ്മയാറയാണ്ം തയയാറയാ
ക്ി സർക്യാറിന് സമർ്ിച്ചു. 
റിട്ട�ർന്മറെ് ആനുകൂല്ങ്ങൾ 
നേ്യാക്കുക, 12 വർഷം സർവീ
സുള്ളവർക്് നനയാൺ കയാഡർ 
ന്പ്രയാഫസർ തസ്തിക നൽകക, 
സബ്സിഡി�റി വിഷ�ങ്ങൾ
ക്കും ന്സക്ൻഡ് ലയാംനഗ്ജു
കൾക്കും നകഡർ ന്പ്രയാഫസർ 
തസ്തിക അനുവദിക്കുക. ഉപരി
പഠനതെിന് ശമ്പളനതെയാടുകൂ
േി� അവധിയം ഇൻക്രിന്മന്ം 
ഏർന്്ടുത്തുക, ന്പ്രയാനബഷനി
ലുള്ള അധ്യാപകർക്് എട്ടുമയാ
സം സർവീസിന്ല്ങ്ിലും അവ
ധിക്യാല ശമ്പളം നൽകക, 
നനയാൺനകഡർ ന്പ്രയാഫസർ
ഷി്ിന് ജൂണി�ർലക്ചർ 
സർവീസ് കൂേി പരിഗണിക്കുക 
തുേങ്ങി� ആവശ്ങ്ങളയാണ് 
ന്മനമ്മയാറയാണ്തെിൽ ഉൾന്്
ടുതെി�ിരുന്നത്. പ്രസ്തുത 
ന്മനമ്മയാറയാണ്തെിന്റെ അേി
സ്ഥയാനതെിൽ 16- 3 -76 ന് മു
ഖ്മന്ത്രിയന്േ അധ്ക്ത�ിൽ 
നേന്ന നകയാൺഫറൻസിൽ 
ന്പൻഷൻ ഗ്യാറ്ിവിറ്ി തുേങ്ങി� 
കയാര്ങ്ങളിൽ അധ്യാപകർക്് 
സഹയാ�കരമയാ� നിലപയാേ് 
എടുക്കുവയാൻ സർക്യാർ സന്ന
ദ്മയാ�ി.

നകരളതെിൽ യ ജി സി 
ന്സ്�ിൽ നേ്ിലയാക്കുന്നതിന് 
സർക്യാരിന്ന നപ്രരി്ിക്ണ
ന്മന്നയാവശ്ന്്ട്ടുന്കയാണ്് പി 
സി േി എ നനതയാക്ൾ നകന്ദ്ര
വിദ്യാഭ്യാസമന്ത്രി ന്പ്രയാഫസർ 
നൂറുൽ ഹസ്ന്ന് നിനവദനം 
സമർ്ിക്കുകയണ്യാ�ി. 1976 
ന്സപ്റ്ംബർ 13നു നകരളം 
സന്ർശിച് പ്രധയാനമന്ത്രി 

ശ്രീമതി ഇന്ിരയാഗയാന്ധിന്� പ്രസിഡണ്് ന്പ്രയാഫ
സർ സി. ന്സഡ്. സ്റി�യന്േ നനതൃത്തെിൽ 
സംഘേനയാപ്രതിനിധികൾ സന്ർശിച്് ഇനത 
ആവശ്ം ഉന്ന�ിക്കുകയം ചില മയാനനജ്ന്മന്കൾ 
നയൂനപക് അവകയാശങ്ങൾ ദുരുപന�യാഗന്്ട്ടു
ത്തുന്ന കയാര്ം പ്രധയാനമന്ത്രിയന്േ ശ്രദ്�ിൽന്്
ടുത്തുകയം ന്ച�്തു. അന്ന് നേന്ന ഒരു ന്പയാതു
സനമ്മളനതെിൽ ശ്രീമതി ഗയാന്ധി നയൂനപക് 
സമുദയാ�ങ്ങളിന്ല നയൂനപക്ക്യാർ നയൂനപക് 
അവകയാശം ദുരുപന�യാഗന്്ടുത്തുന്നതിന്നതിന്ര 
കർശനമയാ� തയാക്ീത് നൽകകയണ്യാ�ി.

നകരളവം ജമ്മു കയാശ്ീരും ഒഴിന്കയള്ള ഇന്ത്�ി
ന്ല മുഴവൻ സംസ്ഥയാനങ്ങളിലും നേ്യാക്കുകന�യാ 
അംഗീകരിക്കുകന�യാ ന്ചയ്തിട്ടുള്ളതും നകന്ദ്രഗവൺ
ന്മറെ് 80 ശതമയാനം ഗ്യാൻഡ് നൽകയാന്മന്ന് 
നകട്ടിരിക്കുന്നതുമയാ� യ.ജി.സി. ശമ്പളനിരക്കു
കൾ നകരളതെിലും നേ്യാക്ണം എന്ന് ആവശ്
ന്്ട്ടുന്കയാണ്് 1977 ജൂഫല 15ന് ന്സക്രട്ടറിന�റ്് 
നേ�ിൽ വമ്പിച് ഒരു കൂട്ടധർണ്ണ പി സി േി എ 
സംഘേി്ിച്ചു. ഈ കയാര്തെിലുള്ള സർക്യാരിന്റെ 
നിനഷധയാത്മക നിലപയാേ് നകരളതെിന്ല സ്കയാര് 
ഗവൺന്മറെ് നകയാനളജുകളിന്ലയം യൂണിനവഴ്സി
റ്ികളിന്ലയം അധ്യാപകസംഘേനകളന്േ ഒരു 
കർമ്മസമിതി ഉണ്യാക്കുന്നതിന് വഴിന്�യാരുക്ി.

നജയാ�ിറെ് ആക്ൻ കൗൺസിലിന്റെ നനതൃത്
തെിൽ 1977 നവംബർ 26ന് തിരുവനന്തപുരതെ് 
ഒരു സംയക് പ്രകേനവം കൂട്ട ധർണ്ണയം നേക്കു
കയണ്യാ�ി. പി സി േി എ അതിന്റെ വ്ക്ിത്വം 
സംഘേനയാ നശഷിയം പ്രകേി്ിച് ഒരു സന്ർഭ
മയാ�ിരുന്നു അത്. സ്ന്തം ബയാനറിൽ കീഴിൽ 
ആ�ിരതെിൽപരം അധ്യാപകന്ര അണിനിര
തെിന്ക്യാണ്് നമ്മുന്േ പ്രസ്ഥയാനതെിന്റെ കരുത്തു 
നയാം ന്തളി�ിച്ചു. ഇതിന്ന തുേർന്ന് 1978 മയാർച്് 
20, 21, 22 തീ�തികളിൽ നി�മസഭയ്ക്കു മുമ്പിൽ 
സംയക് കർമ്മസമിതിയന്േ ആഭിമുഖ്തെിൽ 
ഉപവയാസ�ജ്ം നേന്നു. നകരള അസംബ്ി വി
ദ്യാഭ്യാസ ധനവിനിന�യാഗ ബില്ിന്നക്കുറിച്് ചർച് 
നേത്തുന്ന അവസരമയാ�ിരുന്നു അത്. അതിനു
നശഷം ന്പ്രയാഫസർ സി. ന്സഡ്. സ്റി�യന്േ 
നനതൃത്തെിൽ നജയാ�ിറെ് ആക്ൻ കൗൺസിൽ 
അംഗങ്ങൾ, ഉന്നതവിദ്യാഭ്യാസന്സക്രട്ടറി, 
ക്യാബിനറ്് സബ് കമ്മിറ്ി, ഫവസ് ചയാൻസിലർ
മയാർ, മുഖ്മന്ത്രി എന്നീ തലങ്ങളിൽ വിശദമയാ� 
ചർച്കൾ നേതെിന്�ങ്ിലും ഫലമുണ്യാ�ില്. 
അതിനയാൽ 1978 ഏപ്രിൽ / ന്മ�് മയാസങ്ങളിന്ല 
യൂണിനവഴ്സിറ്ി പരീക്യാ നജയാലികൾ ബഹിഷ്ക
രിക്കുന്നതിൽ കർമ്മസമിതി തീരുമയാനിച്ചു. 1978 
ഏപ്രിൽ 21ന് നകരള ഗവർണ്ണർ പുറന്്ടുവിച് യൂ
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ണിനവഴ്സിറ്ി നി�മനഭദഗതി 
ഓഡി�ൻസിന്റെ ബലതെിൽ 
ഈ സമരന്തെ നനരിടുവയാനയാ
ണ് സർക്യാർ തീരുമയാനിച്ത്. 
പരീക്യാ നജയാലികൾ അദ്്യാ
പന വൃതെിയന്േ ഭയാഗമയാക്കു
കയം ഒരു ദിവസം പരീക്യാ 
നജയാലി ന്ചയ്തിന്ല്ങ്ിൽ രണ്ടുമയാ
സന്തെ ശമ്പളം നഷ്ന്്ടുന്ന 
വകപ്പുകളം ആ�ിരുന്നു ഈ 
കരിനി�മതെിൽ ഉൾന്്ടുതെി
�ിരുന്നത്. നമ്മുന്േ ഭയാഗത്തു
നിന്നും ഈ ഓർഡിനൻസ് 
നകയാേതി�ിൽ നചയാദ്ം ന്ചയന്്
ട്ടുന്വങ്ിലും ഫലം ഉണ്യാ�ില്. 
ബഹിഷ്കരണം തൽക്യാലം 
നിർതെിവയ്ക്കുവയാൻ കർമസ
മിതി തീരുമയാനിച്ചു. യൂണിനവ
ഴ്സിറ്ി ഓർഡിനൻസ് നി�മ
മയാക്കുന്നതിൽന്നതിൽ ഇന്നും 
പിന്തിരി്ിക്യാൻ സംഘേന 
പരമയാവധി ശ്രമിക്കുകയണ്യാ�ി 
എങ്ിലും ഓർഡിന ൻസ് നി�
മമയാക്കുക തന്ന്ന ന്ച�്തു.

ചന്ദ്രബോനു  
ശമ്പളക്കമ്മമീഷൻ 

യജിസി ശമ്പളം നിരക്കുകൾ 
ആവശ്ന്്ട്ടുന്കയാണ്ടുള്ള 
നമ്മുന്േ പ്രനക്യാഭം തുേർന്നു
ന്കയാണ്ിരിന്ക് സർക്യാർ 
അക്യാര്ം ശമ്പള കമ്മീഷന്റെ 
പരിധി�ിൽ ന്പടുതെി. സർക്യാ
രിന്റെ ഈ നേപേി�ിൽ പി സി 
േി എ ശക്ി�യാ�ി പ്രതിനഷധി
ച്ചു.

 ചന്ദ്രബയാനു കമ്മീഷൻ റിന്യാർ
ട്ട് നകയാനളജദ്്യാപകന്ര സം
ബന്ധിച്ിേനതെയാളം തീർത്തും 
നിരയാശജനകമയാ�ിരുന്നു. 
യജിസി ശമ്പള നിരക്കുകൾ 
നേ്യാക്ണന്മന്ന് നമ്മുന്േ 
ആവശ്ം കമ്മീഷൻ നിരയാക
രിക്കുകയം ഡി എ യന്േ ഒരു 
വലി�ഭയാഗം അേിസ്ഥയാന 
ശമ്പളതെിൽ ല�ി്ിച്ചുന്കയാ
ണ്് നയാമമയാത്രമയാ� വരുമയാന 
വർദ്നന�യാേ് കൂേി� ശമ്പള 

നിരക്കുകൾ ശുപയാർശ ന്ചയ്യുക
യമയാണ് ന്ചയ്തത്. ഗുരുതരമയാ� 
മറ്് അപയാകതകൾ കൂേി ശമ്പള 
പരിഷ്കരണതെിൽ കേന്നു 
കൂേി�ിരുന്നു.

എല്യാ കയാര്ങ്ങളിലും മറ്് 
അധ്യാപകനരയാേ് തുല്ത അനു
വദിച്ചു വന്നിരുന്ന ഫിസിക്ൽ 
എജുനക്ഷൻ അധ്യാപകന്ര 
നഗ്ഡിലും ശമ്പളം നിരക്ിലും 
തരംതയാഴ്തെി. ജൂനി�ർ ലക്ച
റർ തസ്തിക നിർതെലയാക്കുക
ന�യാ അവരുന്േ സർവീസ് 
പ്രനമയാഷൻ കണക്യാക്കുക
ന�യാ ന്ചയ്തില്. രണ്യാം നഗ്ഡ് 
നനയാൺ കയാഡർ ന്പ്രയാഫസർ 
തസ്തികക്കുള്ള ഫദർഘ്ം കറ
ച്ില്. നനയാൺ കയാഡർ ഫ്റേ് 
നഗ്ഡ് ന്പ്രയാഫസർ തസ്തികർ 
അനുവദിച്ില്. ഈ കയാരണ
ങ്ങളയാൽ ശമ്പള പരിഷ്കരണ 
ഉതെരവിന് ശക്ി�യാ� 
ഭയാഷ�ിൽ സംഘേന അപല
പിച്ചു.

 ശമ്പളപരിഷ്കരണതെിനുള്ള 
അപയാകതകൾ പരിഹരിച്ചു 
കിട്ടുന്നതിനും നമ്മുന്േ മറ്് 
അേി�ന്തര ആവശ്ങ്ങൾ 
അനുവദിച് കിട്ടുന്നതിനുമയാ�ി 
നിനവദനങ്ങൾ നേതെി�ിട്ട് 
ഫലം ഇന്ല്ന്ന് കണ്തിനയാൽ 
1979 ജൂഫല നയാലിന് മുതൽ 
മനുഷ്കയാലം പണിമുേക്യാ
രൻ പി സി േി എ തീരുമയാനിച്ചു. 
ഇതിന്റെ ന്വളിച്തെിൽ 26-
6-79നും 3-7-79നും അന്ന
ന്തെ മുഖ്മന്ത്രി ശ്രീ പി. ന്ക. 
വയാസുനദവൻ നയാ�ർ പി സി 
േി എ നനതയാക്ളമയാ�ി ചർച് 
നേത്തുകയം രണ്യാം നഗ്ഡ് 
നനയാൺ കയാഡർ ന്പ്രയാഫസർ 
തസ്തികക്് നവണ്തയാ� 15 
വർഷന്തെ സർവീസ് 13 
വർഷമയാ�ി കറക്യാന്മന്നും 
യൂണിനവഴ്സിറ്ി നി�മതെിൽ 
നിന്ന് അധ്യാപകന്ര ശിക്ി
ക്കുന്ന വ്വസ്ഥകൾ എടുത്തു 
കള�യാന്മന്നും ഉറപ്പുതരുകയം 

ന്ച�്തു. ഇതിന്ന തുേർന്ന് 
നയാം പണിമുേക്് മയാറ്ി ന്വക്കു
കയണ്യാ�ി.

ഫിസിക്കൽ  
എജുഡക്കഷൻ  
അധ്ോ�കർക്കു 
ഡവണ്ി
 ചന്ദ്രഭയാനു കമ്മീഷൻ ഫിസി
ക്ൽ എജുനക്ഷൻ അദ്്യാ
പകനരയാേ് കയാണിച് അനീതി
ന്ക്തിന്ര ക്രി�യാത്മകമയാ�ി 
പ്രതികരിക്യാൻ പി സി േി എ 
മയാത്രനമ രംഗത്തുണ്യാ�ിരുന്നു
ള്ളൂന്വന്നത് ഒരു വസ്തുത�യാ
ണ് പി സി േി എ യന്േ ആഭി
മുഖ്തെിൽ സംസ്ഥയാനന്തെ 
ഫിസിക്ൽ എജുനക്ഷൻ 
അധ്യാപകരുന്േ ഒരു ന�യാഗം 
25-2-79 ന് ന്കയാച്ി�ിൽ 
ന്വച്് ന്പ്രയാഫസർ സ്റി�യായ
ന്േ അധ്ക്ത�ിൽ നചരുകയം 
സനമ്മളനതെിന്റെ തീരുമയാനം 
അനുസരിച്് സർക്യാറിന് ഒരു 
ന്മനമ്മയാറയാണ്ം നൽകകയം 
ധനകയാര്മന്ത്രിയമയാ�ി പ്രശ്ന
ങ്ങൾ സംബന്ധിച്് ചർച്കൾ 
നേത്തുകയം ന്ച�്തു ഫിസി
ക്ൽ എജുനക്ഷൻ അധ്യാ
പകനരയാടു കയാണിച് അനീതി 
തിരുതെണന്മന്ന് സർക്യാരി
നയാഥ് ആവശ്ന്്ട്ടുന്കയാണ്് 
കയാലിക്റ്് നകരള യൂണിനവ
ഴ്സിറ്ി ന്സറ്റുകൾ പ്രനമ�ം 
അവതരി്ിച് പയാസയാക്കുന്നതി
ന് ജനറൽ ന്സക്രട്ടറി ന്പ്രയാ
ഫസർ പി എം ലക്്മണൻ, 
ന്പ്രയാഫസർ എം. പി. ഫിലി്് 
എന്നിവർ മുൻഫകന്യടുത്തു 
എടുത്തു. 27- 8- 1980 വിദ്യാഭ്യാ
സമന്ത്രിയമയാ�ി പി സി േി പ്രതി
നിധികൾ നേതെി� ചർച്�ിൽ 
ഈ അനീതി തിരുത്തുന്മന്ന 
ഉറ്് ലഭിക്കുകയം തുേർന്ന് 
നഗ്ഡിലും ശമ്പളതെിലും മറ്് 
അദ്്യാപകനരയാടുള്ള തുല്ത 
പുനഃസ്ഥയാപിച്ചുന്കയാണ്് സർ
ക്യാർ ഉതെരയാവകയം ന്ച�്തു.
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യ. ജി. സി. ശമ്പളനിരക്കുകൾ
ക്് നവണ്ി പണിമുേക്കുൾന്്
ന്േ ത്യാനഗയാജ്യാലമയാ� പല 
സമരങ്ങളം നയാം നേതെി. നക
രളതെിന്ല നകയാനളജ് അധ്യാ
പകർ ഒന്നേക്ം രംഗതെിറ
ങ്ങുന്ന 1981ന്ല സമരന്തെ എ 
ന്ക പി സി േി എ, എ ന്ക ജി 
സി േി സംഘേനകളന്േ രയാഷ്ടീ
�നനതൃത്ം പിന്നിൽ നിന്നും 
കത്തുക�യാണ് ന്ചയ്തത്. യ ജി 
സി ശമ്പള ന്സ്�ിൽ അന്യാഴം 
നകയാനളജദ്്യാപകന്റെ സ്പ്ന
തെിൽ മയാത്രം ഒതുങ്ങിനിന്നു. 
അതു നനേിന്�ടുക്കുന്നത് 
വന്രയം സമരം തുേരയാൻ 
സംഘേന പ്രതിജ്യാബദ്മയാ
�ിരുന്നു. 

ഭരിക്കുന്നവരുന്േ മുഖവം 
നിറവം നനയാക്യാന്ത അദ്്യാ
പക തയാൽപര്ം മയാത്രം മുന്നിൽ 
കണ്ടുന്കയാണ്് പ്രവർതെിക്കുന്ന 
പി സി േി എയന്േ പ്രവർതെ
നതെിന്റെ അംഗീകയാരമയാ�ി 
ഒനട്ടന്റ അദ്്യാപകർ സം
ഘേന�ിൽ ഒറ്യ്ക്കും കൂട്ടയായം 

നചർന്നു ന്കയാണ്ിരുന്നു. 
ന്പ്രയാഫസർ എസ് ന്ക രയാ
ജനഗയാപയാൽ, ന്പ്രയാഫസർ ജി 
പവിത്രൻ എന്നിവരുന്േ നന
തൃത്തെിൽ സംസ്ഥയാനന്തെ 
ശ്രീനയാരയാ�ണ നകയാനളജുക
ളിൽ പ്രവർതെിച്ചുന്കയാണ്ിരുന്ന 
എസ് എൻ നകയാനളജ് േീനച്ഴ്സ് 
അനസയാസിന�ഷൻ ഇതിനിന്േ 
പി സി േി എ�ിൽ ല�ിച്ത് സം
ഘേനന്� കൂടുതൽ ശക്വം 
ന്കട്ടുറപ്പുള്ളതുമയാക്ി. ന്പ്രയാഫ
സർ വി. എസ്. ഔനസഫയാ�ി
രുന്നു ഈ അവസരതെിൽ 
സംഘേനയന്േ പ്രസിഡറെ്.

ഷിഫപ്റ്റപ് അധ്ോ�കരുടെ 
പ്രശ്നങ്ങൾ ധർണ്ണ  
അറസപ്റ്റപ്
നകയാനളജുകളിൽ ഷിഫ്റ്് 
ആരംഭിച്നതയാന്േ ഷിഫ്റ്് 
നവക്ൻസി�ിൽ നി�മിത
രയാ� അധ്യാപകർക്് ഒനട്ടന്റ 
പ്രശ്നങ്ങൾ ഉണ്യാ�ി നി�മന
ങ്ങൾക്് യൂണിനവഴ്സിറ്ിയന്േ 
അംഗീകയാരം ലഭിക്യാനുള്ള 

തയാമസം അവധിക്യാല 
ശമ്പളം നിനഷധിച്ചുന്കയാണ്ടുള്ള 
നിലപയാേ് എന്നിവ�യാ�ിരുന്നു 
പ്രധയാന പ്രശ്നങ്ങൾ. അധ്യാപ
കരുന്േ നി�മനം പ്രനമയാഷൻ 
്യാൻസ്ഫർ എന്നിവയ്ക് 
യൂണിനവഴ്സിറ്ി�ിൽ നിന്ന് 
അംഗീകയാരം ലഭിക്യാൻ 
വരുന്ന കയാലതയാമസതെിലും 
അധികയാരികളന്േ അനയാസ്ഥ
�ിലും പ്രതിനഷധിച്ചുന്കയാണ്് കയാ
ലിക്റ്് നകരള എന്ന യൂണിനവ
ഴ്സിറ്ികളന്േ പേിക്ൽ പി സി 
േി എ അംഗങ്ങൾ കൂട്ടധർണ 
നേതെി. നകരള യൂണിനവഴ്സി
റ്ി ഓഫീസിൽ ധർണ അനു
ഷ്ിച് നമ്മുന്േ പ്രവർതെകന്ര 
നപയാലീസ് അറ്റേ് ന്ചയ്യുക
യണ്യാ�ി. ധർണ്ണ ഒന്ട്ടയാന്ക് 
ഫലം ന്ച�്തു. ശമ്പളം ലഭി
ക്യാന്തയം മറ്റു വിഷമങ്ങളിൽ 
സഹപ്രവർതെകർക്് നവണ്ി 
ഉ�ർന്ന ശമ്പളം യൂണിനവഴ്സി
റ്ികളന്േ അന്തരീക്തെിൽ 
മുഴങ്ങി�ന്യാൾ ഉറങ്ങിക്ിേന്ന 
അധികൃത നവഗതന�യാന്േ ഫ�
ലുകൾ നീക്ി.
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ഷിഫ്നറ്്ക്ൻസി�ിൽ നി�
മിതരയാ� അദ്്യാപകർക്് 
അവധിക്യാലം ശമ്പളം നിനഷ
ധിക്കുന്മന്നുള്ള സൂചന ലഭിച് 
ഉേന്ന പി സി േി എ ഈ പ്രശ്നം 
ഏന്റ്ടുക്കുകയണ്യാ�ി. തുേർന്ന് 
ഷിഫ്റ്് നി�മനങ്ങൾ ന്റഗുലർ 
അേിസ്ഥയാനതെിൽ ആ�ിരി
ക്ണന്മന്ന് നകരള യൂണിനവ
ഴ്സിറ്ി നിർനദേശിച്തിനയാൽ 
ഈ പ്രശ്നം അവിന്േ തുേർന്നില് 
എന്നയാൽ സർക്യാർ ഉതെരവി
ന്റെ അഭയാവതെിൽ കയാലിക്റ്് 
യൂണിനവഴ്സിറ്ി അധികൃതർ 
ഇതെരം നിർനദേശം നൽകയാൻ 
തയയാറയാ�ില്. പ്രസിഡറെ് 
ന്പ്രയാഫസർ ഔനസപഫ് 
ഏപ്രിൽ -ന്മ�് മയാസങ്ങളിൽ 
നിരവധി തവണ ഈ പ്രശ്നം 
സംബന്ധിച്് ഹ�ർ എജുനക്
ഷൻ ന്സ്പഷ്ൽ ന്സക്രട്ടറിന്� 
കയാണുകയണ്യാന്� ങ്ിലും 
ഫലം ഉണ്യാ�ില്. ഉറപ്പുകൾ 
അല്യാന്ത ഉതെരവകൾ ഒന്നും 
കയാണയാതെതിനയാൽ പ്രനക്യാ
ഭമയാർ ഗ്ഗം സ്ീകരിക്യാൻ പി 
സി േി എ തീരുമയാനിച്ചു. ആദ്പ
േി�യാ�ി ഉതെര നമഖല�ിന്ല 

സ്കയാര് നകയാനളജുകളിൽ 
1981 ജൂൺ 24 നും പിസിേിഎ 
പ്രതിനഷധ ദിനമയാ�ി ആചരി
ച്ചു. ജൂൺ 26ന് അവധിക്യാല 
ശമ്പളം നൽകയാനുള്ള ഉതെരവ് 
സർക്യാർ പുറന്്ടുവിക്കുകയം 
ന്ച�്തു.

ലീവ് നവക്ൻസി�ിൽ നി�മി
തരയാ�വരുന്േ അവധിക്യാല 
ശമ്പളം സംബന്ധിച്് തീരു
മയാനമയാകയാഞെതിനയാൽ ഈ 
കയാര്തെിൽ നീതി പുനസ്ഥയാ
പിച്ചു കിട്ടുന്നതിനയാ�ി ഫഹ
നക്യാേതിന്� സമീപിക്കുവയാൻ 
പി സി േി എ തീരുമയാനിച്ചു. 1982 
ജൂഫല 14ന് സർക്യാരുമയാ�ി 
നേന്ന ചർച്കളിൽ പ്രസിഡ
ണ്് ന്പ്രയാഫസർ ഔനസഫ് 
ഈ വിശദീകരണങ്ങൾ എല്യാം 
വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രിയന്േ ശ്രദ്
�ിൽന്്ടുതെി. ഈ വിഭയാഗ
തെിൽ ന്പട്ട അധ്യാപകർക്് 
അവരുന്േ നി�മന ദിവസം 
മുതൽ നവനൽക്യാല അവധി 
ഉൾന്്ന്േ ഒരു വർഷന്തെ 
സർവീസ് ആകനമ്പയാൾ പ്ര
സ്തുത അവധിക്യാലശമ്പളം 

നൽകയാന്മന്ന് സർക്യാരിൻ
ന്റ ഭയാഗത്തുനിന്നും സമ്മതിച്ചു. 
തയാമസിക്യാന്ത തന്ന്ന ഇക്യാ
ര്തെിൽ ഉതെരവ് ഇറക്കുകയം 
ന്ച�്തു.

1981 ടല �ണിമുെക്കപ് 
സമരം
ദീർഘകയാലമയാ�ി ഉന്ന�ിച്ചു 
ന്കയാണ്ിരുന്ന ആവശ്ങ്ങളന്േ 
നനന്ര അന്നന്തെ ഗവൺ
ന്മൻറ് പ്രകേി്ിച്ചുന്കയാണ്ി
രുന്നു അവഗണന�യാണ് 
1981ന്ല നകയാനളജ് അധ്യാ
പകന്ര ഒരു പണിമുേക്് 
സമരതെിനലക്് വലിച്ിഴച്ത്. 
നമ്മുന്േ ആവശ്ങ്ങനലക്് 
സർക്യാരിന്നയം നി�മസഭയാ 
സയാമയാജികരുന്േയം സത്രശ്ര
ദ് ക്ണിക്കുന്നത് 21 12 80 
നി�മസഭ സനമ്മളിക്കുനമ്പയാൾ 
ന്സക്രട്ടറിന�റ്് നേ�ിൽ 
വമ്പിച് ഒരു ധർണ സംഘേി്ി
ച്ചു. എന്നയാൽ സർക്യാരിൻന്റ 
പ്രതികരണം തീർത്തും നിരയാ
ശയാജനകമയാ�ിരുന്നു. തുേർന്ന് 
പണിമുേക്് ഉൾന്്ന്േ പ്രത്
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ക് സമരപരിപയാേികൾഫക
ന്കയാള്ള എന്ന്ണന്മന്ന് ഭൂരി
പക്ം പി സി േി എ അംഗങ്ങളം 
നനതൃത്നതെയാേ് ആവശ്ന്്ട്ടു.

നകയാനളജ് അധ്യാപകരുന്േ 
അേി�ന്തര ആവശ്ങ്ങൾ 
നനേിന്�ടുക്കുന്നതിനയാ�ി സിറ്ി 
അേക്മുള്ള ഒരു സംയക്സ
മരസമിതി രൂപീകരിക്കുന്ന
തിന്ന പറ്ിയള്ള അഭിപ്രയാ�ം 
ആരയാഞ്ഞു ന്കയാണ്് എ ന്ക പി 
സി േി എ ജനറൽ ന്സക്രട്ടറി 
പി സി േി എ പ്രസിഡണ്ിനു 
ഒരു എഴതുകയണ്യാ ന്�ങ്ിലും 
പ്രവർതെകസമിതി നചരുന്ന
തിനുള്ള ന്യാ�മയാ� സമ�ം 
നപയാലും നൽകയാന്ത ഇേതു 
കക്ികളന്േ മയാത്രം പ്രവർ
തെക സമിതിയന്േ സംയക്
ന�യാഗം വിളിച്് ഏകപക്ീ�
മയാ�ി പണിമുേക്് പ്രഖ്യാപനം 
നേതെി.ന്ഫബ്രുവരി 4 ന് 
സമരം ആരംഭിക്കും എന്നയാ�ി
രുന്നു അവരുന്േ പ്രഖ്യാപനം. 
സ്ന്തം രയാഷ്ടീ� ഇംഗിതമനുസ
രിച്് സമരം പ്രഖ്യാപിക്കുവയാനും 
പിൻവലിക്യാനും മറ്റു സംഘ
േനകൾ കൂേി സംയക് ഇത് 
സമിതി�ിൽ ഉണ്യാകന്നത് 
സൗകര്ം ആണ് ആന്ണന്ന് 
മുൻകൂട്ടി കണ്തുന്കയാണ്ടും 
സ്ന്തം അണികളിൽ നിന്നു
ള്ള വിമർശനം ഒഴിവയാക്യാൻ 
നവണ്ിയമയാ�ിരുന്നു ഇന്തന്ന് 
പിന്നീടുണ്യാ� സംഭവങ്ങൾ 
ന്വളിന്്ടുതെി. തന്ത്രപൂർവ്ം 
സമരസമിതി �ിൽ നിന്ന് പി 
സി േി എന്� ഒഴിവയാക്യാൻ 
നേതെി� ഈ സയാഹചര്
തെിലയാണ് സംസ്ഥയാന കൺ
ന്വൻഷൻ പ്രനത്ക സമര
പരിപയാേികളമയാ�ി മുനന്നയാട്ടു 
നപയാകയാൻ തീരുമയാനിച്ത്. 
ഇത് പ്രകയാരം ന്ഫബ്രുവരി 2 
മുതൽ ഇത്7 വന്ര ന്സക്രട്ടറി
ന�റ്് പേി ക്ൽ സത്യാഗ്ഹം 
അനുഷ്ിക്യാനും 9 മുതൽ 13 
വന്ര ന്സക്രട്ടറിന�റ്് നേ�ിൽ 

പിക്റ്ിംഗ് നേതെി അറ്റേ് 
വരിക്്കവയാനും ന്ഫബ്രുവരി 17 
മുതൽ അനിശ്ിതകയാല പണി
മുേക്് സമര പരിപയാേികൾ 
നേത്തുവയാനുള്ള ആസൂത്രണം 
ന്ച�്തു. 4ന് ആരംഭിച് ച് സമ
രതെിന് നവണ്ത്ര പിന്തുണ ലഭി
ക്യാൻ ആ�ന്യാൾ അന്യാൾ 
ഇേതു സംഘേനകൾ വീണ്ടും പി 
സി േി എ സമീപിക്കുകയം തീരു
മയാനിച്ചു സമരം തുേങ്ങയാനുള്ള 
സംവിധയാനം ന്ചയണം എന്ന് 
അഭ്ർത്ിക്കുന്നു ന്ചയ്തത് 
അേിസ്ഥയാനതെിലും നകയാനളജ് 
അധ്യാപകരുന്േ ഐക്തെി
ന് വിഘയാതം നിൽക്കുന്നത് 
നകയാനളജ് അധ്യാപകരുന്േ 
ശക്ി വർധി്ിക്കും എന്നതി
നയാൽ എന്നയാൽ ന്ഫബ്രുവരി 
12നു തന്ന്ന പണിമുേക്കുസ
മരതെിൽ പങ്യാളികളയാകയാൻ 
തീരുമയാനിക്കുക�യാ�ിരുന്നു. 
ഇനതയാന്േ പണിമുേക്് അ 
ഏതയാണ്് പൂർണ്ണമയാ�ി. നൂറു
കണക്ിന് സമരഭേന്മയാർ 
സത്ഗ്ഹം അനുഷ്ിക്കുകയം 
പിക്റ്ിംഗ് നേതെി അറ്റേ് 
വരിക്കുകയം ന്ചയ്ത ആനവശ
കരമയാ� അനുഭവമയാ�ിരുന്നു 
ഈ സമരം.

�ിന്ിൽ നിന്പ്  
കുത്തോനുള്ള  
ആദ്ടത്ത ശ്രമം
എന്നയാൽ നമ്മുന്േ സമരന�യാ
ദ്യാക്ളന്േ ന്സക്രട്ടറി�റ്് 
പിക്റ്ിങ്ങ് മൂന്നയാം ദിവസ
തെിനലക്് പ്രനവശിച് 11 ന് 
പണിമുേക്് നനയാട്ടീസുകളിൽ 
ഉന്ന�ിച്ിരുന്ന ആവശ്ങ്ങ
ന്ളക്കുറിച്ചു ചർച് ന്ചയ്യുവയാൻ 
മുഖ്മന്ത്രി ക്ണിച്ചു. എന്നയാൽ 
അവിന്േ ന്ചന്ന പി സി േി എ 
നനതയാക്ന്മയാർക്് ഒരു വഞ്
നയന്േ ചുരുൾ നിവരുന്നതയാ
�യാണ് കയാണയാൻ കഴിഞെത്. 
നകയാനളജ് അധ്യാപകരുന്േ 
ആവശ്ങ്ങൾ പ്രസ്തുത 

നവദി�ിൽ ചർച് ന്ചയ്തയാൽ 
മതി�യാകന്മന്നു പറഞെ 
സംയക് സമരസമിതി 
ന്ച�ർമയാന്റെ 'മനസ്ിലിരു
്് ' എന്തയാന്ണന്ന് പിന്നീേ് 
മയാത്രനമ വ്ക്മയായള്ളൂ. 
നകയാനളജ് അധ്യാപകന്ര സം
ബന്ധിക്കുന്ന യജിസി ശമ്പള 
നിരക്കുകൾ നേ്ിലയാക്കുക, 
യൂണിനവഴ്സിറ്ി കരി നി�മം 
പിൻവലിക്കുക എന്നീ ആവ
ശ്ങ്ങൾ മയാത്രനമ എം ജി ഒ 
അധ്യാപക സമരസമിതിയന്േ 
ആവശ്ങ്ങളിലു ണ്യാ�ിരുന്നു
ള്ളൂ. നേ്ിലയാക്യാൻ അസയാ
ധ്മയാ� ഉപയാധികൾ ഉന്ന
�ിച്ചുന്കയാണ്് 'യ ജി സി സ്ീം' 
തത്തെിൽ അംഗീകരിച്തയായം 
പരീക് സംബന്ധിച്് പ്രവർ
തെികൾ നജയാലിയന്േ ഭയാഗമയാ
ക്ിന്ക്യാണ്് യൂണിനവഴ്സിറ്ി 
കരിനി�മം പിൻവലിക്കുന്മ
ന്നും പ്രസ്തുത ന�യാഗതെിൽ 
പ്രഖ്യാപിക്ന്്ട്ടു. നകന്ദ്രസർ
ക്യാറിന്റെ സഹയാ�ം ലഭിച്യാൽ 
മയാത്രനമ യജിസി ശമ്പള നിരക്കു
കൾ നേ്യാക്കുകയള്ളൂ എന്ന 
ഉപയാധി യ ജി സി സ്ീം തത്
തെിൽ അംഗീകരിക്കുന്നു എന്ന 
സർക്യാറിന്റെ നിലപയാേിന്ന 
ഫലതെിൽ ഇല്യാ�്മ ന്ചയ്തിരി
ക്കുക�യാന്ണന്ന് ന്പ്രയാഫസർ 
വിഎസ് ഔനസപഫ് ചൂണ്ിക്യാ
ട്ടി. പ്രഖ്യാപിച് ആനുകൂല്ങ്ങളം 
വിഴങ്ങിന്ക്യാണ്് സമരം പിൻ
വലിക്യാൻ മനസ്ിൽ ഉറച്ിരു
ന്ന സംയക്ക്യാർ ഇതിന്ന 
സംബന്ധിച്് ഒരക്രവം 
ഉരി�യാേയാതിരുന്നത് പ്രനത്കം 
ശ്രനദ്�മയാ�ിരുന്നു. പി സി 
പി എ സമർ്ിച്ിരുന്ന സമര 
നനയാട്ടീസിൽ നകയാനളജദ്്യാപക
ന്ര സംബന്ധിക്കുന്ന മറ്റു ആവ
ശ്ങ്ങൾ ഉന്ണ്ന്നതിനയാൽ 
നകയാനളജദ്്യാപകരുന്േ ഒരു 
പ്രനത്ക നകയാൺഫറൻസ് നവ
ണന്മന്ന് നമ്മുന്േ പ്രസിഡറെ് 
ആവശ്ന്്ട്ടു. ഈ ആവശ്ം 
സർക്യാർ അംഗീകരിക്കുകയം 
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തുേർന്ന് അന്നു രയാത്രി 7 30ന് 
നേന്ന ചർച്കളിൽ നമൽ്
റഞെ കയാര്ങ്ങൾക്് പുറനമ 
ഇന്ിഗുനലഷൻ നജയാലിക്് 
ഏൺഡ് ലീവ് അനുവദിക്യാ
ന്മന്ന് സർക്യാർ ഭയാഗത്തുനി
ന്ന് സമ്മതിക്കുകയണ്യാ�ി.

 ചർച്കളന്േ അവസയാനതെിൽ 
സമരം പിൻവലിച് മട്ടിൽ 
കഴിഞെ എട്ടു ദിവസന്തെ 
സമരതെിൽ ഫഡസ് നനയാൺ 
ബയാധകമയാക്രുന്തന്നു 
സംയക് സമരസമിതി ന്ച
�ർമയാൻ അഭ്ർത്ിച്ന്യാഴയാ
ണ് സംയക് സമരസമിതി 
നനതയാക്ൾ നകയാനളജദ്്യാപക
ന്ര വഞ്ിക്യാൻ തീരുമയാനിച് 
ഗൂഢയാനലയാചന ആദ്മയാ�ി 
ന്വളിവയാ�ത്. സമരം പിൻവലി
ക്കുന്മന്ന് ചില നകന്ദ്രങ്ങൾക്് 
ഉറ്് നൽകി�തിന്റെ അേി
സ്ഥയാനതെിൽ നകയാനളജദ്്യാ
പക സമരം പിൻവലിനച്ക്കും 
എന്നുള്ള വയാർതെയം ചില 
പത്രങ്ങളിൽ 12ന് പ്രത്ക്
ന്്ടുകയണ്യാ�ി. കയാതലയാ� 
ആവശ്ങ്ങന്ളയാന്നും അംഗീ
കരിക്ന്്േയാതെ സ്ഥിതിക്് 
പണിമുേക്് തുേരയാൻ പി സി 
േി എ തീരുമയാനിക്കുകയം ഇത് 
സംബന്ധിച് ഒരു എഴതെ് 
നമ്മുന്േ പ്രസിഡണ്് സംയക് 
സമരസമിതി ന്ച�ർമയാന് 
12ന് നൽകകയണ്യാ�ി.

സംയക് സമര സമിതി 
സനമ്മളിച് 12ന് രയാത്രി എറ
ണയാകളതെ് നയാേകീ� രംഗ
ങ്ങളയാണുണ്യാ�ത്. സമരം 
പിൻവലിക്യാനയാ�ി സ്ഥലത്തു
ണ്യാ�ിരുന്ന എൻ ജി ഒ യൂണി
�ന്റെ ഉന്നത നനതയാക്ളന്േ 
നിരന്തരമയാ� നപ്രരണയണ്യാ
�ിരുന്നിട്ടും രയാഷ്ടീ� �ജമയാ
നൻമയാന്ര തൃപ്തിന്്ടുതെയാനയാ
�ി അദ്്യാപക സമരന്തെ 
പിന്നിൽ നിന്നും കതെയാൻ 
നപയാകന്നുന്വന്നറിഞ്ഞു സ്ഥല
ത്തു തേിച്ചുകൂേി� അണികളന്േ 

ഭീഷണിയം സമ്മർദേവം പണി
മുേക്് സമരം തുേരുവയാനുള്ള 
തീരുമയാനന്മടുക്യാൻ നനതൃത്
ന്തെ നിർബന്ധിതമയാക്ി.

 ന്ഫബ്രുവരി 15ന് നേന്ന 
ചർച്കളിൽ യ ജി സി സ്ീം 
നേ്ിലയാക്യാൻ നിർനദേശിച്ി
രിക്കുന്ന വ്വസ്ഥകൾ സ്ീ
കരിക്യാൻ നകന്ദ്രസർക്യാർ 
വിസമ്മതിക്കുക�യാന്ണങ്ിൽ 
നനയാൺ കയാഡർ ഒന്നയാം 
നഗ്ഡ് ന്പ്രയാഫസർ ഷി്് 
നേ്ിലയാക്കുന്ന കയാര്ം ആറു
മയാസതെിനകം പരിഗണിക്യാം 
എന്നും ജൂനി�ർ ന്ലക്ചർ 
തസ്തിക കയാര്ം ആറുമയാസതെി
നകം പരിഗണിക്യാന്മന്നും 
ജൂനി�ർ തസ്തിക നിർതെലയാ
ക്കുന്ന കയാര്ം ചർച് ന്ച�്തു 
തീരുമയാനിക്കുന്മന്നും എന്ന് 
വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രി പറഞ്ഞു. 
അറുപതയാമന്തെ വ�സ്ിൽ 
റിട്ട�ർ ന്ചയയാൻ Opt ന്ചയ്യുക
യം എന്നയാൽ അതിനു മുമ്പയാ�ി 
തന്ന്ന മരണമേയകയം 
ന്ചയ്യുന്ന നകയാനളജ് അധ്യാപക
രുന്േ കടുംബങ്ങൾക്് ഫയാമിലി 
ന്പൻഷൻ അനുവദിക്ണ
ന്മന്ന് പി സി േി എ സർക്യാ
റിനനയാേ് ആവശ്ന്്ട്ടിരുന്നു 
ആവശ്ം അംഗീകരിക്ന്്ട്ടു. 
ചുരുങ്ങി� പലിശനിരക്ിൽ സ്
കയാര് നകയാനളജ് അധ്യാപകർ
ക്കും ഭവന നിർമ്മയാണ വയാ�്പ 
അനുവദിക്ണന്മന്ന് പി സി 
േി എ സമര നനയാട്ടീസ് ഉന്ന
�ിച്ിരുന്നു. ഈ ആവശ്ന്തെ 
സംബന്ധിച്് അടുതെ ബജറ്ിൽ 
ഇതിനയാ�ി തുക വക�ിരുത്തും 
എന്ന് മന്ത്രി ഉറപ്പു നൽകി. 
പനക് പ്രധയാന പ്രശ്നങ്ങളന്േ 
നനന്രയള്ള നിലപയാേിൽ മയാറ്ം 
വരയാതെതുന്കയാണ്് പണിമുേക്് 
തുേരുവയാൻ പി സി േി എ സമര
സമിതി തീരുമയാനിച്ചു.

ജൂനി�ർ ന്ലക്ചർ തസ്തിക 
നിർതെലയാക്ണം എന്നതയാ
�ിരുന്നു നമ്മുന്േ ആദ്ന്തെ 

ആവശ്ം. ഇേതു സംയക്സ
മരസമിതി ഉന്ന�ിച് ആവ
ശ്ങ്ങളിൽ ഇതില്യാ�ിരുന്നു.
എന്നിട്ടുനപയാലും അതും ജൂനി�ർ 
ലക്ർ തസ്തിക അ നിർതെലയാ
ക്കുന്ന കയാര്ം ആദ്ം ആറുമയാ
സതെിനുള്ളിൽ ഇതിൽ തീരുമയാ
നിക്യാന്മന്ന് സർക്യാരിൻന്റ 
വയാക്ിന് മയാനിച്് എച്് സമര
സമിതി സമരം പിൻവലിച്ചു. 
മയാനനജ്ന്മൻറ് നകയാനളജുകളി
ന്ല ഒരു വിഭയാഗം അധ്യാപകർ 
മയാത്രം സമരതെിൽ നിലനിൽ
ക്കുന്നത് അത് ഫലവതെയാകില് 
ഇല് എന്ന് കണ്ടു രണ്ടു മയാർച്് 
1 നചർന്ന് പിസിേിഎ സമരസ
മിതി പ്രത്ക് സമരപരിപയാേി
കൾ നിർതെിന്വക്യാൻ തീരു
മയാനിച്ചു. സമരതെിൽ ഇതിൽ 
സർക്യാർ നൽകി� ഉറപ്പുകൾ 
പയാലിക്കുവയാൻ ഞയാൻ വീണ്ടും 
സമരമുഖനതെക്് ഇറനങ്ങണ്ി 
വന്നു. ഓഗ്റേ് മയാസം ആ�ിട്ടും 
സർക്യാരിൽ നിന്ന് �യാന്തയാരു 
തീരുമയാനങ്ങളം പുറതെ് വരയാ
തിരുന്നത് കയാരണം ഓണം 
അടുതെ് ഓഗ്റേ് എട്ടയാം തീ�തി 
തീ�തി സംഘേനയന്േ നന
തൃത്തെിൽ ന്സക്രട്ടറിന�റ്് 
പേിക്ൽ കൂട്ട ധർണ നേത്തു
കയം വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രിയമയാ
�ി ആ�ി ചർച്നേത്തുകയം 
ന്ചന്യ്തങ്ിലും വയാഗ്യാനങ്ങൾ 
നേ്ിലയാക്യാന്ത അന്ന് നി
ലവിലുണ്യാ�ിരുന്ന മന്ത്രിസഭ 
രയാജിന്വക്കുക�യാ�ിരുന്നു. 

വയാഗ്യാനങ്ങൾ സംബന്ധിച് 
സർക്യാർ ഉതെരവകൾ 
പുറന്്ടുവിക്കുന്നതിന് ഗവർ
ണ്ണർ ഭരണകയാലത്തും പി സി 
േി എ ശ്രമിക്കുകയണ്യാ�ി. 
പുതി� മന്ത്രിസഭ അധികയാരം 
ഏന്റ്ടുതെതിനു നശഷം 12- 
1-82ന് മുഖ്മന്ത്രിന്�യം 
വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രിന്�യം കണ്ടു 
ഇതു സംബന്ധിച് നിനവദന
ങ്ങൾ നൽകി. ഒന്നയാം നഗ്ഡ് 
നനയാൺ കയാഡർ തസ്തിക 
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ഏർന്്ടുത്തുന്നതും ജൂനി�ർ 
ന്ലക്ചർ തസ്തിക നിർതെലയാ
ക്കുന്നതുമയാ� കയാര്ങ്ങൾ സർ
ക്യാറിന്റെ സജീവ പരിഗണ
ന�ിലയാന്ണന്ന് വിദ്യാഭ്യാസ 
മന്ത്രി നമ്മുന്േ പ്രതിനിധികന്ള 
അറി�ിച്ചു തുേർന്ന് സർക്യാ
രിന്റെ ന� പ്രഖ്യാപനതെിനും 
പ്രസ്തുത കയാര്ങ്ങൾ ഉൾന്്
ടുതെി�ിരുന്നുന്വങ്ിലും അത് 
പ്രയാവർതെികമയാക്കുന്നതിന് 
മുമ്പ് തന്ന്ന ആ മുഖ്മന്ത്രിസഭ
യം രയാജിന്വന്ച്യാഴിഞ്ഞു.

മുഖ്മന്ത്രി ശ്രീ കരുണയാകര
ന്റെ നനതൃത്തെിലുള്ള മന്ത്രി
സഭ അധികയാരനമറ്തിന്ന 
തുേർന്ന് വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രി 
സി േി എ നജക്ബ് 14-6-82ന് 
സംഘേന പ്രതിനിധികളന്േ 
ഒരു നകയാൺഫറൻസ് വിളിച്് 
നകരളതെിന്ല നകയാനളജദ്്യാ
പകർക്് യ ജി സി ശമ്പള 
നിരക്കുകൾ അനുവദിക്കുന്നതി
ന് മുൻ സർക്യാർ ന്വച്ിരുന്ന 
ഉപയാധികൾ സ്ീകയാര്മന്ല്ന്ന് 
നകന്ദ്ര ഗവൺന്മറെ് അറി�ിച്
തയാ�ി ന്വളിന്്ടുതെി. നകന്ദ്ര
സർക്യാരും യ ജി സി യമയാ�ി 
ഇക്യാര്ം വീണ്ടും ചർച് ന്ചയയാ
ന്മന്നും അതിനിന്േ ജൂനി�ർ 

ന്ലക്ചർ തസ്തിക നിർതെലയാ
ക്കുന്ന കയാര്വം ഒന്നയാം നഗ്ഡ് 
നനയാൺ കയാഡർ ന്പ്രയാഫസർ 
തസ്തിക അനുവദിക്കുന്ന 
കയാര്വം സജീവമയാ�ി പരിഗ
ണിക്കുന്മന്നും അനദേഹം പ്രസ്തയാ
വിച്ചു. പ്രസ്തുത കയാര്ങ്ങൾ സം
ബന്ധിച്് തീരുമയാനം ആഗ്റേ് 
അവസയാനനതെയാന്േ പ്രഖ്യാപി
ക്കുന്മന്ന് 18-7-82ന് എറ
ണയാകളം ന്സറെ് ആൽബർ
ട്ട്സ് നകയാനളജിൽ ഫപ്രവറ്് 
നകയാനളജ് മയൂച്ൽ എ�ിഡ് ്്റേി
ന്റെ സഹയാ�ധനം വിതരണം 
ന്ചയ്യുന്നതിനു നവണ്ി നചർന്ന 
ന�യാഗതെിൽ ന്വച്് അനദേഹം 
പ്രസംഗമനദ്് സൂചി്ിച്ചു. 
ആഗ്റേ് 26ന് പി സി േി എ 
പ്രസിഡണ്ടും ജനറൽ ന്സക്ര
ട്ടറിയം വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രിന്� 
ന്ചന്ന് കയാണുകയം ആഗ്റേ് 
മയാസം അവസയാനിക്യാറയാ�ിട്ടും 
ഉതെരവകൾ പുറന്്ടുവിക്യാ
തെതിൽ സ്കയാര് നകയാനള
ജദ്്യാപകർക്കുള്ള ആശങ് 
അറി�ിക്കുകയം ന്ച�്തു. 
എന്നയാൽ ആഗ്റേ് കഴിഞെിട്ടും 
ഉതെരവകൾ വരയാതെതിനയാൽ 
19-9-82 ന്കയാച്ി�ിൽ നചർന്ന് 
സംസ്ഥയാന കൗൺസിൽ 

ന�യാഗം വീണ്ടും സമരപരിപയാ
േികൾ ആരംഭിക്യാൻ തീരുമയാ
നിച്ചു ഇതിന്റെ ഭയാഗമയാ�ി നയാം 
ഒനക്ടയാബർ നയാലിന് പ്രതിനഷധ 
ദിനമയാ�ി ആചരിക്കുകയം 
ഒനക്ടയാബർ 23ന് സംസ്ഥയാന
ന്തെ 3 ന്ഡപയൂട്ടി ഡ�റക്ടർ 
ഓഫീസുകളന്േ മുന്നിലും കൂട്ട 
ധർണ നേത്തുകയമുണ്യാ
�ി. സമരതെിന്റെ അടുതെ 
പേി�യാ�ി ഡിസംബർ 6 മുതൽ 
17 വന്ര ജില്യാ ആസ്ഥയാനങ്ങൾ 
കൂട്ട ധർണ നേത്തുവയാനും 
തുേർന്ന് അസംബ്ി സനമ്മ
ളനം ആരംഭിക്കുന്ന ദിവസം 
തിരുവനന്തപുരത്തു വമ്പിച് ഒരു 
പ്രകേനം നേതെി മുഖ്മന്ത്രിക്് 
നിനവദനം സമർ്ിക്യാനും 
തീരുമയാനിച്ചു ഇതിന്ന തുേർന്ന് 
വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രി നവംബർ 
23ന് വിളിച്ചുനചർതെ നകയാൺ
ഫറൻസിൽ വച്് നമ്മുന്േ 
പ്രധയാന ആവശ്ങ്ങൾ നേ
്യാക്കുന്ന കയാര്ം ക്യാബിനറ്് 
അേി�ന്തര പരിഗണനയ്ക് 
വിനധ�മയാക്യാൻ നേപേികൾ 
ദ്രുതഗതി�ിൽ സ്ീകരിച്ചു 
വരിക�യാന്ണന്നും സർക്യാർ 
നൽകി� വയാഗ്യാനങ്ങൾ 
പയാലിക്കും എന്നതിനയാൽ സമ
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രപരിപയാേികൾ പിൻവലിക്കു
കന�യാ മയാറ്ിവയ്ക്കുകന�യാ ന്ചയ
ണന്മന്ന് അഭ്ർത്ിക്കുകയം 
ന്ച�്തു. ഈ അഭ്ർത്ന 
മയാനിച്ചുന്കയാണ്് ഡിസംബർ 
6 മുതൽ ആരംഭിക്യാൻ 
ഇരുന്ന ധർണ്ണ മയാറ്ിവയ്ക്കുവയാൻ 
സംഘേന തീരുമയാനിച്ചു 14-1-
83ന് വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രിന്� 
ന്ചന്നു കണ് പിസിേിന്� 
പ്രതിനിധികളന്േ 12ന് നചർന്ന 
മന്ത്രിസഭയാ ന�യാഗം രണ്യാം 
നഗ്ഡ് നനയാൺ ന്പ്രയാഫസർ 
തസ്തിക 1-7-79 മുതൽ മുൻകയാ
ലപ്രയാബല്ം നൽകയാൻ തീരുമയാ
നിച്ിരിക്കുന്നതയാ�ി അനദേഹം 
അറി�ിച്ചു എന്നയാൽ കയാതലയാ� 
പ്രശ്നങ്ങൾ നേ്യാക്യാതെ 
സയാഹചര്തെിൽ സമരപരിപയാ
േികളമയാ�ി മുനന്നയാട്ടു നപയാകയാൻ 
സംഘേന തീരുമയാനിച്ചു.

ഒന്ോംഡരേഡപ്  
ഡനോൺ കോർഡപ്  
ടപ്രോഫസർ തസ്ിക 
ഡനെിടക്കോടുക്കുന്നു
ന്ഫബ്രുവരി 23ന് സർക്യാർ 
വിളിച്ചുകൂട്ടി� നകയാൺഫറൻ
സിൽ മുഖ്മന്ത്രിയം വിദ്യാ
ഭ്യാസ മന്ത്രിയം ധനകയാര് 
മന്ത്രിയം പ്രശ്നങ്ങളന്േ വിവിധ 
വശങ്ങൾ സർക്യാറിന്റെ 
കയാഴ്ച്യാേിൽ നിന്നും സംഘേന 
പ്രതിനിധികനളയാേ് വിശദീകരി
ക്കുകയം ജൂനി�ർ ന്ലക്ചർ 
തസ്തിക നിർതെലയാക്കുക
ന�യാ ഒന്നയാം നഗ്ഡ് നനയാൺ 
കയാഡർ ന്പ്രയാഫസർ തസ്തിക 
നേ്ിലയാ നേ്യാക്കുകന�യാ 
ഇവ�ിനലന്തങ്ിലുന്മയാ ന്ന് 
1-4-83 മുതൽ പ്രയാബല്തെിൽ 
ന്കയാണ്ടുവരുന്മന്ന് അറി�ി
ക്കുകയം ന്ച�്തു. എന്നയാൽ 
പ്രസ്തുത രണ്ടുകയാര്ങ്ങളം ഒരു 
പയാനക്ജ് ഡീൽ ആന്ണന്നും 
ഒന്നിന്ന മന്റ്യാന്നിൽ നിന്നും 
നവർന്പടുതെിന്ക്യാണ്് ഒരു 
തീരുമയാനന്മടുക്കുന്നത് തികച്ചും 

ന്തറ്യാന്ണന്നും പി സി േി എ 
പ്രതിനിധികൾ പ്രതികരിക്കു
കയം ന്ച�്തു. സയാമ്പതെിക 
പ്രശ്നങ്ങൾ കയാരണം ഇവ�ിൽ 
ഏന്തങ്ിലും ഒന്നു മയാത്രനമ 
ഉേനേി അംഗീകരിക്കുകയള്ളൂ 
എന്നും അത് പിനറ്ദിവസം ക്യാ
ബിനറ്് കൂേി തീരുമയാനിച്ചു പ്രഖ്യാ
പിക്കുക�യാന്ണന്നും മന്ത്രിമയാർ 
അറി�ിക്കുകയണ്യാ�ി.

 നകയാൺഫറൻസിനു നശഷം 
വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രിന്� പി സി 
േി എ പ്രതിനിധികളയാ�ിരുന്ന 
ന്പ്രയാഫസർ സി ന്സഡ്, ന്പ്രയാ
ഫസർ വി എസ് ഔനസപഫം 
ന്പ്രയാഫസർ എം.എ.എച്്ഖയാനും 
സന്ർശിച്് സംഘേന ഉന്ന�ി
ച്ിരിക്കുന്ന രണ്് ആവശ്ങ്ങളം 
അനുവദിച്ചു നേ്യാക്കുന്നതിന് 
ക്യാബിനറ്് ന�യാഗതെിൽ 
മുൻഫകന്�ടുക്ണന്മന്ന് 
അഭ്ർത്ിച്ചു. കൂേയാന്ത ആനുകൂ
ല്ങ്ങൾ നേ്യാക്കുന്ന തീ�തി 
1-4-83 എന്നതിന് പകരം 
1-4-81 തന്ന്ന�യാ�ി നിജന്്
ടുതെണന്മന്നും പ്രസ്തുത 
കയാലഘട്ടതെിനുള്ളിൽ ശമ്പള 
പരിഷ്കയാരം നേ്യാക്കുന്നതിൽ 
നിന്നുണ്യാ� കേിശ്ശിക തുകക
ളിൻനമലുള്ള അവകയാശങ്ങൾ 
ഉനപക്ിക്യാൻ തയയാറയാന്ണ
ന്നും സംഘേന പ്രതിനിധികൾ 
മന്ത്രിന്� അറി�ിക്കുകയം 
ന്ച�്തു. പ്രസ്തുത നിർനദേശം 
വളന്ര സ്യാഗതയാർഹമയാന്ണ
ന്ന് പ്രതികരിച് മന്ത്രി പിനറ് 
ദിവസന്തെ ക്യാബിനറ്് ന�യാ
ഗതെിൽ ഈ ആവശ്ം ഉന്ന
�ിക്കുകയം 1981 ഏപ്രിൽ ഒന്നു 
മുതൽ നനയാഷണൽ ആനുകൂ
ല്നതെയാടു കൂേി ഒന്നയാം നഗ്ഡ് 
നനയാൺ കയാഡർ ന്പ്രയാഫസർ 
തസ്തിക ഏർന്്ടുത്തുന്നതി
ന് ക്യാബിനറ്് അംഗീകയാരം 
നനടുകയം ന്ച�്തു എന്നയാൽ 
20 വർഷന്തെ സർവീസി
ന് ഒന്നയാം നഗ്ഡ് നനയാൺ 
കയാഡർ തസ്തിക നൽകന്ന

തിന് ഒരു സ്സ്ീനിങ് കമ്മിറ്ി 
ഏർന്്ടുതെയാനുനദേശിച്ചുന്കയാ
ണ്യാണ് സർക്യാർ ഇത് 
സംബന്ധിച് ഉതെരവ് പുറന്്
ടുവിച്ത്.

ജൂനി�ർ ന്ലക്ചർ തസ്തിക 
നിർതെലയാക്കുക, സ്സ്ീനിങ് 
ഒഴിവയാക്കുക, എന്നീ ആവശ്
ങ്ങളിൽ നമൽ സർക്യാറിന്റെ 
സത്രശ്രദ് പതി�യാനയാ�ി പി 
സി േി എ പ്രവർതെകർ മയാർച്് 
11ന് ന്സക്രട്ടറി�റ്് പഠിക്ൽ 
വീണ്ടും ഒരു വമ്പിച് ധർണ 
നേതെി. 

ഡകോർപ്ഡററ്റപ്  
മോഡനജപ്ടമന്റുകളുടെ 
ഡ്ോഹങ്ങൾ
നകയാർ്നററ്് മയാനനജ്ന്മറെിങ
ളന്േ കീഴിലുള്ള അധ്യാപകർ 
അനുഭവിക്കുന്ന ദുരിതങ്ങൾ 
നിരവധി�യാണ്. അവശത
കൾ പരിഹരിക്കുന്നതിനയാ�ി 
സംഘേന നിരവധി പ്രയാവശ്ം 
അധികൃതർക്് നിനവദനങ്ങൾ 
സമർ്ിക്കുകയണ്യാ�ി 1981 
ന്സപ്റ്ംബർ അഞ്ിന് ഇത് 
സംബന്ധിച്് വിദ്യാഭ്യാസ 
മന്ത്രിയമയാ�ി നേന്ന ചർച്ക
ളിൽ നകയാർ്നററ്് മയാനനജ്ന്മ
ന്കളിന്ല അധ്യാപകരുന്േ �യാ
തനകൾ സംഘേനയാ ഫവസ് 
പ്രസിഡണ്് ന്പ്രയാഫസർ എസ് 
ന്ക രയാജനഗയാപയാൽ വളന്ര 
വിശദമയാ�ി അവതരി്ിച്ചു. 
്യാൻസ്ഫറിന് മയാനദണ്ഡങ്ങ
ളണ്യാകന്നത് സംബന്ധിച്് പി 
സി േി എ യന്േ നിർനദേശങ്ങൾ 
അേങ്ങുന്ന ന്മനമ്മയാറയാണ്ം പ്ര
സിഡണ്് ന്പ്രയാഫസർ വിഎസ് 
ഔനസ്് വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രി
ക്് സമർ്ിച്ചു. ്യാൻസ്ഫറിൽ 
കയാണിക്കുന്ന നീതിനകേിന് 
പുറനമ പുതുതയാ�ി നി�മിത
രയാകന്ന അധ്യാപകരുന്േ 
അപ്രൂവൽ സംബന്ധിച് കേലയാ
സുകൾ യൂണിനവഴ്സിറ്ികളി
നലക്് �ഥയാസമ�തെ് തന്ന്ന 
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അ�ച്ചു ന്കയാടുക്കുന്നതിൽ 
മയാനനജ്ന്മന്കൾ ഗുരുതര
മയാ� അനയാസ്ഥ കയാണിക്കുന്നു
ന്ണ്ന്ന് ന്പ്രയാഫസർ ഔനസ്് 
ചൂണ്ിക്യാണിച്. ്യാൻസ്ഫർ 
സംബന്ധിച് പ്രശ്നങ്ങൾ രമ്
മയാ�ി പരിഹരിക്യാൻ സയാധി
ച്ിന്ല്ങ്ിൽ യൂനീ.ആക്ടിന്ല 64 
വക്് നേ്യാക്കുന്ന കയാര്ം 
സർക്യാർ പരിഗണിക്കുന്മന്ന് 
വിദ്യാഭ്യാസ മന്ത്രി പറഞ്ഞു. 
എന്നയാൽ അതു സംബന്ധിച്് 
�യാന്തയാരു നേപേികളം സർ
ക്യാർ എടുക്കുകയണ്യാ�ില്. 
14-6-82 ന് വിദ്യാഭ്യാസ 
മന്ത്രിയമയാ�ി നമ്മുന്േ പ്രതിനി
ധികൾ ഈ പ്രശ്നം വീണ്ടും ചർച് 
ന്ചയ്യുകയണ്യാ�ി. ഇതിന്ന 
തുേർന്ന് ഒനക്ടയാബർ 5 ന് വിദ്യാ
ഭ്യാസ മന്ത്രി മയാനനജ്ന്മറെ് പ്ര
തിനിധികളമയാ�ി സംഭയാഷണം 
നേതെി. സ്ഥലമയാറ്ക്യാര്
തെിൽ യൂണിനവഴ്സിറ്ി നിർ
നദേശിചിട്ടുള്ള മയാനദണ്ഡങ്ങൾ 
അംഗീകരിക്യാന്മന്നും അന്യാ
�മയാ� സ്ഥലം മയാറ്മുണ്യാ�
തയാ�ി പരയാതിയണ്യാ�യാൽ 
സർക്യാറിന് ഈ കയാര്ം 
പരിനശയാധിക്കുന്നതയാന്ണന്നും 
മയാനനജ്ന്മറെ് പ്രതിനിധികൾ 
സമ്മതിച്ചുന്വങ്ിലും ഈ കയാര്
തെിൽ ചില മയാനനജ്ന്മന്കൾ 
അധ്യാപകന്ര ന്യാഹിക്കുന്ന 
ന�ം തുേർന്നു.

അഞ്ചുവർഷതെിൽ ഒരിക്ൽ 
ശമ്പള പരിഷ്കരണം നേ
ത്തുക എന്നത് സംസ്ഥയാന
ത്തുള്ള കീഴ് വഴക്മയാണ്. 
ഇക്യാര്തെിൽ സംസ്ഥയാന 
ഗവൺന്മറെിനുണ്യാ�ിരുന്ന 
വിമുഖത അവസയാനി്ിക്കുന്ന
തിനയാ�ി ജീവനക്യാർക്് ശബ്ദം 
ഉ�ർനതെണ്ിവന്നു. 1984 
ജനുവരി 25ന് പി സി േി എ 
ഭയാരവയാഹികൾ ശമ്പള കമ്മീഷ
നുമയാ�ി വിശദമയാ� ചർച്കൾ 
നേതെി. ശമ്പള കമ്മീഷൻ 
റിന്യാർട്ട് സർക്യാരിൽ സമർ

്ിച്് മയാസങ്ങൾ കഴിഞെിട്ടും 
ശമ്പള പരിഷ്കയാരം അനിശ്ി
തമയാ�ി നീട്ടിന്ക്യാണ്ടു നപയാ�ി. 
ആനുകൂല്ങ്ങൾ നിനഷധിക്യാ
നുള്ള ഗവൺന്മറെിന്റെ നീ
ക്തെിന്നതിന്ര സംസ്ഥയാന 
ജീവനക്യാർ ഒന്നേങ്ം സം
ഘേിച്ചു. ശമ്പള പരിഷ്കരണ 
തീരുമയാനം നീട്ടിന്ക്യാണ്ടു 
നപയാകന്നതിൽ പ്രതിനഷധിച്ചു
ന്കയാണ്് പി സി േി എ അേക്
മുള്ള സംസ്ഥയാനന്തെ ബഹുഭൂ
രിപക്ം സംഘേനകളം 1985 
ജൂഫല 16ന് സൂചന പണിമുേ
ക്് നേത്തുകയണ്യാ�ി. 1983 
ജൂഫല ഒന്നു മുതൽ ശമ്പളം 
പരിഷ്കരിക്കുന്മന്ന് വയാഗ്യാനം 
നൽകി�ിരുന്ന സർക്യാർ 
1985 മുതൽന്ക് ശമ്പള പരി
ഷ്കരണ മുള്ളൂ എന്ന നിലപയാ
േയാണ് പിന്നീേ് സ്ീകരിച്ത്. 
അഞ്ചുവർഷതെിൽ ഒരിക്ൽ 
ശമ്പള പരിഷ്കരണം എന്ന 
കീഴ് വഴക്ന്തെ കയാറ്ിൽപ
റതെി� സർക്യാറിന്റെ ഈ 
നിലപയാേ് ജീവനക്യാന്ര അനി
ശ്ിതകയാല പണിമുേക്ിനലക്് 
തള്ളിവിട്ടു. ആഗ്റേ് 8 മുതൽ 17 
വന്ര പിസിേിഎ അംഗങ്ങൾ 
നേതെി� പണിമുേക്് നമ്മുന്േ 
സമര ചരിത്രതെിൽ മന്റ്യാര
ദ്്യാ�ം കൂേി രചിച്ചു. സമരതെി
ന്റെ ഫലമയാ�ി 1983 ജൂഫല 
ഒന്നു മുതൽ ശമ്പള പരിഷ്ക
രണം തത്തെിൽ അംഗീക
രിക്കുവയാൻ സയാധിച്ചു. ശമ്പള 
കമ്മീഷൻ ശുപയാർശ അനതപേി 
സർക്യാർ അംഗീകരിക്കുകയം 
ന്ച�്തു.

പത്തുവർഷന്തെ സർവീസി
ന് രണ്യാം നഗ്ഡ് നനയാൺ 
കയാഡർ ന്പ്രയാഫസർ തസ്തിക 
അനുവദിക്കുക, ന്മഡിക്ൽ 
റീ ഇനമ്പഴ്ന്മെറെ് അനുവദി
ക്കുക, പയാട്ടയം അധ്യാപകരുന്േ 
ശമ്പളം കയാലയാനുസൃതമയാ�ി 
വർദ്ി്ിക്കുക, ഇനി നമ്മുന്േ 
ആവശ്ങ്ങൾ കമ്മീഷൻ 

അനുവദിച്ചു. ജൂനി�ർ ന്ലക്ചർ 
തസ്തിക നിർതെലയാക്ണ
ന്മന്ന് നമ്മുന്േ കയാതലയാ� 
ആവശ്ം അംഗീകരിക്ന്്ട്ടി
ന്ല്ങ്ിലും ഈ തസ്തിക�ിനലക്് 
ഉ�ർന്ന ശമ്പള നിരക്കുകൾ 
കമ്മീഷൻ ശുപയാർശ ന്ചയ്യുകയ
ണ്യാ�ി.

ഇതെരതെിൽ സ്കയാര് 
നകയാനളജദ്്യാപകർക്് നവണ്ി 
അഭിമയാനകരമയാ� നനട്ടങ്ങള
ണ്യാക്ി ന്ക്യാടുക്യാൻ സയാധിച് 
പി സി േി എ അവരുന്േ 
അംഗീകയാരം പിേിച്ചുപറ്ിന്ക്യാ
ണ്് ഒരു പ്രസ്ഥയാനമയാ�ി 
ഇതിൽ ആദ് പതെ് വർഷതെി
നുള്ളിൽ തന്ന്ന വളർന്നു കഴി
ഞെിരുന്നു. നകവലം നസവന- 
നവതന വ്വസ്ഥകൾ 
ന്മച്ന്്ടുത്തുന്നതിൽ മയാത്രമല് 
സംഘേനയന്േ പ്രവർതെനം 
ഒതുങ്ങി നിന്നിരുന്നത്. അക്യാ
ദമി� പുനരയാഗതിക്കുനവണ്ി 
ക്രി�യാത്മകമയാ�ി സംഘേന 
പ്രവർതെിച്ിട്ടുണ്്. പി സി േി 
എ യന്േ ആഭിമുഖ്തെിൽ 
തുേങ്ങി� ഫപ്രവറ്് നകയാനളജ് 
േീനച്ഴ്സ് മയൂച്ൽ എ�ിഡ് ്്റേ് 
നമ്മുന്േ വർഗ്ഗനബയാധം സമ
സൃഷ്ിനനേഹം, സഹയാനുഭൂതി 
എന്നിവന്� നപയാഷി്ിക്കുന്നു.

പി സി േി പി എ യന്േ പതെയാം 
വയാർഷികം വിപുലമയാ� പരിപയാ
േികളന്േ 1985 മയാർച്് 8 9 10 
തീ�തികളിൽ എറണയാകളതെ് 
വച്് ആനഘയാഷിച്ചു. കഴിഞെ 
10 വർഷന്തെ പി സി േി എ 
യന്േ ചരിത്രം അധ്യാപകരുന്േ 
മുന്നിൽ ഒരു തുറന്ന പുസ്തക
മയാണ്. രയാഷ്ടീ�തിപ്രസരം 
മൂലം 1985 ഡിസംബർ 15ന് 
എ ന്ക പി സി േി ന്� വീണ്ടും 
പിളർന്നത് പി സി േി എ യന്േ 
രൂപീകരണം വീണ്ടും ന്യാ�ീക
രിക്ന്്ട്ടു. 

(തുേരും)
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ഒരു നവ ജ്യാനസമൂഹനിർ
മ്മിതിക്കു നവണ്ി നകരളതെി
ന്ല വിദ്യാഭ്യാസപയാഠ്പദ്തി 
പരിഷ്കരിക്യാൻ ശ്രമങ്ങൾ 
ആരംഭിച് ഈ നവള�ിൽ 
സംസ്ഥയാനന്തെ ന്പയാതുവി
ദ്യാഭ്യാസനമഖല�ിലും ഉന്നത 

ഉന്നതവിദ്ാഭ്ാസ രംഗത്തെ  
പരിഷ്കാരങ്ങൾ: ചില ചിന്തെൾ

വിദ്യാഭ്യാസനമഖല�ിലും ചർച്കൾ ആരംഭിച്ിരി
ക്കുക�യാണ്. നകരളീ� പശ്യാതെലം പരിഗണിക്യാ
ന്ത ഫവനദശിക വിദ്യാഭ്യാസ സംവിധയാനങ്ങൾ 
അ്യാന്േ നേ്ിലയാക്യാനുള്ള വ്ഗ്ത നകരളതെി
ന്റെ വിദ്യാഭ്യാസ മണ്ഡലതെിൽ വ്യാപകമയാ� 
പ്രത്യാഘയാതങ്ങൾ സൃഷ്ിക്കുന്മന്നത് ഉറ്യാണ്.

2020 നദശീ� വിദ്യാഭ്യാസന�തെിന്റെ അന്ത

ഉമർ ഫോറൂഖപ്  
ഫയാറൂഖ് ന്്�ിനിംഗ് നകയാനളജ്

നകയാഴിനക്യാേ് 
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സതെ ഉൾന്ക്യാണ്ടുന്കയാണ്് 
അധ്യാപകർക്് പൂർണമയാ� 
സ്�ംഭരണയാധികയാരം 
നൽകക എന്ന ലക്്ം 
മുൻനിർതെി വിദ്യാർത്ികൾ
ക്് നൽകന്ന മയാർക്ിന്ല 
ഇനറെണൽ/ എക്്നറ്ണൽ 
ആനുപയാതം 80:20 ൽ നിന്നും 
60:40 എന്നയാക്ി മയാറ്റുന്നത് 
നകരളതെിന്ല കലയാല�
ങ്ങളിൽ അവ്വസ്ഥിതത്
മുണ്യാക്കും. നകയാഴ്സുകൾ 
പൂർണമയായം അധ്യാപകർ 
സജ്ീകരിക്കുകയം അവ 
നനരിട്ട് വിദ്യാർത്ികൾക്് 
അനുഭവനവദ്മയാക്ി ന്കയാടു
ക്കുകയം ന്ചയ്യുക എന്നുള്ള 
നില�ിൽ മയാത്രനമ ഇതെരതെി
ലുള്ള സംവിധയാനങ്ങൾ ഫലപ്ര
ദമയാകയാൻ സയാധ്തയള്ളൂ. ഒരു 
നകയാഴ്സിൽ ഉൾന്ക്യാള്ളുന്ന 
മുഴവൻ പ്രവർതെനങ്ങളം 
ഇനത അധ്യാപകന്റെ കീഴിൽ 
ന്ചയ്ത് മുനന്നയാട്ടു നപയാകയാൻ 
വിദ്യാർഥികൾക്് സയാധ്മയാക
ന്ന ന്റഗുനലറ്റി സംവിധയാന
ങ്ങൾ നിലവിൽ വരുതെയാന്ത 
ഇതെരതെിലുള്ള നീക്ങ്ങൾ 
ഗുണനതെക്യാൾ ഏന്റ നദയാഷം 
ന്ചയ്യുന്മന്ന് മനസ്ിലയാനക്ണ്ി 

വരും. ക്യാമ്പസുകളിന്ല നിലവിലുള്ള സംസ്യാരം 
മയാറ്ി മറിക്കുന്നതിലൂന്േ മയാത്രനമ ഇത് സയാധ്മയാ
വകയള്ളൂ എന്നുള്ളത് വസ്തുത�യാണ്. വിദ്യാർ
ത്ികൾ ക്യാസുകളിൽ ഹയാജരയാവയാതിരിക്കുകയം 
അവർ ന്ചനയണ് അഫസൻന്മന്കളം ന്സ
മിനയാറുകളം കൃത്മയാ�ി അവതരി്ിക്യാന്തയം 
സമർ്ിക്യാന്തയം ഇരിക്കുകയം അനതനപയാന്ല 
നകയാഴ്സുമയാ�ി ബന്ധന്്ട്ട പ്രയാന�യാഗികമയാ� 
പരിച�ം ലഭിക്കുന്ന മറ്് പ്രവർതെനങ്ങളിൽ 
ഏർന്്േയാതിരിക്കുകയം ന്ചയ്തനശഷം ന്സമ്റേ
റിന്റെ അവസയാനതെിൽ അധ്യാപകരുമയായം 
നകയാനളജ് പ്രിൻസി്ലുമയായം ബന്ധന്്ട്ട് തങ്ങ
ളന്േ യൂണിനവഴ്സിറ്ി അധികയാരികളന്േ പിന്തു
ണന�യാടുകൂേി നനേിന്�ടുക്യാനുള്ള സംവിധയാന
ങ്ങൾ ഉണ്യാക്കുകയം അങ്ങന്ന പരീക് എഴതി 
വിജ�ിക്കുകയം ന്ചയ്യുന്ന നിലവിലുള്ള സയാഹച
ര്തെിലയാണ് ഇതെരതെിലുള്ള സംവിധയാനങ്ങൾ 
ന്കയാണ്ടുവരുന്നത് എന്നുള്ളത് നയാം ചിന്തിനക്ണ് 
കയാര്മയാണ്. മിനിമം സയാന്നിധ്ം നപയാലും ക്യാസു
കളിൽ ഉണ്യാവയാന്ത അധ്യാപകന്രയം മറ്റും പൂട്ടി 
ഇടുകയം പ്രിൻസി്ൽമയാന്ര ന്ഖയാരയാനവയാ ന്ചയ്യു
കയം ഭീഷണിന്്ടുത്തുകയം ന്ചയ്യുന്ന ക്യാമ്പസ് 
സംസ്യാരതെിൻന്റ മധ്തെിനലക്് ഇതെരതെി
ലുള്ള പരിഷ്കയാരങ്ങൾ എറിഞ്ഞു ന്കയാടുതെയാൽ 
നമ്മുന്േ ക്യാമ്പസുകളിൽ എന്ത് സംഭവിക്കും 
എന്ന് ഊഹിക്യാവന്നനതയള്ളൂ. വിദ്യാർത്ിരയാ
ഷ്ടീ�തെിന്റെ നപരിൽ പ്രിൻസി്ൽമയാരുന്േയം 
അധ്യാപകരുന്േയം ഇറെഗ്ിറ്ിന്� നചയാദ്ം 
ന്ച�്തുന്കയാണ്ടുള്ള നിരവധി വർതെമയാനകയാല 
സംഭവങ്ങൾ ഇതിനലക്യാണ് വിരൽ ചൂണ്ടുന്നത്. 

""

''

കേരളത്തിലെ ഉന്നത വതിദ്യാഭ്യാസകേഖെയതിൽ ക�യായ്സ് കേസ്ഡ് 
ലരെഡതിറ്് സംവതിധയാനം നടപ്തിെയാക്തിയതതിനുകേഷേയാണ് വതിദ്യാർത്തിേളു
ലട സർഗയാത്മേ സയാംസ്യാരതിേ പ്രവർത്നങ്ങൾക്് സേയ ദൗർെഭ്ം 
ഉണ്യായലതന്നയാണ് ല�യാതുലവ വതിെയതിരുത്ലപ്ടുന്നത്. 
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വിദ്യാർത്ികൾക്് നിശ്ിതശ
തമയാനം ഹയാജർ നവണന്മന്ന 
നിഷ്കർഷ എടുത്തുകളയന്നതി
ലൂന്േ നകരളതെിന്ല കലയാല�
ങ്ങളിൽ അരയാജകത്ം സംജയാ
തമയാവന്മന്ന് ഏന്റക്കുന്റ 
നമുക്് ഉറ്ിക്യാം. 

കലയാല� സമ�മയാറ്ം എന്ന 
പുതി� പരിഷ്കയാരം നിലവിലു
ള്ള കലയാല� സംസ്യാരന്തെ 
കറിച്ചുള്ള അജ്ത�യാണ് 
എന്ന് പറ�യാതിരിക്യാൻ വയ. 
നകയാവിഡ് കയാലഘട്ടതെിൽ 

നകയാനളജുകളന്േ പ്രവർതെന 
സമ�ം 8.30 മുതൽ 1.30 വന്ര 
ആക്ി മയാറ്ി�ന്യാൾ ബയാക്ി
വരുന്ന സമ�ം കട്ടികളന്േ 
സയാംസ്യാരിക സർഗ്ഗയാത്മക 
പ്രവർതെനങ്ങൾക്് സമ�ം 
കിട്ടുന്മന്ന പ്രതീക്�ിലയാ�ിരു
ന്നു നമ്മൾ. ക്യാമ്പസുകളിൽ 
ആവശ്മയാ� സൗകര്ങ്ങളന്േ 
അഭയാവം കയാരണവം അക്യാ
ദമികനമഖലകളിലും സർഗയാ
ത്മകനമഖലകളിലും ഇേന്്ടു
ന്നതിനലന്റ അക്യാദമിനകതര 
പ്രവർതെനങ്ങളിലും ലഹരി 

ഉപന�യാഗം നപയാന്ലയള്ള 
അനയാനരയാഗ്കരമയാ� പ്രവണ
തകളിലുമയാണ് വിദ്യാർത്ികൾ 
ഏറി� സമ�വം ന്ചലവഴിച്
ത്. ഉന്നത വിദ്യാഭ്യാസതെിന് 
നകരളന്തെ തിരന്ഞെടുക്യാ
ന്ത വിനദശ സർവകലയാശയാ
ലകന്ള ലക്്മയാക്ി വിദ്യാർ
ത്ികൾ നചനക്റുനമ്പയാൾ 
അതിന്റെ കയാരണങ്ങൾ പഠിക്
ന്്നേണ്തുണ്്. എന്തുന്കയാണ്് 
വിനദശസർവകലയാശയാലകൾ 
തിരന്ഞെടുക്കുന്നു എന്ന 
നചയാദ്തെിന് വിദ്യാർത്ികളന്േ 
മറുപേി പഠനനതെയാന്േയാ്ം 
നജയാലി ന്ചയയാനും സമ്പയാദിക്യാ
നും സയാധിക്കുന്നു എന്നതയാ
ണ് പ്രകേമയാ� അഭിപ്രയാ�ം. 
കലയാല�ങ്ങളന്േ സമ�മയാറ്ം 
അവതരി്ിക്കുന്നതിന് മുമ്പ് 
നകരളീ� സമൂഹന്തെ വിശിഷ് 
ന്തയാഴിൽദയാ�കരയാ� വ്യാപയാര
സമൂഹന്തെ പരിവർതെി്ിനക്
ണ്ത് അത്യാവശ്മയാണ്. അതു 
സംഭവിക്യാന്ത സമ�മയാറ്ം 
നേ്ിലയാക്കുന്നത് ആത്മ
ഹത്യാപരമയാന്ണന്നയാണ് 
ന്പയാതുന്വ വില�ിരുതെന്്ടു
ന്നത്. 

വിനദശ രയാഷ്ടങ്ങളിലുള്ളതുനപയാ
ന്ല ഡിഗ്ിതലതെിന്ല പഠന 
കയാല�ളവ് മൂന്ന് വർഷതെിൽ 
നിന്ന് നയാലുവർഷമയാക്ി മയാറ്യാ
നുള്ള ശ്രമം തീവ്രമയാ� ചിന്ത
കൾക്് വിനധ�മയാക്ണം. 
കയാരണം നയാലു വർഷ ഡിഗ്ി 
നേ്ിലയാക്കുന്നതിനുനവണ്ി 
സംസ്ഥയാനന്തെ കലയാല�ങ്ങ
ളന്േ ഭൗതികസയാഹചര്ങ്ങൾ 
വിപുലന്്ടുനതെണ്തുണ്്. 
ഘേനയാപരമയാ� മയാറ്തെിന് 
അനുന�യാജ്മയാ� സംവിധയാ
നങ്ങൾ ആധുനിക പഠനമു
റികൾ ശയാക്ീകരിക്ന്്ട്ട 
ഫലബ്രറികൾ നൂതനമയാ� 
വിവരസയാനങ്തികവിദ്�ിൽ 
അധിഷ്ിതമയാ� നബയാധനരീ
തികളിൽ ഫവദഗ്്ം ലഭിച് 
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അധ്യാപകരുന്േ സയാന്നിധ്ം 
എന്നിവ ഉറപ്പുവരുനതെണ്തയാ
ണ്. വിദ്യാർത്ികളന്േ ആവ
ശ്തെിന് അനുന�യാജ്മയാ�തും 
നകരളീ� സയാഹചര്തെിൽ 
അധിഷ്ിതവമയാ� പയാഠ്പദ്തി 
വിദ്യാർത്ികളന്േ അവകയാ
ശമയാണ്. അേിസ്ഥയാനസൗക
ര്ങ്ങളം അധ്യാപനതെിന്റെ 
ലഭ്തയം ഉറപ്പുവരുതെയാന്ത 
ഇതെരതെിലുള്ള നീക്ങ്ങള
മയാ�ി മുനന്നയാട്ടുനപയാകന്നത് 
�യാന്തയാരു ഗുണവം നൽകയാൻ 
നപയാകന്നില്. നിലവിൽ തന്ന്ന 
അേിസ്ഥയാനസൗകര്ങ്ങളം 
അധ്യാപനതെിന്റെ ലഭ്തയം 
വളന്ര കറവയാണ്. പരിഷ്കയാ
രന്തെക്കുറിച്് സംസയാരിക്കു
നമ്പയാഴം ഈ നമഖല�ിൽ 
വരുതെയാൻ ഇരിക്കുന്ന മയാറ്
ങ്ങന്ള കറിച്് സർക്യാറിന് 
�യാന്തയാന്നും പറ�യാനില്.

നകരളതെിന്ല ഉന്നത 
വിദ്യാഭ്യാസനമഖല�ിൽ 
നചയാ�്സ് നബസ്ഡ് ന്ക്രഡിറ്് 
സംവിധയാനം നേ്ിലയാക്ി�തി
നുനശഷമയാണ് വിദ്യാർത്ികള
ന്േ സർഗയാത്മക സയാംസ്യാരിക 
പ്രവർതെനങ്ങൾക്് സമ� 
ദൗർലഭ്ം ഉണ്യാ�ന്തന്നയാണ് 
ന്പയാതുന്വ വില�ിരുതെന്്ടു
ന്നത്. ന്സമ്റേർ സമ്പ്രദയാ�ം 
അക്യാദമിക പ്രവർതെനങ്ങൾ 
വർദ്ി്ിച്നതയാന്േയാ്ം പരീ
ക്കളം അഫസൻന്മന്കളം 
പ്രയാക്റ്ിക്ൽ പ്രവർതെനങ്ങളം 

വിദ്യാർത്ികളന്േ അക്യാദമിനകതര പ്രവർതെ
നങ്ങന്ള സയാരമയാ�ി ബയാധിച്ചു. കരിക്കുലം തല
തെിലും ഭരണതലതെിലും മറ്റും �നഥയാചിതമയാ� 
മയാറ്ങ്ങൾ ന്കയാണ്ടുവന്നിട്ടിന്ല്ങ്ിൽ ഇനിയം 
നമ്മുന്േ പരിഷ്കയാരങ്ങൾ അബദ്തെിനലക്കു 
നീങ്ങും. നയാലു വർഷന്തെ ഡിഗ്ി നപ്രയാഗ്യാം 
ആസൂത്രണമില്യാന്ത നേ്ിലയാക്കുനമ്പയാൾ ഒരുപ
നക് ഗുണനതെക്യാനളന്റ നദയാഷമയാ�ി വർതെി
ക്യാം. ഫദർഘ്ം കൂട്ടുനമ്പയാൾ ന്ക്രഡിറ്് ഗണ്മയാ
�ി വർദ്ി്ിക്കുന്നത് അധ്യാപകനജയാലിഭയാരവം 
വർദ്ിക്കും. ഇതും ഗുണനമന്മയാവിദ്യാഭ്യാസന്തെ 
സയാരമയാ�ി ബയാധിക്കും. �യാന്ത്രികമയാ�ി കണ
ക്യാക്ി�ിരുന്ന നജയാലിഭയാരം “വർക്് നലയാഡ് 
കഷ്ൻ” എന്ന ആശ�തെിലൂന്േ പരിഹരിക്യാ
ന്മന്ന് കമ്മീഷൻ റിന്യാർട്ട് നിർനദേശിക്കുന്നു
ന്ണ്ങ്ിൽ അതെരതെിലുള്ള �യാന്തയാരു ചിന്തയം 
ഇന്യാഴം സർക്യാരിന്റെ പരിഗണന�ില് എന്നു
ള്ളത് പ്രനത്കം ശ്രദ്ിനക്ണ്തയാണ്.

അക്യാദമിക് ന്ക്രഡിറ്് ബയാങ്് ആശ�ം 
നകൾക്യാൻ ഇമ്പമുള്ളതയാന്ണങ്ിലും ഉന്നത 
വിദ്യാഭ്യാസരംഗം ഗുണനിലവയാരതെകർച്
�ിനലക്് എള്ം എതെിക്യാൻ സയാധിക്കുന്ന 
ഒന്നയാണ്. സയാമ്പതെികമയായം സയാമൂഹികമയായം 
മറ്റും ചലനക്മതയള്ള ഒരു ന്ചറി�വിഭയാഗം 
വിദ്യാർഥികൾക്് ഇത് ഗുണകരമയാവം എന്നത് 
ശരി�യാണ്. എന്നയാൽ സയാധയാരണ കടുംബങ്ങ
ളിൽ നിന്നുള്ള വിദ്യാർത്ികൾക്് ഗുണഫലം 
എത്രമയാത്രം ഉണ്യാവന്മന്ന് സംശ�കരമയാണ്. 
ഒരു മത്രയാധിഷ്ിത വ്വസ്ഥ�ിൽ വിദ്യാർത്ി
കന്ള ആകർഷിക്കുന്നതിനുനവണ്ി പ്രവർതെന
ങ്ങൾ ലഘൂകരിച്് എള്ം ന്ക്രഡിറ്് നനേയാനും 
ഒരുപനക് സയാമ്പതെികമയാ�ി വിദ്യാർത്ികന്ള 
ചൂഷണം ന്ചയയാനും ഉന്നത വിദ്യാഭ്യാസ സ്ഥയാ
പനങ്ങൾ പുതുതയാ�ി രംഗപ്രനവശം ന്ചയയാനും 
സയാധ്തയണ്്. 
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Indiraji evoked  the  images  
of a  strong  and  determined  
women and was  the only 
women remained in  power  
until  her death. She was 
the symbol of Indian women 
empowerment and she 

Indiraji- Symbol of Indian women 
empowerment– she believed in women 
being able to do everything-

showed howa women can rule  a country.  
Circumstantial factors contributed to 
Gandhi’s rise to power like   the status as 
the daughter of Nehru, she dealt with living 
in the shadow of her father. Of course, being 
Nehru’s daughter had its many advantages.
Indira had a materially luxurious life and, 
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unlike most women and 
many men of her age 
and time, received global 
education. She studied 
at institutions like Ecole 
Nouvelle, Bex (Switzerland), 

Ecole Internationale, Geneva, Pupils’ Own 
School, Poona and Mumbai, Shantiniketan 
and Somerville College, Oxford.(https://
feminisminindia.com/2021/05/26/indira
-gandhi).Indira once said she hardly knew 
the difference between a boy and a girl until 
the age of  twelve.”Her upbringing as the 
only child of Jawaharlal Nehru, the first Prime 
Minister of India. It was certainly unique 
and undoubtedly contributed to her views 
on feminism. Nehru treated his daughter 
extremely well, and having no siblings to 
compare(Jayakar, Pupul, 64)

The leadership  of Mahatma Gandhi  and 
Jawaharlal  Nehru had   provided  progressive 
thoughts   for  women   which  made   the 
right  to vote  was  given  women   of India   
through constitutional rights. So India did not 
have the same need for women’s mobilization 
in the form of the suffrage movement as 
other countries around the world at that 
time. But during the years of  indira Gndhi,   
the  world   politics showed  the  influence  of  
feminism. many  countries in the world  made  
reforms  and  programs  promoting  gender  
equality   and made  efforts  to  stop  sexual  
harassment.    For examplein 1970   the 
Italianparliament approved  law  of  divorce     
and partially discriminated  abortion.  

The leadership  of 
Mahatma Gandhi  and 
Jawaharlal  Nehru had   
provided  progressive 
thoughts   for  women   
which  made   the 
right  to vote  was  
given  women   of India   
through constitutional 
rights. So India did not 
have the same need for 
women’s mobilization in 
the form of the suffrage 
movement as other 
countries around the 
world at that time.

""

''
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InEngland the equal  pay  
act  of 1970,     the sex 
discrimination act 1975 
,     in 1976 by the domestic 
violence and matrimonial 
proceedings act      were    
implemented. 

While in office Indiraji  did 
not actively pursued 
feminist agendas.  Her 
controversial 15 year 
tenure in office did little 
to improve the conditions 
of Indian women. “During 
her tenure in office the 
conditions of the majority 
of Indian women worsened, 
as reflected in literacy and 
employment rates and 
the declining sex ratio. 
Her domestic initiatives 
did not necessarily reflect 
favorably on Indian women.    
Historians earmarked Indiraji   
for her ability to effectively 
promote Indian foreign policy 
measures,   (Letty Cottin 

2012, 126).She did   not 
make any special effort to 
appoint women to cabinet 
positions   during her terms 
in office.  Yet despite this, 
many women saw Gandhi as 
a symbol for feminism and 
an image of women’s power. 
(Ibid , 128).

Since feminism did not play 
a role in her life, she did not 
understand the need for 
it in otherwomen’s lives. 
( Dorothy,20). In 1952 in a 
letter to her American friend 
Dorothy Norman, Gandhi 
wrote: “I am in no sense 
a feminist, but I believe 
in women being able to 
do everything…Given the  
opportunity to develop, 
capable Indian women 
have come to the top at 
once.” While this statement 
appears paradoxical, it 
reflects Gandhi’s complex 
feelings toward her gender 

and feminism. Her egalitarian 
upbringing  contribute to her 
senseof natural equality. 
Mrs Gandhi did not often 
discuss her gender, but 
she did involve herself in 
women’s issues before 
becoming prime minister. 
Before her election as Prime 
Minister, she became active 
in the organizational wing 
of the Congress party,  in 
the Women’s Department.  
In 1956, Gandhi had an 
active role in setting up the 
Congress Party’s Women’s 
Section. Unsurprisingly, a lot 
of her involvement stemmed 
from her father. As an 
only child, Gandhi naturally 
stepped into the political 
light. And, as a female, 
Gandhi naturally helped head 
the Women’s section of the 
Congress Party. She often 
tried to organize women 
to involve themselves 
in politics.  Although 
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rhetorically Gandhi may 
have attempted to separate 
her political success from 
her gender, Gandhi did 
involve herself in women’s 
organizations.( Genovese, 
109)

olitical parties in India paid 
substantial attention to 
Gandhi’s gender before she 
became prime minister, 
hoping to use her for 
political gain. Because 
she was a female, other 
political leaders in India 
saw Gandhi as weak and 
hoped to use her as a 
puppet once elected.In line 
with these international 
mobilizations, the UN 
declared 1975 as the “Year 
of the Woman,” and in 1979 
adopted the Convention on 
the Elimination of all Forms 
of Discrimination Against 
Women

Indira Gandhi was credited 
with several progressive 
schemessuch as  India’s 
nuclear weapons program 
which helped establish India 
as a formidable force the 
Green Revolution, a program 
which enabled India to not 
only become self-sufficient 
to a large extent in terms 
of food supply, but also 
established India’s presence 

as a major food exporter.And also one of the 
most controversial figures in Indian politics. 
Following her declaration and extension of 
the Emergency (1975-1977), nationalization 
of banks and her alienation of the Sikh 
community following Operation Blue star 
,aftermath of the operation is seen as the 
cause of her death in October 1984 .

Merriam- Webster defined feminism as “the 
theory of the political, economic and social 
equality of the sexes”   the definition is very 
true in the  case  of  our Idiraji.Yet Indira’s 
professional graph serves as a symbol of 
female empowerment itserved as role models 
for many females, they are still the only 
female head to serve our country.
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നിശ്�ദയാർഡ്തെിന്റെ 
ആൾരൂപമയാ�ിരുന്നു ഇന്ിരയാ 
പ്രി�ദർശിനി. ഇന്ത്യന്േ 
ഏക വനിതയാ പ്രധയാനമന്ത്രി 
എന്നതിനുമപ്പുറം അത്രനതെയാ
ളം ദൃഢനിശ്�നതെയാന്േയള്ള 
തീരുമയാനങ്ങൾ ഫകന്ക്യാ
ണ്് അവ നേ്ിലയാക്ി 
നലയാകന്തെ അമ്പര്ിച്തു 
ന്കയാണ്ടുതന്ന്ന�യാ�ിരിക്കും 
കഴിഞെ സഹ്യാബ്ദതെിന്ല 
ഏറ്വം മഹതെയാ� വനിത 
എന്ന ഖ്യാതിയള്ള വമൺ 

ഇന്ിരകാഗകാന്ി-
ആദഗകാളവനിതയുകട ഇന്ത്ൻമുഖം

ഡഡോ. അജിസപ് ടബൻ മോതയൂസപ് 
(ന്ക.പി.സി.സി. ന്മമ്പർ)

ന്ഹഡ് ഓഫ് ദ ഡി്യാർട്ട്ന്മൻറ്, ഹി്റേറി,
ബി.സി.എം. നകയാനളജ്, നകയാട്ട�ം

ഓഫ് ദി മിനല്നി�ം എന്ന ബഹുമതി ശ്രീമതി 
ഇന്ിരയാഗയാന്ധിക്് BBC ചയാർതെി നൽതി�ത്.
ന്വല്ലുവിളികന്ള കരുനതെയാന്േ ഏന്റ്ടുതെ് മു
നന്നറയാൻ ഇന്ിരയാഗയാന്ധിക്കു പ്രനചയാദനവം 
മയാതൃക�യാ�ിരുന്നതു ജവഹർലയാൽ ന്നഹ്റുവം, 
മുതെച്ഛൻ നമയാട്ടിലയാൽ ന്നഹ്റുവന്മയാന്ക് തന്ന്ന
�യാ�ിരിക്യാം.
വിഭജിച്ചു ഭരിച്ചു മുനന്നയാട്ടു നപയാ�ിരുന്ന ബ്രിട്ടീഷ് 
ഭരണകേതെിന്ല പ്രധയാനി�യാ�ിരുന്ന ന്സക്രട്ട
റി ഓഫ് ന്റേറ്്സ് നഫയാർ ഇന്ത് നലയാർഡ് ബ്രി
ക്ൻന്ഹഡ് 1925-ൽ ബ്രിട്ടന്റെ ഹൗസ് ഓഫ് 
നലയാർഡ്സിൽ ഇന്ത്യാക്യാർക്് ഒരു ഭരണഘേന 
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സ്ന്തമയാ�ി തയയാറയാക്യാൻ 
കഴിവനണ്യാന്�ന്ന ന്വല്ലുവിളി, 
പിന്നീേ് ഫസമൺ കമ്മീഷ
ന്ന ബഹിഷ്കരിക്കുന്നതുമയാ
�ി ബന്ധന്്ട്ട് അവർ 1927 
ൽ ആവർതെിച്ന്യാൾ ആ 
ന്വല്ലുവിളികൾ ഏന്റ്ടുത്തു 
ന്കയാണ്് ഇന്ത്ൻ നയാഷണൽ 
നകയാൺഗ്സ് ഭരണഘേനയാ 
നിർമ്മയാണതെിന്റെ ദൗത്ം 
ഏല്പിച് സമിതിയന്േ തലവൻ 
നമയാട്ടിലയാലും ന്സക്രട്ടറി 
ജവഹർലയാലുമയാ�ിരുന്നു. ആ 
പയാരമ്പര്തെിന്റെ നനരവകയാ
ശി�യാ�തുന്കയാണ്് മയാത്രമല്, 
ജനിച്ചു വീണന്യാൾ മുതൽ 
നദശീ�പ്രസ്ഥയാനതെിന്റെ 
മു്യാവയാക്ങ്ങൾ കയാതിൽ 
മുഴങ്ങിനകട്ടതു ന്കയാണ്ടുകൂേി
�യാവയാം പന്ത്രണ്യാം വ�സ്ിൽ 
തന്ന്ന കട്ടികന്ള അണിനിര
തെി വയാനരനസന രൂപീകരിച്് 
ബ്രിട്ടീഷ് സയാമ്യാജ്തെിന്നതി
ന്ര നപയാരയാട്ടമയാരംഭിച്ത്.
രയാജ്ം സ്തന്ത്രമയാ�തിൻ 
നശഷം കൂടുതൽ വലി� 
ഉതെരവയാദിതെങ്ങൾ ഏന്റ്
ടുതെന്യാഴം എതിർപ്പുകളം 
ന്വല്ലുവിളികളം അവരുന്േ നി
ത്ജീവിതതെിന്റെ നിഴലയാ�ി 
തന്ന്ന പിന്തുേർന്നു.
ഇ.എം.എസ്. സർക്യാരിന്റെ 
ജനവിരുദ്ത മൂർദ്ന്യാവ
സ്ഥ�ിന്ലതെിനിൽക്കുനമ്പയാൾ 
1959-ൽ സർക്യാരിന്ന 
പിരിച്ചുവിേയാൻ നകയാൺഗ്സ് 
പ്രസിഡറെയാ�ിരുന്ന ഇന്ിരയാ
ഗയാന്ധി നിശ്�ദയാർഡ്നതെയാ
ന്േ നേതെി� ഇേന്പേലുകൾ 
അവരിന്ല രയാഷ്ടീ�നനതയാവി
ന്റെ കരുതെ് വിളിനച്യാതുന്ന
തയാ�ിരുന്നു.
പിന്നീേ് സ്ന്തം പയാള�തെിന്ല 
സിൻഡിനക്റ്് പക്ക്യാർ 
സംഘേനക്കുള്ളിൽനിന്നും 
കലയാപന്ക്യാേിയ�ർതെി�
ന്യാഴം വനിതന്�ന്ന പരിമി
തികന്ളയാന്നും വകന്വക്യാന്ത 
തലയ�ർതെി നിന്ന ഇന്ിരയാ

ജി ഇന്ത്ൻ രയാഷ്ടീ�തെിന്ല 
അതിശ�മയാ�ി മയാറുക�യാ�ി
രുന്നു.
പ്രധയാനമന്ത്രി�യാ�ി അധി
കയാരനമറ്തിനുനശഷം രയാ
ജ്തെിന്റെ ബഹുമുഖ വിക
സനതെിനയാ�ി അശ്രയാന്ത 
പരിശ്രമങ്ങൾ നേത്തുനമ്പയാഴം, 
പയാവന്്ട്ടവരുന്േയം പയാർശ്
വൽക്രിക്ന്്ട്ടവരുന്േയം 
തയാത്പര്ങ്ങൾ സംരക്ി
ക്കുന്നതിലും വലി� ശ്രദ് 
പുലർതെി�ിരുന്നതിനയാലയാണ് 
ബയാങ്് നദശസയാൽക്രണവം 
മറ്റു ജനപ്രി�പദ്തികളമയാ�ി 
അവർ രയാജ്ന്തെ ന�ിച്
ത്. എതിരയാളികൾ ഇന്ിരയാ 
ഹഠയാനവയാ എന്ന മു്യാവയാ
ക്വമയാ�ി അവന്ര തകർ
ക്യാൻ ശ്രമിച്ന്യാൾ ഗരീബി 
ഹഠയാനവയാ എന്ന ജനപക് 
ആശ�വമയാ�ി ജനഹൃദ�ങ്ങ
ളിനലക്ിറങ്ങുക�യാ�ിരുന്നു 
ഇന്ിരയാജി. ആ മനസ്ിന്ല 
ആർ്ത തിരിച്റിഞെതു 
ന്കയാണ്ടു തന്ന്ന�യാണ് വിദ്യാർ
ത്ി�യാ�ിരിക്കുന്ന കയാലതെ് 
തന്ന്ന ഇന്ിരന്� എല്യാതെി
നനയം ദ�ന�യാന്േ നനയാക്ി
കയാണുന്നവൾ എന്നർതെമുള്ള 
പ്രി�ദർശിനി എന്ന നപരു 
ന്ചയാല്ി രവീന്ദ്രനയാഥ് േയാനഗയാർ 
വിളിച്ത് .
ന്വറുന്മയാരു വനിതന്�ന്ന ധയാ
രണ�ിൽ എതിർത്തു നതയാല്പിച്ചു 
കള�യാന്മന്ന് കരുതി�വർ
ക്യാന്ക് ഉറച് തീരുമയാനങ്ങ
ളിലൂന്േ മറുപേി നല്കിന്ക്യാ
നണ്�ിരുന്നു അവർ. 1971-ൽ 
പയാക്ിസ്ഥയാന്നതിരയാ� യദ്ം 
ആരംഭിക്കുന്നതിന് മുമ്പ് 
തന്ന്ന ന�തന്ത്ര ചയാരുത�ി
ലൂന്േ വൻ ശക്ികന്ളന്യാലും 
ഇന്ത്ക്നുകൂലമയാ�ി മയാറ്യാൻ 
സയാധിച്ത് അവരിന്ല ഭരണയാ
ധികയാരി�ിന്ല സയാമർത്്തെി
ന്റെ ന്തളിവയാ�ിരുന്നു. 
പയാക്ിസ്ഥയാന്റെ വയാക്കുനകട്ട് 
എന്റെ രയാജ്തെിന്റെ സമു

്യാതിർതെി കേന്നയാൽ വന്ന 
നപയാന്ല തിരിച്ചു നപയാകില്
ന്�ന്ന് നലയാകം ഭ�ക്കുന്ന 
അനമരിക്യന്േ ഏഴയാം ക്ൽ 
പേയന്േ വരവിന്റെ മനധ് 
അവനരയാേ് തറ്ിച്ചു പറഞെ 
ഇന്ിരയാഗയാന്ധി നലയാകവനി
തയാസമൂഹതെിനു മുന്നിൽ 
അഭൂതപൂർവ്മയാ� മയാതൃക�യാ
�ി മയാറി.
ഒരു ലക്ം പയാക് 
ഫസനികന്ര അേി�റവ 
പറ�ിച്് പയാക്ിസ്ഥയാന്ന 
ന്വട്ടിമുറിച്് ബംഗ്യാനദശിന് 
രൂപം ന്കയാടുതെ് രയാജ്തെി
ന് വിജ�തിലകമണി�ിച് 
ഇന്ിരയാഗയാന്ധി നലയാകരയാഷ്ട
ങ്ങൾക്ിേ�ിൽ അദ്ഭുതമയാ�ി 
മയാറുക�യാ�ിരുന്നു. മിണ്യാതെ 
പയാവ എന്നർത്ം വരുന്ന 
ഗൂംഗി ഗുഡി� എന്നു വിളി
ച്യാനക്പിച് വിമർശകർക്് 
പിന്നീേ് പ്രതിപക് നനതൃനി
ര�ിലുള്ള എ.ബി. വയാജ്നപ�് 
തന്ന കരുതെിന്റെ പ്രതീക
മയാ� ദുർഗയാനദവിന്�ന്ന് 
അവന്ര വിനശഷി്ിച്ത് നകട്ട് 
തല തയാഴ്നതെണ്ിവന്നു.
ഖയാലിസ്ഥൻവയാദികൾന്ക്തി
രയാ� ഓ്നറഷൻ ബ്ലൂ്റേയാറിന് 
അനുമതിന്കയാടുതെ അവരുന്േ 
ഉറച് തീരുമയാനം രയാജ്ന്തെ 
അഖണ്ഡതക്് വിള്ളനലൽക്യാ
ന്ത കയാന്തെങ്ിലും സ്ന്തം 
ജീവൻ അതിനു വില�യാ�ി 
പകരം നൽനകണ്ി വന്നു 
ഇന്ിരയാഗയാന്ധിക്്.
സ്ന്തം ജീവിതതെിലൂന്േ ഇന്ത്
ന്�ന്നയാൽ ഇന്ിരന്�ന്ന് ന്ത
ളി�ിച്, ആധുനിക ഇന്ത്ന്� 
നലയാകതെിന്റെ ന്നറുക�ിൽ 
അഭിമയാനനതെയാന്േ തലയ
�ർതെി നിൽക്യാൻ പ്രയാപ്തമയാ
ക്ി� ഇന്ിരയാഗയാന്ധിയന്േ 
നിശ്�ദയാർഡ്തെിനു പകരം 
ന്വക്യാൻ മന്റ്യാരു നലയാകനന
തയാവ് ഇനിയം ഉദ�ം ന്കയാ
നള്ളണ്ി�ിരിക്കുന്നു.
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പണിമുടക്ുെൾ ആവശ്ദമകാ?

നകരളതെിൽ സർക്യാർ
ജീവനക്യാരുന്േ പണിമുേക്് 
ഫഹനക്യാേതി നിനരയാധിച്
നതയാന്േ ഈ വിഷ�തെിൽ 
കൂടുതൽ ചർച്കൾ അനിവയാ
ര്മയാകയാൻ തുേങ്ങി. പണിമുേ
ക്യാനുള്ള അവകയാശം കൂട്ടയാ� 
വിലനപശൽ പ്രക്രി�യന്േ 
അവിഭയാജ്ഘേകമയാ�ി ജീ
വനക്യാർ കണക്യാക്കുന്നു. 
അത്ന്തയാനപക്ിതമയാ� 

അവസരങ്ങളിൽ മയാത്രമല് അനവസരങ്ങളിൽ 
നപയാലും സമരം ന്ചയ്യുന്ന രീതി നകരളതെിൽ കണ്ടു
വരുന്ന ഒരു പ്രതിഭയാസമയാണ്. പല ജീവനക്യാരും 
ന്തയാഴിലയാളി യൂണി�നുകളം പണിമുേക്ിന്റെ 
നപരിൽ നജയാലിസ്ഥലങ്ങളിൽ സൃഷ്ിക്കുന്ന ആരയാ
ജകത്ം സമൂഹതെിൽ അവമതി്് ഉളവയാക്ി�ി
ട്ടുണ്് എന്നത് നിനഷധിക്യാനയാകില്. പണിമുേക്് 
വിജ�കരമയാകണന്മങ്ിൽസർക്യാർ സഹയാ�ം 
കൂേി ഉണ്യാകനമ്പയാൾ ന്തയാഴിലയാളിസംഘേനകൾ 
അക്രമതെിന്റെ പയാത സ്ീകരിക്കുന്നു. എന്നയാൽ 
സർക്യാർജീവനക്യാരുന്േ സമരപ്രഖ്യാപനം 

ഡഡോ. രോജഡ�ോ�ോൽ �ി. ടക. 
അസി്റേറെ് ന്പ്രയാഫസർ, എൻ എസ് 
എസ് ഹിന്ദു നകയാനളജ്, ചങ്ങനയാനശ്ശരി
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ശരിക്കും ജനങ്ങൾക്കുനനന്ര
യള്ള ന്വല്ലുവിളി�യാ�ി മയാറയാ
റുണ്്. വിഷ�ം നകയാേതിയന്േ 
ശ്രദ്�ിൽ ജീവനക്യാരുന്േ 
പണിമുേക്കുമയാ�ി ബന്ധ
ന്്ട്ട നകയാേതിവിധികൾ 
നിലവിലുണ്്. സർക്യാർ 
ജീവനക്യാർക്് അനസയാസി
ന�ഷനുകനളയാ യൂണി�നു
കനളയാ രൂപീകരിക്യാനുള്ള 
മൗലികയാവകയാശം സംരക്ി
ക്കുന്നിന്ല്ന്ന് ഫഹനക്യാേതി 
പറഞ്ഞു. ആർട്ടിക്ിൾ 19(1)
(സി) പ്രകയാരമുള്ള മൗലികയാവ
കയാശതെിന്റെ മറവിൽ ന്പയാ
തുപണിമുേക്ിന് ആഹ്യാനം 
ന്ചയയാനനയാ ജീവനക്യാന്ര 
സമരതെിന് നപ്രരി്ിക്യാ
നനയാ, ന്തയാഴിലയാളികൾനക്യാ 
അനസയാസിന�ഷനുകൾനക്യാ 
നി�മപരമയാ� അവകയാശമി
ന്ല്ന്നും നകയാേതി ചൂണ്ിക്യാട്ടി. 
പണിമുേക്ിൽ ഏർന്്ടുന്ന 
സർക്യാർ ഉനദ്യാഗസ്ഥർന്ക്
തിന്ര നി�മപ്രകയാരം (നകരള 
സർവീസ് റൂൾസും നകരള
സർക്യാർ ജീവനക്യാരുന്േ 
ന്പരുമയാറ്ചട്ടങ്ങളം- 1960 നേ
പേിന്�ടുക്യാൻ ബയാധ്സ്ഥരയാ
ന്ണന്ന് കഴിഞെ വർഷന്തെ 
വിധിന്� ഉദ്രിച്് നകയാേതി 
പറഞ്ഞു. 2022 മയാർച്് 28, 
29 തീ�തികളിൽ ന്ഡ് 
യൂണി�നുകൾ ആഹ്യാനം 
ന്ചയ്ത ദ്ിദിന പണിമുേക്ിൽ 
അനധികൃത അവധിന്�ടുതെ 
സർക്യാർ ജീവനക്യാർന്ക്
തിന്ര നേപേിന്�ടുക്യാൻ 
സംസ്ഥയാനസർക്യാരിനനയാേ് 
നകരളഫഹനക്യാേതി ഉതെ
രവിട്ടു. ദ്ിദിന പണിമുേക്ിൽ 
അനധികൃതമയാ�ി അവധിന്�
ടുതെ ജീവനക്യാന്ര കന്ണ്
ത്തുന്നതിനുള്ള നേപേികൾ 
സ്ീകരിച്ചു വരിക�യാന്ണന്നും 
ചട്ടപ്രകയാരം നേപേി സ്ീകരി
ക്കുന്മന്നും സംസ്ഥയാനസർ
ക്യാർ നകയാേതിന്� അറി�ിച്ചു. 
ജീവനക്യാർക്് ശമ്പളനതെയാ
ടുകൂേി� അർഹതയള്ള 

അവധി അനുവദിച്ചുന്കയാണ്ടും 
ഹയാജരയാകണന്മന്ന് നിർബ
ന്ധിക്കുകന�യാ ന്ച�് തുന്കയാ
ണ്യാണ് സംസ്ഥയാനസർക്യാർ 
സമരന്തെ സഹയാ�ിച്ന്തന്ന് 
ഹർജിക്യാരൻ ആനരയാപിച്ചു. 
ന്പയാതുപണിമുേക്ിന് 
ആഹ്യാനം ന്ചയയാനനയാ ജീ
വനക്യാന്ര സമരതെിന് 
നപ്രരി്ിക്യാനനയാ ന്തയാഴിലയാളി
കൾനക്യാ അനസയാസിന�ഷ
നുകൾനക്യാ നി�മപരമയാ� 
അവകയാശമിന്ല്ന്ന് ജി.ബയാല
നഗയാപയാലൻ നവഴ്സസ് ന്റേറ്് 
ഓഫ് നകരളയം നകസിൽ 
നകയാേതി വ്ക്മയാക്ി�ിരു
ന്നു. ഭരണഘേനയന്േ ആർ
ട്ടിക്ിൾ 19(1)(സി) പ്രകയാരം 
ഉറപ്പുനൽകന്ന മൗലികയാ
വകയാശം ഇവർക്് ബയാധ
കമല്. 2022 മയാർച്് 28, 29 
തീ�തികളിൽ ന്ഡ് യൂണി�
നുകൾ സംഘേി്ിച് ന്പയാതു
പണിമുേക്ിന്ന സംസ്ഥയാന 
സർക്യാർ സഹയാ�ിച്ചു 
എന്നതയാണ് ഇന്യാൾ ഈ 
വിഷ�ം ഫഹനക്യാേതിക്കു 
മുൻപിൽ എതെയാൻ കയാരണം. 
നനരന്തെ ഫഹനക്യാേതി പു
റന്്ടുവിച് നിർനദേശങ്ങൾക്
നുസൃതമല്യാന്ത ജീവനക്യാർ 
സമരതെിൽ പന്ങ്ടുതെത് 
ശരി�യാ�ില്, പണിമുേക്് ദിവ
സങ്ങളിൽ ഹയാജരയാകയാതെത് 
ശമ്പളനതെയാടുകൂേി� അർഹ
തയള്ള അവധി�യാ�ി ക്രമീ
കരിച്് സർക്യാർ നൽകി� 
ആനുകൂല്ങ്ങൾ നകയാേതി 
നിർനദശങ്ങൾക്് എതിരയാണ്. 
നകന്ദ്രസർക്യാരിന്റെ ന�
ങ്ങൾന്ക്തിരയാ� ന്പയാതുപ
ണിമുേക്ിൽ പന്ങ്ടുക്യാൻ 
കഴിഞെ കറച്് വർഷങ്ങളയാ
�ി സംസ്ഥയാനസർക്യാർ 
സർക്യാർജീവനക്യാന്രയം 
അധ്യാപകന്രയം നപ്രയാത്യാ
ഹി്ിച്തയായം ഹർജിക്യാരൻ 
നകയാേതി�ിൽ ആനരയാപിച്ിരു
ന്നു. ഭരണഘേന ഉറപ്പുനൽ
കന്ന മൗലികയാവകയാശമയാ� 

അഭിപ്രയാ�പ്രകേനസ്യാത
ന്ത്ര്തെിന്റെ മറവിൽ ന്പയാ
തുപണിമുേക്ിന് ആഹ്യാനം 
ന്ചയയാനനയാ ജീവനക്യാന്ര 
സമരതെിന് നപ്രരി്ിക്യാനനയാ 
ഒരു സംസ്ഥയാനസർക്യാർജീവ
നക്യാരനനയാ ന്തയാഴിലയാളിനക്യാ 
അനസയാസിന�ഷനനയാ നി�മ
പരമയാ� അവകയാശമില്. 
നവണം ബദൽ നിർനദേശങ്ങൾ 
സർക്യാർജീവനക്യാരുന്േ 
ന്പരുമയാറ്ച്ട്ടതെിന്ല വ്വ
സ്ഥകൾ ലംഘിച്് ഏന്തങ്ിലും 
സർക്യാർ ജീവനക്യാരൻ 
പണിമുേക്ിൽ പന്ങ്ടുക്കു
ന്നത് നി�മവിരുദ്മയാണ്. 
എന്നയാൽ ജീവനക്യാന്ര 
സമരങ്ങളിനലക്് തള്ളിവിടു
ന്ന സർക്യാർ നിലപയാടുകളം 
അംഗീകരിക്യാനയാകില്. 
ജീവനക്യാരുന്േ അേിസ്ഥയാ
നപരമയാ� ആവശ്ങ്ങൾ 
നിനഷധിക്കുനമ്പയാൾ സ്യാഭയാവി
കമയായം പ്രതിനഷധം ഉണ്യാക
ന്നു. അതയാണ് പിന്നീേ് പണി
മുേക്ിനലക്് ന�ിക്കുന്നത്. 
രണ്് ദിവസം പണിമുേക്കുന്ന 
ജീവനക്യാർക്് ആ ദിവസ
ന്തെ നവതനം നൽകന്നത് 
ശരി�യാ� നേപേി�യാ�ി 
കയാണയാനയാകില്. ന്തയാഴിലയാ
ളികൾ നവതനം ഉനപക്ിച്ചു 
പണിമുേക്കുനമ്പയാൾ സർക്യാർ
ജീവനക്യാർ നവതനം ഫക്
റ്റുന്നത് ഉചിതമല്. പണിമുേക്് 
ദിവസം വയാഹനസൗകര്ം 
ഇല്യാതെതിനയാൽ നന്ല്യാരു 
ശതമയാനം ജീവനക്യാർക്കും 
ന്തയാഴിൽ സ്ഥലങ്ങളിൽ 
എതെയാൻ കഴി�യാന്ത വരുന്നു. 
ഇങ്ങന്നയള്ള ജീവനക്യാർക്് 
സയാലറി നിനഷധിക്കുന്നത് 
നീതികരിക്യാനയാകില്. പണി
മുേക്് ഒഴിവയാക്ിയള്ള പ്രതി
നഷധമയാർഗങ്ങൾ നതനേണ്ത് 
അനിവയാര്മയാണ്. അതെര
തെിലുള്ള ചർച്കളയാണ് ന്പയാതു
സമൂഹം ആഗ്ഹിക്കുന്നത്.
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ആത്മയാവിൽ നിന്ന് 
ഉണ്ണിക്് ചുരതെിന്ക്യാടുക്കുന്നതയാണ് 
അമ്മിഞെന്�ന്ന് അമ്മ കരുതി

ആഗ്ഹിക്കുനമ്പയാന്ഴല്യാം 
ചിനുങ്ങിന്േി്ിച്്
അേർതെിമയാറ്യാനയാവയാതെ
എന്റെ അവകയാശമയാണ് 
അമ്മിഞെന്�ന്ന് 
ഉണ്ണി വിചയാരിച്ചു

വളർന്നു വന്നന്യാൾ 
ന്തയാണ്ണുകീറിവന്ന ന്കയാച്രി്ല്്
അവകയാശം നനേിന്�ടുക്യാനുള്ള 
പുതി� ആയധമയാന്ണന്ന് അവൻ കരുതി

മുനകത്തുവന്ന പുതി� ആയധം
ഇേയ്കിന്േ ഉണ്ണി ഉപന�യാഗിച്ചു നനയാക്ി
അമർതെി്ിേിച് അമ്മയന്േ നവദന
കവിളിന്ല വ�ർ്ിൽ ചയാലിച്
കണ്ണീർത്തുള്ളികളയാ�ി
മുല്യാലിനനയാേ് നചർതെയാസ്ദിച്ചു
അവൻ ന്കയാച്ചുനേതെം പഠിച്ചു.

അമ്മയും 
കുഞുും

മോലി
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ക്ീണതെിന്റെ കനസര�ിൽ ഒരു ദിനം
ആഗ്ഹിച് അളവിൽ അമ്മിഞെ ലഭിക്യാതെതിന്
ഉണ്ണി മുലക്ണ്ണ് വലിച്ചുകീറി.

പ്രയാണനവദന�ിൽ പിേഞെ 
അമ്മയന്േ കയിൽനിന്ന്
വീണുനപയാ�ത് തന്റെ കഞെയാ�ിരുന്ന്നന്ന്
അമ്മ അറിഞെനത�ില്.
നചയാരകഴകന്ന മുറിവിൽ
മരുന്നുന്വക്യാൻ 
അച്ഛന്റെ സഹയാ�ം നതേി�തിൽ 
ഉണ്ണിക്് കലിപിേിച്ചു. 

“എേയാ അച്ഛയാ…
നിന്റെ ന്കട്ടി�വൾ
എന്ന്ന നിലനതെക്് വലിന്ച്റിഞ്ഞു
നഷ്പരിഹയാരം തന്നിന്ല്ങ്ിൽ 
എനിക്ിവിന്േ ജീവിക്യാനയാവില്.”
എന്ന നമനി�ിൽ ന്പയാതുവഴി�ിൽ ന്ചന്നുനിന്നു.
സഞ്യാരികനളയാടും ബംഗയാളികനളയാടും
ഉണ്ണി പരയാതിപറഞ്ഞു
“പയാവം…” ഉണ്ണിന�യാേ് കനിവ് നതയാന്നി�വർ
അവന്ന അങ്ങയാേി�ിന്ലതെിച്ചു

മുല്യാൽ നിനഷധിക്ന്്ട്ട ഉണ്ണിക്്
നയാട്ടിന്ല പയാട്ടുവണ്ിക്യാർ പിരിന്വടുത്തു.
ഉണ്ണിന്� പയാ�വിരിച്ചു കിേതെയാൻ
അങ്ങയാേി�ിന്ല ന്പൺപയാ�ക്ച്വേക്യാർ 
പരസ്പരം മത്രിച്ത് 
അവരുന്േ കച്വേനനട്ടതെിനയാ�ിരുന്നുന്വന്ന്
അവർ മയാത്രം അറിഞ്ഞു

അമ്മ മുല്യാൽ നിനഷധിച് ഉണ്ണിയന്േ 
കയാര്ം
നയാട്ടുനകയാേതി�ിലുന്മതെി
മുല്യാൽ ഉണ്ണിയന്േ അവകയാശമയാണ്
ഇന്നുമുതൽ ഉണ്ണിക്് അമ്മ മുല്യാൽ 
നൽകണന്മന്ന് വിധിയണ്യാ�ി

നയാട്ടുമൂ്ന്റെ സംഘം വീട്ടുപേിക്ൽ
വിധി ന്കയാട്ടി�റി�േിച്ന്യാൾ
ചങ്് നിറഞെ നവദന�ിൽ 
ശബ്ദമറ്റുനപയാ� അമ്മ
ന്കയാട്ടുകയാനരയാേ് ന്കയാടുവയാള�ർതെി
ക്ലിതുള്ളി്യാ�ിച്ചു
തന്റെ ന്പയാന്നുണ്ണിന്� വയാരിന്�ടുത്തു.
അകന്തെ ന്നരിന്യാേ് തണുക്കുനവയാളം,
വയാേിതെളർന്ന കവിളകൾ
ന്കയാതിതീരുനവയാളം ഉമ്മന്വച്്
ഉണ്ണിന്� ന്നനഞ്യാേ് നചർത്തുന്വച്്
ചുണ്ിനലക്മ്മിഞെ നീട്ടിന്വച്ചു.

പനക് പയാട്ടുവണ്ിക്യാർ പയാട്ട�ിൽ വയാങ്ങി
പച്ക്കു നൽകി� കമ്പനി്യാലും
അങ്ങയാേി�ിന്ല പയാ�ക്ച്വേക്യാരികൾ
അണ്ണയാക്ിന്ലയാഴിച് പയാതിന്വന്ത നകയാറയം 
ഉണ്ണിയന്േ ഉമിമീർഗ്ന്ികളന്േ 
ഊടുമയാറ്ി�ിരുന്നു.

മുറിക്ല മയാറയാതെ മുലക്ണ്ണ്
ഒന്നുവയാ�ിലിന്ട്ടടുതെ്
ഉണ്ണി മേി�ിൽ നിന്നൂർന്നിറങ്ങി
വഴിന�യാരനതെനക്യാേി
പനക് അന്യാനഴക്കും 
നയാട്ടുനകയാേതിക്യാർ ഓേി മറഞെിരുന്നു. 
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ഇന്ത്ൻ ആർമി 
ഓഫീനസഴ്സ് 
ന്്�ിനിംഗ് 
അക്യാഡമി�ിൽ 
നിന്ന് ന്്�ിനിംഗ് 
പൂർതെി�യാക്ി 
ലഫ്റ്നറെ് പദവി 
ലഭിച് എൻ. സി. സി. 
ഓഫീസർ നഡയാ. എസ്. 
വി.സുധീഷ് സയാം.  
ന്കയാല്ം ഫയാതെിമ 
മയാതയാ നയാഷണൽ 
നകയാനളജ് മല�യാള 
വിഭയാഗം അധ്യാപകൻ.

Best NSS PROGRAMME 
OFFICER OF University 
of kerala 2021-2022

Dr. Rasmi R.R.
Department of Malayalam
NSS College, Nilamel

ന്കയാല്ം, ഫയാതെിമ മയാതയാ 
നയാഷണൽ നകയാനളജിന്ല 
മല�യാളവിഭയാഗം നമധയാവിയം 
ന്ക. പി.സി. േി. എ. യൂണിറ്് 
ന്സക്രട്ടറിയമയാ� നഡയാ. ന്പ്ീഷ് 
നജയാണിന്റെ ഗനവഷണപ്രബന്ധം 
‘രത്യാവിഷ്കരണതെിന്റെ 
ബഹുസ്രത മല�യാളനനയാവലിൽ’ 
എന്ന നപരിൽ പുസ്തകമയാ�ി 
പ്രസിദ്ീകരിച്ചു. ന്കയാല്ം പ്രസ്് 
ക്ബ്ിൽ ന്വച്് എൻ.ന്ക. 
നപ്രമചന്ദ്രൻ എം.പി. പുസ്തകം 
പ്രകയാശനം ന്ച�്തു. പ്രശസ്ത 
നിരൂപകൻ പ്രസന്നരയാജൻ 
പുസ്തകം ഏറ്റുവയാങ്ങി. നഡയാ. 
സജിതെ് ഏവൂനരതെ് (അസി. 
ന്പ്രയാഫസർ, ആലപ്പുഴ എസ്.
ഡി. നകയാനളജ് ) പുസ്തകം 
പരിച�ന്്ടുതെി.
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Dr. Rakesh S.
Assistant Professor of Commerce,
Mahatma Gandhi College, 
Thiruvananthapuram.
Subject : Commerce
Supervising Guide : 
Dr. Dileep A.S., 
Asst. Ptofessor and Head, 
Mahatma Gandhi College, 
and Senate Member, 
Kerala University

Dr. Arun Ravi.
Assistant Professor
Department of English
Sree Narayana College  
for Women, Kollam

Anu Varghese
Asst.Prof
Dept of Commerce
St.John's College,Anchal
Topic:Socio Economic
Issues and Challenges  
of Street Vendors in Kerala.
(Bharathiar University)
Guide:Dr B.J Mohit Wills

Dr. Indu R. 
Assistant Professor
Department of English
Sree Narayana College 
for Women, 
Kollam

Rejeena V Rajan
Head, Department 
of Physics
St.Cyril's College,Adoor.
PhD in Physics from 
University of Kerala

പി.എച്.്ഡി. ബിരുേം ദനടിയവർ

ദനട്ടങ്ങൾ

Ajayakumar S.
NSS College, Nilamel
Subject: History 
(University of Kerala)
Topic: Historicising the 
Agrarian System of Venad 
through Inscriptions  
(1100-1700)
Guide: Dr. A. Shaji 
(professor, Department of 
 history
Year 2022
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Nisha Thomas 
Associate Professor & Head 
Department of Zoology 
St. John's College Anchal 
Guide: Professor Dr. M G Sanalkumar 
NSS College Pandalam 
Ph.D. Thesis : Some aspects on the 
ecology and reproductive biology 
of a soil collembolan -Bilobella 
braunerae University of Kerala 

Dr Dinesan DA
Assistant professor, Department of 
Political Science, Payyanur College, 
Kannur
Subject: Political Science
Phd topic: Agrarian Crisis and 
Politics of Resistance: A Study of 
Farming Sector in Wayanad District, 
Kerala.
Guide : Dr Sabu Thomas, Associate 
Professor & Research Guide, Dept of 
Political Science, Brennan College, 
Dharmadam, Thalassery
Research Centre: Kannur University 
Herman Gundert Central Library,  
University: Kannur University
University: Kannur University
Year: 2022

Dr Rahana Ameen
Assistant professor, Department of 
Chemistry, Payyanur College, Kannur
Subject: Chemistry 
Title: Detonation properties and 
impact sensitivities of some 
heterocyclic compounds.
Name of Guide : Dr Biju A R, Dept. 
of Chemistry, Sir Syed College, 
Taliparamba
Research Centre: Dept. of Chemistry, 
Sir Syed College, Taliparamba
University: Kannur University 
Year: 2022

Dr. Ajith Kumar P
Assistant Professor, Department of 
Political Science, Payyanur College, Kannur
(First PhD in Kannur University in political 
science)
Subject: Political Science
Title: Role of Information and 
Communication technology in good 
governance. A Study of Revenue 
Administration in Kannur District, Kerala.
Guide : Dr Sabu Thomas, Associate 
Professor & Research Guide, Dept of 
Political Science, Brennan College, 
Dharmadam, Thalassery
Research Centre: Kannur University Herman 
Gundert Central Library. 
 University: Kannur University
Year: 2022

Dr Prasanth P
Assistant professor, Department of 
History, Payyanur College, Kannur
Subject: History 
PhD Title: Colonial Rule, Internal 
Migrations and Post Independence 
Practices: Locating Kattunayakas of 
Wayanad
Research Centre:  Kerala History 
Association, Ernakulum
University: Mahathma Gandhi 
University, Kottayam.
Name of Guide: Dr M.D. Alice, 
Associate Professor (Rtd.), 
Department of History, Maharajas 
College, Ernakulum  
Year: 2020

പി.എച്.്ഡി. ബിരുേം ദനടിയവർ
ദനട്ടങ്ങൾ

Dr Dinesan DA
Assistant professor, 
Department of Political 
Science, Payyanur College, 
Kannur
Subject: Political Science
University: Kannur University

Academic 
Council Member
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കെ പി സി ടി എ സംഘടനകാ ഡി ഡി 
ഓഫീസ്  മകാർച്്ചം ധർണയും നടത്തി

നകരള ഫപ്രവറ്് 
നകയാനളജ് േീന്ചര്സ് 
അനസ്യാസിന�ഷൻ(ന്ക പി സി 
േി എ)ന്റെ നനതൃതെ്തെിൽ 2022  
നവംബർ  5 നു തൃശൂർ ന്ഡപയൂട്ടി 
ഡ�റക്ടർ ഓഫ് നകയാനളജിന�റ്് 
എഡയൂനക്ഷൻ ഓഫീസിനലക്കു  
നേന്ന മയാർച്ചും ധർണയം തൃശൂർ 
യ ഡി എഫ് കൺവീനർ ശ്രീ 
എം പി വിൻന്സറെ് ഉത്ഘയാേനം 
ന്ച�്തു.
മരവി്ിച് 21% ഡി എ 
അനുവദിക്കുക,  പി എച് ഡി 
അഡ്യാൻസ് ഇൻന്ക്രന്മറെ് 
നകയാേതി വിധി ഉേൻ 
നേ്ിലയാക്കുക, 2016 മുതൽ 
2019 വന്രയള്ള നവതന 
കേിശിക ഉേൻ നൽകക, 
പിൻവലിച് പി ജി ന്വ�ിനറ്ജ് 
, സിംഗിൾ ഫയാക്ൽറ്ി 
തസ്തികകൾ, നശഷതതസ്തിക 
നിർണ� നജയാലിഭയാരം എന്നിവ 
പുനഃസ്ഥയാപിക്കുക, ്റേയാറ്റുനേയാറി 
ന്പൻഷൻ പുനഃസ്ഥയാപിക്കുക, 

ന്മഡിന്സപ് പദ്തി�ിന്ല 
അപയാകതകൾ പരിഹരിക്കുക, 
സ്പയാർക്ിൽ അപയാകതകൾ 
പരിഹരിക്കുക എന്നീ    
നകരളതെിന്ല നകയാനളജ് 
അധ്യാപകർ നനരിടുന്ന 
പ്രശ്നങ്ങൾക്് ഗവന്മെറെ് 
ഉേൻ പരിഹയാരം കയാണണം 
എന്ന് ശ്രീ വിൻന്സറെ് 
എം പി ആവശ്ന്്ട്ടു. ന്ക 
പി സി േി എ സംസ്ഥയാന 
ന്സക്രട്ടറി നഡയാ ബിജു നജയാൺ, 
കയാലിക്റ്് യൂണിനവഴ്സിറ്ി 
നമഖല ഫലസൻ ഓഫീസർ 
നഡയാ ന്ക ന്ജ വര്ഗീസ്, 
തൃശൂർ ജില്യാ ന്സക്രട്ടറി നഡയാ 
ചയാനക്യാ വി എം, സംസ് ഥയാന 
വർക്ിങ് കമ്മിറ്ി അംഗം ശ്രീ 
രഞ്ിത് വർഗീസ് മുതലയാ�വർ 
പ്രസംഗിച്ചു. ജില്�ിന്ല വിവിധ 
നകയാനളജുകളിൽനിന്നയാ�ി 
എതെി� നകയാനളജ് 
അധ്യാപകർ ധർണ�ിൽ 
പന്ങ്ടുത്തു.
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ഡി.എ. മരവി്ിച്തിന്നതിന്ര ധനകയാര്വക്് മന്ത്രിക്് സമർ്ിച്് നിനവദനം
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7th Payയമയാ�ി ബന്ധന്്ട്ടിട്ടുണ്യാ�ിട്ടുള്ള അവ്ക്തകൾ പരിഹരിച്ചുന്കയാണ്് ഇറക്ി� ഉതെരവ്.
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Painting: Dr.Sunil Jose 
St. Joseph’s College 

Devagiri. 




